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Insegnamento a scelta “Project Work – Laboratorio/tirocinio” 
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Project Work (per i percorsi in inglese)  
Laboratorio-tirocinio (per i percorsi in italiano) 
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L’insegnamento di Project work/Laboratorio-tirocinio è finalizzato a incentivare e 
incrementare il rapporto nel percorso di studio tra gli studenti e imprese, istituzioni, 
amministrazioni pubbliche, NPO, sia nazionali che internazionali.  
Intende rappresentare una passerella tramite cui lo studente matura una esperienza 
significativa di lavoro, in cui utilizzare le conoscenze/competenze impartitegli nel 
CdS e acquisirne di aggiuntive sul campo.  
Le aziende coinvolte potranno beneficiare delle conoscenze innovative provenienti 
dagli studenti e dal docente tutor. 
Gli studenti al termine del Project work/Laboratorio-tirocinio dovranno: 

- saper applicare le conoscenze e competenze acquisite nel CdL all’interno di un 
contesto aziendale; 

- saper affrontare e risolvere problematiche reali nella gestione aziendale e 
analisi economica. 

Gli studenti, inoltre, acquisiranno le conoscenze e competenze job-specific, ovvero 
acquisibili all’interno del contesto aziendale in cui saranno inseriti. 
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L’attivazione potrà avvenire sia per iniziativa del docente-tutor che dello studente.  
Nel primo caso, il docente-tutor potrà pubblicare la disponibilità di Project 
work/Laboratorio-tirocinio a cui gli studenti possono candidarsi.  
Nel secondo caso, lo studente dovrà contattare un docente per verificare la 
disponibilità e possibilità di avviare il percorso in oggetto. Lo studente può proporre 
egli stesso un Project work/Laboratorio-tirocinio, avendo già attivato in contatto con 
un’azienda. Il docente tutor non è obbligato ad accettare lo studente. 

Dal punto di vista burocratico, la procedura di attivazione, così come accade per i 
tirocini curricolari, avviene tramite piattaforma di Almalaurea secondo le modalità 
pubblicate sul sito dell’ufficio Uscita e Placement di Ateneo: 
http://www.unife.it/studenti/tirocini-placement/curricolari/tirocini   
 



L’Azienda/Ente dovrà compilare sulla piattaforma Almalaurea una Convenzione e, 
successivamente a essa, un Progetto Formativo, contenente la descrizione delle attività 
che lo studente ha in programma di sviluppare e tutte le indicazioni relative al periodo 
di attività, agli orari d’ufficio, sede del progetto, ecc.  
All’interno del campo “Obiettivi e modalità del tirocinio” presente nel Progetto 
formativo, dovrà essere indicato che si tratta di un Project Work. 
Il Progetto Formativo, per poter essere valido, deve essere approvato dal docente di 
riferimento.  
Le indicazioni sull’attivazione del Project Work sono presenti alla seguente pagina 
web del sito di Corso di Studio: 
http://eco.unife.it/it/lavoro/tirocini-stage/info-studenti/tirocini_1232 
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Il docente di riferimento, conclusa l’esperienza, attribuirà una valutazione dopo che lo 
studente gli avrà fatto avere: 
• la valutazione dello studente dell’esperienza in azienda; 
• la valutazione del tutor aziendale in riferimento allo studente; 
• la relazione finale dello studente da cui si desumano gli obiettivi e i risultati 
conseguiti (da concordare a monte col docente-tutor). Non deve coincidere con la tesi 
di laurea, sebbene ne possa condividere la tematica.  
La valutazione sarà espressa in 30/30.  
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Ciascun docente del Cdl avrà la possibilità di gestire questo insegnamento nella 
propria area di https://studiare.unife, aprendo appelli riservati (non pubblici) per gli 
studenti seguiti. 
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Non è possibile, in alcun caso, così come avviene per un tirocinio curricolare, 
chiedere il riconoscimento di una pregressa attività lavorativa ai fini del Project 
Work. 

 


