Seduta del 4 giugno 2019

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
ESTRATTO DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DEL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

SEDUTA DEL 4 GIUGNO 2019
L’anno 2019 (duemiladiciannove), in questo giorno di martedi 4 (quattro) del mese di

giugno, alle ore 14,30 (quattordici/30), nei locali del Dipartimento di Economia e
Management di Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 28/05/20109,
protocollo n. 90618/2019, si & riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e
Management.

Presiede la Prof.ssa Laura Ramaciotti
Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi
Fatto I’appello, risultano presenti:

Professori di | fascia Professori di 11 fascia
Bianchi Patrizio AG Bertarelli Silvia P
Bruzzo Aurelio AG Bonnini Stefano P
Colombo Caterina P Bracci Enrico P
Deidda Gagliardo Enrico P Censolo Roberto P
Di Tommaso Marco AG Crovato Francesco P
Donato Fabio AG De Franceschi Alberto AG
Ghiselli Ricci Roberto P Fazioli Roberto AG
Madonna Salvatore AG Ferrario Caterina P
Maltoni Andrea AG Fortezza Fulvio AG
Masino Giovanni P Franz Gianfranco P
Mazzanti Massimiliano AG Guazzarotti Andrea AG
Pini Paolo P Labory Sandrine P
Ramaciotti Laura P Mancinelli Susanna P
Renga Simonetta AG Marzo Giuseppe P
Rizzo Leonzio AG Mayr Carlo P
Vagnoni Emidia P Musolesi Antonio P
Zambon Stefano P Poma Lucio P
Prodi Giorgio P
Ricercatori Ragni Stefania P
Castellini Monia P Rubini Lauretta P
Leonardi Vanessa AG Ricercatori TD
Mattei Jacopo P Barbieri Nicolo AG
Berdicchia Domenico P
Frattini Federico P
Gilli Marianna AG
Nicolli Francesco P

Rappresentanti PTA
Demaria Elisa AG
Moretti Decatria
Assegnisti di ricerca
Marzano Marianna P
Dottorandi

Callegari Francesca AG
Studenti

>
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti é sufficiente per la validita
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e da inizio alla trattazione degli oggetti
contemplati nel seguente:

ORDINE DEL GIORNO
1) Approvazione verbale seduta precedente;
2) Comunicazioni;
3) Dottorato;
4) Contratti di insegnamento a.a. 2019/20;
5) Didattica erogata e programmata a.a.2019/20;
6) Docenti di riferimento a.a. 2019/20;
7) Aggiornamento sito web Dipartimento;
8) Master;
9) Assegni di ricerca;
10) Nomina rappresentante Fondazione “Organismo Italiano di Business Reporting”
(OIBRY);
11) Contratti, convenzioni, accordi;
12) Bandi, incarichi;
13) Varie;
[Omissis]
Sul quarto oggetto: “Contratti di insegnamento a.a. 2019/20”.
Per far fronte a specifiche esigenze didattiche e integrative, in base al Regolamento per il
conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 240/2010
e per gli incarichi di supporto alla didattica, dopo aver verificato la disponibilita a coprire
gli insegnamenti con affidamento di supplenza interna a titolo gratuito a Docenti e
Ricercatori di altri Dipartimenti, il Presidente ricorda che sono stati banditi i seguenti

contratti di insegnamento per ’a.a. 2019/20:

Corso Insegnamento SSD CFU | Ore Compenso
lordo
LT Economia Revisione aziendale SECS-P/07 | 8 56 1.400
LT Economia Statistica (gruppo A) SECS-S/01 2 14 350
LT Economia Statistica (gruppo C) SECS-S/01 2 14 350
LT Economia Statistica (gruppo B) SECS-S/01 | 8 56 1.400
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LT Economia Economia e bilancio delle | secs po7 | 2 | 14 350
PP.AA.
LT Economia Economia aziendale | seospig7 | 10 | 70 | 1.750
(gruppo B)
LT Economia Economia aziendale | ¢ecg pio7 | 10 | 70 | 1.750
(gruppo C)
Economia degli
LT Economia intermediari finanziari L- | SECS-P/11 | 8 56 1.400
z
LT Economia Diritto pubblico ed usios | 8 | 56 1.400
economia (gruppo A)
LT Economia Finanza degli enti locali | SECS-P/03 | 3 21 525
LT Economia Ragioneria generale ed | goog pg7 | g | g3 1.575
applicata (L-Z) Supplenza
LM Economics, managementand | Development economics SECS-P/06 | 4 32 800
policies for global challenges and emerging markets
LM Economia_ e mar_1agement per Gestione dei processi € SECS-P/07 | 3 24 600
la creazione di valore cost management

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati e della relazione della
Commissione (composta dai professori Castellini, Nicolli e Ragni, nominata nella
riunione del Consiglio di Dipartimento del 19 novembre 2018 e riconfermata nel
Consiglio del 7 maggio u.s.), il Presidente propone di ratificare il verbale della
Commissione di valutazione (allegato al presente verbale) e di affidare i seguenti incarichi
di insegnamento:

a) Corso di laurea triennale in Economia

Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: affidamento
incarichi

- Insegnamento di Revisione aziendale al Dott. Berti Mattia, 1 semestre, con
decorrenza del contratto dal 23/09/2019 al 31/10/2020, SSD SECS-P/07, 8 CFU, per un
totale di 56 ore ed un compenso lordo di 1.400,00 euro. Il Presidente specifica che,
essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella materia oggetto del
bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media dei punteggi dei questionari
di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il
conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge
240/2010.

- Insegnamento di Statistica (Gruppo A) alla Dott.ssa Brunori Michela, Il semestre,
con decorrenza del contratto dal 24/02/2020 al 31/10/2020, SSD SECS-S/01, 2 CFU, per
un totale di 14 ore ed un compenso lordo di 350,00 euro. Il Presidente specifica che,

essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella materia oggetto del
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bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media dei punteggi dei questionari
di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il
conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge
240/2010.

- Insegnamento di Statistica (Gruppo C) alla Dott.ssa Brunori Michela, 11 semestre,
con decorrenza del contratto dal 24/02/2020 al 31/10/2020, SSD SECS-S/01, 2 CFU, per
un totale di 14 ore ed un compenso lordo di 350,00 euro. Il Presidente specifica che,
essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella materia oggetto del
bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media dei punteggi dei questionari
di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il
conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge
240/2010.

- Verificati i risultati della rilevazione dell’opinione degli studenti ai sensi dell’art.
3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 240/2010, viene affidato 1’incarico di insegnamento in Statistica
(Gruppo B) alla Dott.ssa Mini Valentina, Il semestre, con decorrenza del contratto dal
24/02/2020 al 31/10/2020, SSD SECS-S/01, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un
compenso lordo di 1.400,00 euro.

- Insegnamento di Economia e bilancio delle Pubbliche Amministrazioni al Dott.
Papi Luca, Il semestre, con decorrenza del contratto dal 24/02/2020 al 31/10/2020, SSD
SECS-P/07, 2 CFU, per un totale di 14 ore ed un compenso lordo di 350,00 euro. Il
Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella
materia oggetto del bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media dei
punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4
del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art.
23 della legge 240/2010.

- Graduatoria insegnamento di Economia aziendale (gruppo B):

Girella Laura punti 68;

Landi Tiziana punti 68;

Oppi Chiara punti 68;

= Papi Luca punti 42.

Come previsto dal bando, in caso di parita di punteggio, € preferito il candidato di
eta anagrafica piu giovane. La graduatoria finale, quindi, in considerazione anche

dell’eta anagrafica dei candidati, ¢ la seguente:
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= Oppi Chiara punti 68, nata il 23/01/1989;

= Girella Laura punti 68, nata il 18/07/1985;

= Landi Tiziana punti 68, nata il 08/04/1983;

= Papi Luca punti 42.

Sulla base della graduatoria finale, quindi, viene affidato I’incarico di insegnamento
in Economia aziendale (gruppo B) alla Dott.ssa, Oppi Chiara | semestre, con
decorrenza del contratto dal 23/09/2019 al 31/10/2020, SSD SECS-P/07, 10 CFU,
per un totale di 70 ore ed un compenso lordo di 1.750,00 euro. Il Presidente
specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella
materia oggetto del bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media
dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi
dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di

insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.

Graduatoria insegnamento di Economia aziendale (gruppo C):

Girella Laura punti 68;

Landi Tiziana punti 68;

Oppi Chiara punti 68;

= Papi Luca punti 42.

Come previsto dal bando, in caso di parita di punteggio, e preferito il candidato di
eta anagrafica piu giovane. La graduatoria finale, quindi, in considerazione anche
dell’eta anagrafica dei candidati, ¢ la seguente:

= Oppi Chiara punti 68, nata il 23/01/1989;

= Girella Laura punti 68, nata il 18/07/1985;

= Landi Tiziana punti 68, nata il 08/04/1983;

= Papi Luca punti 42.

Sulla base della graduatoria finale, quindi, viene affidato I’incarico di insegnamento
in Economia aziendale (gruppo C) alla Dott.ssa, Oppi Chiara | semestre, con
decorrenza del contratto dal 23/09/2019 al 31/10/2020, SSD SECS-P/07, 10 CFU,
per un totale di 70 ore ed un compenso lordo di 1.750,00 euro. Il Presidente
specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella
materia oggetto del bando, non e stato possibile procedere alla valutazione media

dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi
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dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di

insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.
- Insegnamento di Economia degli intermediari finanziari (L-Z). Nessun vincitore.
L’insegnamento sara da ribandire.
- Graduatoria insegnamento di Diritto pubblico ed economia (gruppo A):
0 Bergonzini Chiara punti 68;
0 Vacca Antonio punti 43.
Sulla base della graduatoria finale, verificati 1 risultati della rilevazione dell’opinione
degli studenti ai sensi dell’art. 3 c¢.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per
attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010, viene affidato I’incarico
di insegnamento in Diritto pubblico ed economia (gruppo A) alla Dott.ssa Bergonzini
Chiara, Il semestre, con decorrenza del contratto dal 24/02/2020 al 31/10/2020, SSD
IUS/05, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 1.400,00 euro.
- Insegnamento di Finanza degli enti locali alla Dott.ssa Lodi Chiara, Il semestre,
con decorrenza del contratto dal 24/02/2020 al 31/10/2020, SSD SECS-P/03, 3 CFU, per
un totale di 21 ore ed un compenso lordo di 525,00 euro. Il Presidente specifica che,
essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella materia oggetto del
bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media dei punteggi dei questionari
di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il
conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge
240/2010.
Il Consiglio approva a maggioranza 1’affidamento dei contratti di insegnamento sopra
riportati. Il Dott. Mattei si astiene.
b) Corso di laurea magistrale in Economics, management and policies for global

challenges

. Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo:

affidamento incarichi

- Insegnamento di Development economics and emerging markets alla Dott.ssa
Pollio Chiara, | semestre, con decorrenza del contratto dal 23/09/2019 al 31/10/2020, SSD
SECS-P/06, 4 CFU, per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 800,00 euro. Il
Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento nella
materia oggetto del bando, non é stato possibile procedere alla valutazione media dei

punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE




Seduta del 4 giugno 2019

del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art.
23 della legge 240/2010.
Il Consiglio unanime approva.

¢) Corso di laurea magistrale in Economia e management per la creazione di valore

. Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo:

affidamento incarichi

- Verificati i risultati della rilevazione dell’opinione degli studenti ai sensi dell’art.
3 c¢.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 240/2010, viene affidato I’incarico di insegnamento in Gestione dei
processi e cost management al Dott. Mazzotti Roberto, Il semestre, con decorrenza del
contratto dal 24/02/2020 al 31/10/2020, SSD SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 24 ore
ed un compenso lordo di 600,00 euro.

Il Consiglio unanime approva.

d) Il Presidente ricorda che nella seduta del 7 maggio u.s. era stato proposto il
conferimento di incarichi di insegnamento ad esperti di alta qualificazione, in possesso di
un significativo curriculum scientifico e professionale, al fine di migliorare ed arricchire
I’offerta didattica per 1’a.a. 2019/20 (art. 4 del Regolamento sui contratti di
insegnamento). Nella seduta del 31 maggio 2019, il Nucleo di Valutazione si € espresso
sulla congruita dei curricula scientifici e professionali dei Dottori Andrea Panizza e
Stefano Giovannelli, rispettivamente per i contratti di insegnamento dei segmenti di
Strategia e politica aziendale (2 CFU, 14 ore) e di Development economics and emerging
markets (2 CFU, 16 ore). Il Nucleo ha attestato la congruita dei curricula scientifici e
professionali relativi ai contratti di insegnamento di seguito riportati.

- Dott. Andrea Panizza, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento del segmento
di “Strategia e politica aziendale”, per 1’a.a. 2019/20 nell’ambito del corso di Laurea
Triennale in Economia, 2 CFU, 14 ore di insegnamento, SSD SECS-P/07, a titolo
gratuito;

- Ing. Stefano Giovannelli, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento del
segmento di “Development Economics and Emerging Markets”, per ’a.a. 2019/20
nell’ambito del corso di Laurea Magistrale in Economics, management and policies for
global challenges, 2 CFU, 16 ore di insegnamento, SSD SECS-P/06, a titolo gratuito.

Il Presidente, verificata la congruita dei curricula da parte del Nucleo di Valutazione,
propone 1’affidamento delle attivita didattiche sopra riportate al Dott. Panizza Andrea e

all’Ing. Giovannelli Stefano.
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Il Consiglio unanime approva.
[Omissis]

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 16,10

Estratto di delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia e Management del 4
giugno 2019. La presente copia di n. 8 pagine ¢ conforme all’originale.
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