egli Studi

g“"’ers'ta EBIPARTIMENTO
di Ferrara E

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
ESTRATTO DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DEL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
SEDUTA DEL 4 GIUGNO 2024
L’anno 2024 (duemilaventiquattro), in questo giorno di martedi 4 (quattro) del mese di giugno, alle ore 10,13

(dieci/13), convocato con avviso scritto in data 24/05/2024, Prot. 128072/2024, si € riunito presso I’Aula Magna
il Consiglio del Dipartimento di Economia e Management.

Presiede il Prof. Massimiliano Mazzanti
Ha le funzioni di Segretario la dott.ssa Eleonora Lupini
Fatto I'appello, risultano presenti:

Professori di | Fascia Professori di ll Fascia

Antonioli Davide P Aliano Mauro P

Bracci Enrico P Berdicchia Domenico P *esce alle
10.54

Colombo Caterina P Bertarelli Silvia P

Bonnini Stefano P

Crovato Francesco P
De Franceschi Alberto P

Bugetti Maria Novella P

Deidda Gagliardo Enrico P Castellini Monia A

Censolo Roberto P
Cestari Greta P
Fazioli Roberto AG

Fortezza Fulvio P

Madonna Salvatore P

Mancinelli Susanna AG

Masino Giovanni P * esce alla 10.54

Mazzanti Massimiliano P

Musolesi Antonio P Guazzarotti Andrea P

Ramaciotti Laura AG Labory Sandrine P

Renga Simonetta P

Marzo Giuseppe P
Masturzi Sabrina AG
Nicolli Francesco P
Orlando Beatrice AG

Poma Lucio P

Rizzo Leonzio P

Vagnoni Emidia P

Zambon Stefano P

Ricercatori
Prodi Giorgio P
Ragni Stefania P
Rappresentanti PTA Rubini Lauretta P
Ricercatori TD
Barbieri Nicoldo AG
Assegnisti di ricerca Cappelli Federica P
laia Simone AG Cavicchi Caterina AG
Frattini Federico P
Dottorandi Gilli Marianna P
Loiacono Luisa P
Studenti Mattioli Giulia P
Papi Luca P

Tallaki Mouchine P
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La dott.ssa Giulia Mattioli presenzia in modalita telematica per certificati motivi sanitari.

ORDINE DEL GIORNO

1) Presa d’atto verbale seduta precedente;

2) Comunicazioni;

3) Proposals progetti europei e nazionali;

4) Master;

5) Assegni di ricerca;

6) Commissioni Dipartimentali;

7) Centri di ricerca — monitoraggio attivita;

8) Nomina Commissione valutazione Bando Giovani Ricercatori anno 2024;

9) Contratti, accordi;

10) Elezione dei Coordinatori dei Corsi di studio del Dipartimento di Economia e
Management, triennio 2024/2027;

11) Contratti di insegnamento e supplenze esterne a.a. 2024-2025;

12) Nulla Osta Supplenze - a.a. 2024/2025;

13) Ratifica Decreto del Direttore di autorizzare I'adesione al Collegio dei Docenti del 40°
Ciclo del Corso di Dottorato in Economia e Management dell'lnnovazione e della
Sostenibilita — EMIS

14) Ratifica Decreto del Direttore di adesione dipartimentale alla convenzione relativa ai
servizi di ristorazione e alberghieri per la durata di 4 anni, con indicazione del
presunto fabbisogno;

15) Bandi, incarichi;

16) Proposta di scarico dei beni dell'inventario presso il Dipartimento;

17) Varie;

18) Awvio della procedura di valutazione per la chiamata di ricercatore a tempo

determinato, a tempo pieno, lettera b), art. 24, comma 3, Legge 30 dicembre 2010,
n. 240 come professore associato nel settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06,
settore concorsuale 13/A4 — Economia Applicata (seduta ristretta professori ordinari

e associati).

[Omissis]

Sull’'undicesimo oggetto: “Contratti di insegnamento e supplenze esterne a.a.
2024-2025”

Il Presidente ricorda che, dopo aver verificato la possibilita di coprire gli insegnamenti
sotto elencati con affidamento di supplenza interna a titolo gratuito al personale in
servizio presso le altre strutture dell’Ateneo (Albo ufficiale di Ateneo n. 195/2024 - Prot
n. 88113 del 05/03/2024), erano stati banditi i seguenti contratti di insegnamento per
l'a.a. 2024/25, con avviso affisso all'Albo dell'Universita il 13 maggio 2024 e gia approvati

nel Consiglio di Amministrazione del 27 marzo 2024:

Compenso
Corso Insegnamento SSD CFU | Ore
lordo

LT Economia Statistica (gruppo B) SECS-S/01 | 8 56 1.400,00
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LT Economia Metodi matematici per
] SECS-S/06 56 1.400,00
I'economia (gruppo A)
LT Economia Economia del lavoro SECS-P/01 14 | 350,00
LT Economia Economia urbana e
] SECS-P/02 35 | 875,00
regionale
LT Economia Marketing (A-K) SECS-P/08 28 | 700,00
Economia e
Gestione dei processi e
management per la SECS-P/O7 24 | 600,00
) ) cost management
creazione di valore
Economia e
management per la | Tecnica professionale SECS-P/07 16 | 400,00
creazione di valore
Economia e
Diagnosi e gestione della
management per la SECS-P/07 24 600,00
) ] crisi aziendale
creazione di valore
Economia e
Diritto dei contratti e
management per la o o 1US/10 24 | 600,00
) ] servizi pubblici
creazione di valore

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati e delle relazioni della
Commissione (composta dai professori Castellini, Nicolli e Ragni, nominata nella
riunione del Consiglio di Dipartimento del 2 marzo 2021), il Presidente, avendo verificato
che sulla base delle documentazioni presentate non sussistono situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dellart. 53, d.lgs. 165/2001, propone di
ratificare i verbali della Commissione di valutazione (allegati al presente verbale) e di
affidare i seguenti incarichi di insegnamento per I'a.a. 2024/25:

» Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo:

affidamento incarico

Corso di laurea triennale in Economia

- Graduatoria insegnamento in Statistica (gruppo B):

- Borghesi Michela, punti 53/70;

- Mini Valentina, punti 70/70.

Sulla base della graduatoria finale, valutando altresi che la media dei punteggi dei quesiti
D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti
negli ultimi tre anni accademici per l'intero insegnamento non & inferiore a 6, viene

affidato I'incarico di insegnamento in Statistica (gruppo B) alla Dott.ssa Mini Valentina, I
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semestre, con decorrenza del contratto dal 24/02/2025 al 30/09/2025, SSD SECS-S/01,
8 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 1.400,00 euro.

[l Consiglio unanime approva.

- Graduatoria insegnamento in Metodi matematici per 'economia (gruppo A):

- Massone Mattia Vincenzo Edoardo, punti 43/70;

- Scodeggio Marco, punti 48/70.

Sulla base della graduatoria finale, viene affidato I'incarico di insegnamento in Metodi
matematici per I'economia (gruppo A) al Dott. Scodeggio Marco, | semestre, con
decorrenza del contratto dal 16/09/2024 al 30/09/2025, SECS-S/06, 8 CFU, per un totale
di 56 ore ed un compenso lordo di 1.400,00 euro.

Il Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento
nella materia oggetto del bando, non & stato possibile procedere per il candidato vincitore
alla valutazione media dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli
studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita
di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.

Il Consiglio unanime approva.

- Graduatoria insegnamento in Economia del lavoro:

- Denaro Dario, punti 29/70;

- Guerreschi Asia, punti 27/70.

Sulla base della graduatoria finale, poiché nessun candidato ha raggiunto il punteggio
minimo di 35/70, non & possibile procedere all’affidamento dell’incarico e, per tali motivi,
si rende necessario procedere nuovamente alla messa a bando del contratto di
Economia del lavoro.

Il Consiglio unanime approva.

- Graduatoria insegnamento in Economia urbana e regionale:

- Onofrio Fabiola, punti 37/70.

Sulla base della graduatoria finale, viene affidato 'incarico di insegnamento in Economia
urbana e regionale alla Dott.ssa Onofrio Fabiola, | semestre, con decorrenza del
contratto dal 16/09/2024 al 30/09/2025, SECS-P/02, 5 CFU, per un totale di 35 ore ed
un compenso lordo di 875,00 euro.

Il Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento
nella materia oggetto del bando, non & stato possibile procedere per il candidato vincitore
alla valutazione media dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli
studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita
di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.

Il Consiglio unanime approva.

- Graduatoria insegnamento in Marketing (A-K):
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- Denaro Dario, punti 29/70;

- Spoto Orazio, punti 44/70.

Sulla base della graduatoria finale, viene affidato 'incarico di insegnamento in Marketing
(A-K) al Dott. Spoto Orazio, | semestre, con decorrenza del contratto dal 16/09/2024 al
30/09/2025, SECS-P/08, 4 CFU, per un totale di 28 ore ed un compenso lordo di 700,00
euro.

Il Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento
nella materia oggetto del bando, non & stato possibile procedere per il candidato vincitore
alla valutazione media dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’'opinione degli
studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita
di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.

Il Consiglio unanime approva.

Corso di laurea magistrale in Economia e management per la creazione di valore
- Graduatoria insegnamento in Gestione dei processi e cost management:

- Mazzotti Roberto, punti 47/70.

Sulla base della graduatoria finale, valutando altresi che la media dei punteggi dei quesiti
D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’'opinione degli studenti
negli ultimi tre anni accademici per l'intero insegnamento non € inferiore a 6, viene
affidato l'incarico di insegnamento in Gestione dei processi e cost management al Dott.
Mazzotti Roberto, | semestre, con decorrenza del contratto dal 16/09/2024 al
30/09/2025, SSD SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed un compenso lordo di
600,00 euro.

Il Consiglio unanime approva.

- Graduatoria insegnamento in Tecnica professionale:

- Giuliani Francesca, punti 63/70.

Sulla base della graduatoria finale, viene affidato I'incarico di insegnamento in Tecnica
professionale alla Dott.ssa Giuliani Francesca, | semestre, con decorrenza del contratto
dal 16/09/2024 al 30/09/2025, SECS-P/07, 2 CFU, per un totale di 16 ore ed un
compenso lordo di 400,00 euro.

Il Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento
nella materia oggetto del bando, non & stato possibile procedere per il candidato vincitore
alla valutazione media dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli
studenti, ai sensi dell'art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita
di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.

Il Consiglio unanime approva.

- Graduatoria insegnamento in Diagnosi e gestione della crisi aziendale:

- Panizza Andrea, punti 44/70.
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Sulla base della graduatoria finale, viene affidato I'incarico di insegnamento in Diagnosi
e gestione della crisi aziendale al Dott. Panizza Andrea, | semestre, con decorrenza del
contratto dal 16/09/2024 al 30/09/2025, SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed
un compenso lordo di 600,00 euro.
Il Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento
nella materia oggetto del bando, non & stato possibile procedere per il candidato vincitore
alla valutazione media dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’'opinione degli
studenti, ai sensi dell’art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita
di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.
Il Consiglio unanime approva.
- Graduatoria insegnamento in Diritto dei contratti e servizi pubblici:
- Bonatti Stefano, punti 49/70.
Sulla base della graduatoria finale, viene affidato I'incarico di insegnamento in Diritto dei
contratti e servizi pubblici al Dott. Bonatti Stefano, | semestre, con decorrenza del
contratto dal 16/09/2024 al 30/09/2025, 1US/10, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed un
compenso lordo di 600,00 euro.
Il Presidente specifica che, essendo il primo conferimento di incarico di insegnamento
nella materia oggetto del bando, non & stato possibile procedere per il candidato vincitore
alla valutazione media dei punteggi dei questionari di rilevazione dell’'opinione degli
studenti, ai sensi dell'art. 3 c.4 del Regolamento per il conferimento di contratti per attivita
di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 240/2010.
Il Consiglio unanime approva.

[Omissis]

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢é tolta alle ore 11,25.

Estratto di delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia e Management del 4
giugno 2024. La presente copia di n. 6 (sei) pagine € conforme all’originale.

Ferrara, 18 giugno 2024
Il Segretario Amm.vo
Dott.ssa Eleonora Lupini
firmato digitalmente
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