Seduta del 1 dicembre 2016

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
ATTI DEL CONSIGLIO DEL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

SEDUTA DEL 1 DICEMBRE 2016
L’anno 2016 (duemilasedici), in questo giorno divgidi 1 (uno) del mese di dicembre,

alle ore 16,00 (sedici/00), nei locali del Dipartinto di Economia e Management di
Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scriti data 24/11/2016, protocollo n.
1053/2016, si e riunito il Consiglio del Dipartinterdi Economia e Management.

Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga.
Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Ghetiar
Fatto I'appello, risultano presenti:

Professori di | fascia Professori di Il fascia
Bianchi Patrizio AG Bertarelli Silvia P
Bruzzo Aurelio P Bonnini Stefano P
Calamanti Andrea AG Bracci Enrico P
Colombo Caterina P Censolo Roberto P
Deidda Gagliardo Enrico P Crovato Francesco AG
Di Tommaso Marco P Fazioli Roberto P
Donato Fabio P Ferrario Caterina P
Maltoni Andrea P Finessi Arianna P
Masino Giovanni AG Franz Gianfranco AG
Pini Paolo P Ghiselli Ricci Roberto P
Renga Simonetta P Guazzarotti Andrea P
Vagnoni Emidia P Labory Sandrine P
Zambon Stefano AG Mancinelli Susanna P
Mayr Carlo P
Ricercatori Mazzanti Massimiliano P
Castellini Monia P Musolesi Antonio A
Fortezza Fulvio P Poma Lucio P
Leonardi Vanessa AG Prodi Giorgio P
Marzo Giuseppe P Ragni Stefania AG
Mattei Jacopo P Ramaciotti Laura P
Rizzo Leonzio AG

Ricercatori TD
Rubini Lauretta P

Rappresentanti PTA
Benati Alberto P
Mazzilli Giuseppe P

Asseqgnisti di ricerca
Frattini Federico P

Dottorandi
Pompa Leonardo P
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Il Presidente, constatato che il numero dei présesufficiente per la validité
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e daoinala trattazione degli ogget
contemplati nel seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1) Comunicazioni — illustrazione da parte del MaguifiRettore relativamente &
situazione generale dell’Ateneo, considerazioni FEQL6 e “obiettivi per Ia
programmazione triennale (ai sensi del D.M. 6358d&fjosto 2016).

2) Approvazione verbali sedute precedenti.

3) Comunicazioni.

4) Contratti di insegnamento e di supporto alla didatha.a. 2016/17 e a.a. 2017/18.

5) Numero chiuso Laurea Triennale.

6) Istituzione Corso Interdipartimentale LT ScienzéTa&ismo.

7) Assegni di ricerca.

8) Cultori della materia.

9) Internazionalizzazione.

10) Commissione Orientamento.

11)Consiglio della ricerca.

12)Contratti, convenzioni, accordi.

13)Bandi, incarichi.

14)Varie.

Sul primo oggetto: “Comunicazioni — illustrazone da parte del Magnifico

Rettore relativamente a: situazione generale dell'feneo, considerazioni FFO 2016

e “obiettivi per la programmazione triennale (ai sasi del D.M. 635 del 8 agosto

2016)".
Il Presidente ringrazia il Magnifico Rettore, Pr@iorgio Zauli per I'intervento e gl

cede la parola. Il Prof. Zauli illustra i dati ag/amente all'andamento del FFO degli

ultimi tre anni e dellandamento dell’indice di $esibilita Economica e Finanziari
“ISEF". Per ottenere valori virtuosi dell'lSEF I'Aheo pud agire sul miglioramento @
costo standard per studente, sul costo per studesulta programmazione triennale.

Per lattribuzione del FFO un indice molto impot@ane il numero di studenti

=~

a

el

immatricolati alla Laurea Triennale. Il Rettoreqaesto proposito, auspica, considerata

la riduzione di studenti iscritti al primo anno ldeL T in Economia, che non venga

nuovamente riproposto il numero programmato peal2017/18.
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A seguito di tale riduzione il Rettore informa diea dovuto annullare i contratti legati

alla triplicazione dei corsi del secondo semestre.

Come misura di contenimento dei costi di persomalerma, inoltre, che per tutt

I’Ateneo si procedera ad una forte riduzione deitiiti di supporto alla didattica che

verranno sostituiti in parte con Seminari didattici

Seguono varie domande al Rettore di chiarimentguanto illustrato. Il Rettore, i

O

—

particolare, rassicura il dipartimento sul fattceclse a seguito della abolizione del

numero chiuso nel corso triennale, si dovesse, eapeln motivi legati alla sicurezza

all'interno del aule da 180 posti, rendere necessara triplicazione dei corsi, I'Atene
mettera a disposizione le risorse ad essa connesse.
Al termine il Presidente ringrazia nuovamente ilgiéico Rettore che esce.

Sul secondo oggetto: “Approvazione verbale deta precedente”.

Il Presidente chiede I'approvazione dei verbaldedadunanze del 8-17 novemb
2016, in precedenza portati a conoscenza di tutfionsiglio all'unanimita approva
verbali.

Sul terzo oggetto: "Comunicazioni”.
Nulla da segnalare.
Esce il Dott. Mattei

Sul quarto oggetto: "Contratti di insegnameto e di supporto alla didattica a.a.
2016/17 e a.a 2017/18 ".

4a) Il Presidente informa il Consiglio che il prof. #emioli ha confermato il mancato
nulla osta da parte dell’Universita di Chieti-Peacger il conferimento dell'incarico dli

supplenza del corso di Economia del lavoro, bardligensi dell’art. 2 comma 3 prim]

punto del Regolamento per il conferimento di cdtityzer attivita di insegnamento di

cui all’art. 23 della Legge 30 dicembre 2010, nO ®&r I'a.a. 2016/17 presso il nost
Dipartimento di Economia e Management.
Dopo aver verificato la possibilita di coprire Bagnamento di Economia del lavoro @

affidamento di supplenza interna a titolo gratuéodocenti e ricercatori di altfi
Dipartimenti, il Presidente propone la messa a baddll'insegnamento, ai sensi

dell’art. 5 del Regolamento per il conferimentocdntratti per attivita di insegnamento

di cui all'art. 23 della Legge 30 dicembre 2010240.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

4b) 1l Presidente comunica che, a seguito della nondek Prof. Fabio Donato @

ricoprire l'incarico di Esperto alla RappresentaRPamanente d’ltalia presso 'U.E. |in
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Bruxelles e dopo aver verificato la possibilitacdprire I'insegnamento di Manageme

pubblico con affidamento di supplenza interna@digratuito a docenti e ricercatori di

altri Dipartimenti, risulta necessario procedera bmessa a bando dell'insegname
di Management pubblico per I'a.a. 2016/17, ai sele#liart. 5 del Regolamento per
conferimento di contratti per attivita di insegnarwedi cui all'art. 23 della Legge 3
dicembre 2010, n. 240.

4c) Il Presidente, infine, informa il Consiglio cherpa.a. 2016/17, ricoprendo la carica

di Direttore di Dipartimento, intende avvalersi ldelpossibilita di chiedere un

nt

nto
il
0

limitazione dell'attivita didattica frontale di 6fre, ai sensi dell’'art. 8 del Regolamento

sull’attribuzione, autocertificazione e verificall@eattivita didattiche e di servizio ag

studenti da parte dei professori e dei ricercatmsgia. Per questi motivi, dopo av

verificato la possibilita di coprire 'insegnamerdoDiritto delle relazioni di lavoro con

affidamento di supplenza interna a titolo gratugodocenti e ricercatori di altyi

Dipartimenti, risulta necessario procedere con &ssa a bando dell’insegnamento

Diritto delle relazioni di lavoro per l'a.a. 2016G/1ai sensi dell’art. 5 del Regolamer

per il conferimento di contratti per attivita dsegnamento di cui all’art. 23 della Legge

30 dicembre 2010, n. 240. Allo stesso tempo, isiente propone I'annullamento @
seguenti contratti di supporto alla didattica pesal 2016/17:
1.Supporto allinsegnamento di Diritto del lavoraffidato alla Dott.ssa Guglieln
Stefania, Il semestre (20/02/2017 — 01/06/2017]) 885/07, per un totale di 20 ore ¢
un compenso lordo di 600,00 euro.
2.Supporto all'insegnamento di Diritto delle retazi di lavoro, affidato alla Dott.sS
Guglielmi Stefania, Il semestre (20/02/2017 — 08&2067), SSD 1US/07, per un tota
di 20 ore ed un compenso lordo di 600,00 euro.
Il Consiglio approva all’'unanimita.

4d) Il Presidente informa che, a seguito della densi@ssunta in Senato de
cancellazione della tripartizione dei corsi (A-F;GGe P-Z) del | anno della LT i
Economia, siamo stati invitati a modificare tutt@agto concerne la tripartizione e
annullare i relativi contratti gia banditi del sedo semestre. Per questi motivi, si ref
necessario modificare la programmazione didattiiacdrsi del primo anno della L
del 1l semestre, ripristinando la bipartizione Aed L-Z ed annullando i contratti d
seguenti insegnamenti:

*Economia politica | (P-Z), affidato al Dott. Nilip

eIstituzioni di diritto pubblico (G-0O), affidato kal Dott.ssa Chiara Bergonzini;
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«Statistica (A-F), affidato alla Dott.ssa Grassigéta.
Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sul quinto oggetto: “Numero chiuso Laurea Triennalé.

La discussione di questo punto € rinviata al pmesConsiglio di Dipartimento del 14

dicembre p.v.
Sul sesto oggetto: “Istituzione Corso Interdipartimentale LT Scienze de

Turismo”.

Il Presidente chiede lI'approvazione in merito stituendo Corso Interdipartimentale

Laurea Triennale in “Scienze del Turismo” Class® (Classe delle Lauree in Scienze

del Turismo). Il Dipartimento proponente é il Diparento di Scienze Umanistich

Dipartimenti partecipanti sono: il Dipartimento #&conomia e Management e |i

Dipartimento di Giurisprudenza.
Il Consiglio approva all’'unanimita.
Sul settimo oggetto: “Assegni di ricerca”.
7a) Rinnovo assegno di ricerca — responsabile pMassimiliano Mazzanti.
Il Presidente, su richiesta del Prof. Mazzantigedhi I'approvazione della richiesta
rinnovo per 12 mesi, dal 01.02.2017 al 31.01.2@f8l'assegno di ricerca di cui
8titolare il Dott. Nicolo Barbieri dal titolo: “Costruzione e analisi quantitativa

indicatori ibridi economici-ecologici per la valaiane di politiche europee, con

particolare riferimento alla Marine Strategy ”. betivazioni della richiesta di rinnovio

dell’assegno di ricerca presentate dal Prof. Mazzamo le seguenti:
“Il rinnovo dell'assegno di ricerca & motivato dalfigenza di approfondire le analisi

le ricerche iniziate e sviluppate nel primo annppeofondendo soprattutto le tematic

relative all'impatto economico-ambientale delle ipglambientali e la loro coerenza tra

diversi ambiti (Energia, Rifiuti, Acqua, Clima). iGipatti saranno declinati i termini

di performance economiche dei territori e delle rege, includendo limpatt

occupazionale “verde”, e in termini di scenari invativi. Si dara enfasi alla

pubblicazione dei lavori in riviste internazionali fascia alta sfruttando il lavoro gia

intrapreso nel primo anno”.

La copertura finanziaria di questo rinnovo, il caisto ammonta ad euro 24.000,00,

con i seguenti fondi di ricerca:
- Overheads del Progetto europeo gia concluso “CECI 2050" (N.
FP7/ENV/2012/ONE STAGE) per euro 12.000,00;
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- Progetto Europeo Horizon 2020 in corso di rendiapione: “ European Glob:
Transition Network and Eco-Innovation, Green Ecuogyo and Sustainabl
Development “GREEN.EU” (N. 611974 H2020-SCS-20148612020 SC5 — 201
ONO STAGE) per euro 12.000,00.
La relazione dell’attivita di ricerca svolta dal fhdBarbieri nel primo anno é allegata
presente verbale.
Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sull'ottavo oggetto: “Cultori della materia”.
Il Presidente, su richiesta del Prof. Bruzzo, progla nomina del seguente cult(
della materia:

Nominativo Insegnamento CDS | Titolare insegnamento
Firrito Fabrizio Politiche EconomicheLM | Bruzzo
dellU.E.

Il CV é stato in precedenza portato a conoscenzattlied € allegato al presen
verbale
Il Consiglio approva all’'unanimita.
Sul nono oggetto: "Internazionalizzazione”
Nulla da segnalare.
Sul decimo oggetto: “Commissione Orientanmo”
Nulla da segnalare.
Sull'undicesimo oggetto: “Consiglio della Ricerca”.
Nulla da segnalare.
Sul dodicesimo oggetto: “Contratti, convenani, accordi’.
12a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Bracci, imar che la 2° annualita del
convenzione “Strumenti per il miglioramento contreiil benessere organizzativo® ¢
ASP Centro Servizi alla Personali Ferrara, stipulata in data 03/06/2@&1L& conclusa.

Il corrispettivo, pari ad euro 2.800,00 e stata coiizzato:

9% all’Ateneo euro 252,00
costi euro 75,60
utili euro 2.472,00

Il Consiglio prende atto che I'utilizzo e stato éamme al regolamento di contabilita 4
approva all’'unanimita.

12b) Il Presidente, su richiesta del dott. Enrico Braasforma che il corrispettivo
relativo alle Fatture n° 12 del 25/08/2014, n° 8 26/08/2014, n° 17 del 04/11/201

IL SEGRETARIO L PRESIDENTE

=

D

al

a

D
o

4,




Seduta del 1 dicembre 2016

n° 2 del 12/02/2014, n° 3 del 12/02/2014 della emnone conFerrovie Emilia
Romagna Srl pari a euro 21.400,00 é stato cosi utilizzato:

9% all’Ateneo euro  1.926,00
costi euro 546,69
guote al personale euro 10.000,00 — Profcd@ra
utili euro 8.927,31

Il Consiglio prende atto che I'utilizzo e stato éamme al regolamento di contabilita 4

approva all’'unanimita.

12c) Il Presidente, su richiesta del Prof. Bracci chidthpprovazione di una

convenzione C/T con I’Azienda Ospedaliero Univarsit di Ferrara con sede legale

via Aldo Moro, 8 Cona (FE). La convenzione ha caggetto “la valutazione di aspetti

relativi al Project Financing”. Il corrispettivodt euro 15.000,00 oltre a IVA di legge.

D
o

n

La attivita previste dalla Convenzione all’art. @vdanno essere svolte entro sei mesi

dalla sottoscrizione. Referente scientifico € dfPEnrico Bracci.
La convenzione € allegata al presente verbale
Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sul tredicesimo oggetto: “Bandi, incarichi”.

Il Presidente, su richiesta del Prof. Donato, ohid@pprovazione di un bando

riguardante procedure comparative per soli tifedir il conferimento di un incarico d
collaborazione occasionale avente ad oggetRrofili applicativi di gestione ed

organizzazione del digital cultural heritagé nell’ambito del progetto di ricerca

4%

“Gestione ed organizzazione del digital culturatitage” legato allo sviluppo dell

attivita del Master in Cultural Management “MuSeCa selezione dei candidati sgra

effettuata sulla base di una valutazione compaatei titoli presentati e delle pregresse

esperienze professionali, dai quali dovra emergkerpossesso delle competenz
necessarie alla realizzazione degli obiettivi stwdal contratto.

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglielth selezione:

Selezione n. 22/2016

Ogagetto: Profili applicativi di gestione ed orgam&zione del digital cultural heritage”
Durata: 3 mesi - Compenso onnicomprensivo: eur@@,@o;

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato passibilita oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili all'interno del Dipartinte, approva all’'unanimita.

Sul quattordicesimo oggetto: “Varie”.

IL SEGRETARIO L PRESIDENTE
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14a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagdb, chiede I'approvazione per
seguenti quote di agevolazione all'iscrizione aiskda I/ll livello e Corso di Formaziohe|
MIGLIORAMENTO DELLE PERFORMANCE DEGLI ENTI TERRITOR IALI E
DELLE ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (PERF.ET) " a.a 2016/17
- Totale euro da trattenere dal budget dei corsio €8.000,00 per listituzione di n.
agevolazioni da 2.000,00 euro cadauna.
- Ogni agevolazione da 2.000,00 euro va a copeparzale del contributo d’iscrizione di eu
4.500.00 (Master I/l livello) e di euro 4.000,00drso di Formazione).

La Commissione incaricata della valutazione sag composta:
-Prof. Deidda Gagliardo Enrico
-Dott. Fortezza Fulvio
-Dott. Mazzatorta Sandro
Membri supplenti:
-Dott.ssa Gobbo Giorgia
-Dott. Papi Luca
La graduatoria per l'attribuzione delle agevolakieerra formulata dalla Commissione in ba
ai criteri di REDDITO stabiliti dal Consiglio di Aministrazione e in base al seguente crite
di MERITO:
valutazione del CV analitico contenente il peroadsstudi con relative votazioni e esperier
professionali.

Il Consiglio approva all’'unanimita.
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14b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Donato, ohiéal riformulazione del pian
finanziario del Master di primo livello/Corso di nhezionamento CULTURAL
MANAGEMENT (MuSeC) a.a. 2015/16.

La modifica riguarda un incremento del compens@.800 euro lordo dipendente p

l'attivita di direzione del Master del Prof. Donatmotivata da un impegno e da

un’attivita supplementare per lo sviluppo del sistedi relazioni con gli stakeolder,
sviluppo delle progettualita future e del fundnaggi

Il Consiglio approva all’'unanimita.

14¢) Il Presidente, come deliberato nella seduta dels@@ta di Corso di Studio LM
tenutosi in data odierna, illustra, su richieswllad Prof.ssa Ferrario, le sche
presentate per il Diploma Ferrara School of Ecaee and Management, per I'ani
2016. Le domande pervenute sono 7 e sono allepptesente verbale.
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Il Consiglio approva all’'unanimita.
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14e) Il Presidente informa il Consiglio che si & res@ewsario cambiare la titolarita
dell'insegnamento di Economia e bilancio delle PR.£8 CFU, 56 ore) sulla LT in
Economia, attribuito al prof. Deidda Gagliardo Eorper I'a.a. 2016/17. Tale scelta i €
resa necessaria in seguito alla nomina del prafidaeGagliardo a Pro-Rettore vicatio
dell'Universita di Ferrara dal 1 novembre scorsqarof. Deidda Gagliardo, quindi, ha
richiesto una limitazione dell'attivita didatticaroftale, ai sensi dell’art. 8 de
Regolamento sull'attribuzione, autocertificazioneegifica delle attivita didattiche e di
servizio agli studenti da parte dei Professori eRleercatori e per questi motivi, si|e
reso necessario attribuire la titolarita dell’insamento di Economia e bilancio dejle
PP.AA. al prof. Enrico Bracci, il quale ha gia déasua disponibilita.
Il Consiglio approva all’'unanimita.

Non essendoci altri argomenti all’'ordine del gmrta seduta e tolta alle ore 17,40.
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