Seduta del 11 luglio 2017

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
ATTI DEL CONSIGLIO DEL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

SEDUTA DEL 11 LUGLIO 2017
L’anno 2017 (duemiladiciassette), in questo giodnonartedi 11 (undici) del mese di

luglio, alle ore 15,30 (quindici/30), nei locali Id®ipartimento di Economia e
Management di Via Voltapaletto 11, convocato cowisavscritti in data 03/07/2017,
protocollo n. 696/2017, si e riunito il ConsigliceldDipartimento di Economia e
Management.

Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga.
Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Ghetiar
Fatto I'appello, risultano presenti:

Professori di | fascia

Bianchi Patrizio AG
Bruzzo Aurelio P
Colombo Caterina P

Deidda Gagliardo Enrico AG
Di Tommaso Marco AG

Donato Fabio AG
Madonna Salvatore AG
Maltoni Andrea P
Masino Giovanni P
Mazzanti Massimiliano AG
Pini Paolo P
Renga Simonetta P
Vagnoni Emidia P
Zambon Stefano A
Ricercatori

Castellini Monia P
Fortezza Fulvio P
Leonardi Vanessa P
Marzo Giuseppe AG
Mattei Jacopo P
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Professori di Il fascia
Bertarelli Silvia P
Bonnini Stefano AG
Bracci Enrico P
Censolo Roberto A
Crovato Francesco A
Fazioli Roberto P
P
P
P

G

Ferrario Caterina
Finessi Arianna

Franz Gianfranco
Ghiselli Ricci Roberto P
Guazzarotti Andrea P
Labory Sandrine AG
Mancinelli Susanna P
Mayr Carlo P
Musolesi Antonio A
Poma Lucio P
Prodi Giorgio P
Ragni Stefania P
Ramaciotti Laura P
Rizzo Leonzio AG

Ricercatori TD
Rubini Lauretta P

Rappresentanti PTA
Benati Alberto P
Mazzilli Giuseppe AG

Asseqgnisti di ricerca
Frattini Federico P

Dottorandi
Pompa Leonardo AG
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Il Presidente, constatato che il numero dei présesufficiente per la validité

=

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e daoinala trattazione degli oggetti

contemplati nel seguente:
ORDINE DEL GIORNO

1) Intervento Delegato Rettore Il Missione e Ripadie Ricerca
2) Approvazione verbale seduta precedente.
3) Comunicazioni.
4) Denominazioni percorsi LM.
5) Modifica Regolamento Dipartimento.
6) Master.
7) Proposta procedure e criteri per denominazioni.aule
8) Relazione attivita didattica e di ricerca docerdi 2013/16.
9) Assegni di ricerca.
10)Contratti di supporto alla didattica a.a. 2017/18.
11)Internazionalizzazione.
12)Commissione Orientamento.
13)Consiglio della ricerca.
14)Contratti, convenzioni, accordi.
15)Bandi, incarichi.
16)Graduatoria SSD presenti nella programmazione 2@81»¢r posti di RTD.
17)Upgrading da RU a PA- SSD L-LIN/12
18)Varie.

Sul primo oggetto: “Intervento Delegato Rebre Il Missione e Ripartizione
Ricerca”.
Per la trattazione di questo punto sono state atevita Dott.ssa Adele Del Bello
responsabile della Ripartizione Ricerca e Ill Mis& e la Dott.ssa Fabiana Rac

assegnista di ricerca.

Il Presidente cede la parola al Delegato del Retper la 11l Missione e ai rapporti cgn
il Territorio, Prof.ssa Ramaciotti che sottolinéanportanza che I'Ateneo conferisge

~

alla Terza Missione, come sancito dal Nuovo StatiildNIFE all’art. 11 e dal punto |

del Piano Strategico Triennale 2016-17/19. Il Dexreegislativo 19/2012 e Decreto

MIUR 47/2013 che istituisce il sistema AVA degli ekiei costituisce il primg
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riferimento organico che inserisce a pieno tit@ladrza missione fra le attivita si cui ¢

Atenei vengono valutati.

Per supportare tali attivita la recente riorganzezae amministrativa all'interno dell
Ripartizione Ricerca e Terza Missione ha previstoge ai servizi offerti dall’'Ufficio
Trasferimento Tecnologico anche la creazione diUifficio Coordinamento Terz:
Missione e Fondi Strutturali.

La Prof.ssa Ramaciotti cede quindi la parola allsg®nsabile della Ripartizione

==

Ricerca e Terza Missione Dott.ssa Del Bello e Bltat.ssa Raco che illustrano nel

dettaglio gli adempimenti richiesti da ANVUR e iowi servizi offerti dagli Uffici della
Ripartizione.

Al termine il Presidente ringrazia per I'intervento

Escono La Dott.ssa Del Bello e la Dott.ssa Raco.

Sul secondo oggetto: “Approvazione verbale seduprecedente”.

Il Presidente chiede I'approvazione dei verbaliledeldunanze del 6 giugno e del

Consiglio telematico del 26 giugno , in precedeppatati a conoscenza di tutti.
Consiglio all'unanimita approva i verbali.

Sul terzo oggetto: “Comunicazioni”.

Il Presidente comunica che si rende necessariolipitaiare che é stato eliminato|i

numero chiuso per liscrizione a.a. 2017/18 allaurea Triennale in Economia.
Presidente chiede quindi al Dott. Fortezza, Detedat Rettore alla Comunicazione,
inserire sulla pagina principale del sito di UNIFENotizia che per I'a.a 2017/18
Laurea Triennale in Economia torna ad accessaodiber

Sul quarto oggetto: “Denominazioni percorsi IM”.

Il Presidente propone di rinviare alla seduta ditesebre I'approvazione dell
denominazioni dei due corsi della nuova Laurea Btegjie e contestualmente chieg)
I'approvazione dei titoli dei seguenti percorsi:

Laurea Magistrale in Inglese:

1) SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES IN INTERNATIONAL MARKETS

2) GREEN ECONOMY AND SUSTAINABILITY

Laurea Magistrale in italiano:

1) PROFESSIONI E AMMINISTRAZIONI D’IMPRESA

2) POLITICHE E PERFORMANCE PUBBLICHE

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sul quinto oggetto: “Modifica Regolamento Dipartimento”.
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Il Presidente presenta per I'approvazione la baprale modifiche al Regolamento del
Dipartimento di Economia e Management di adeguamalh Statuto dell’Universita

di Ferrara pubblicato sulla G.U. n. 242 del 15 lmt02016. La bozza del Regolamento

del Dipartimento di Economia e Management e atkegaparte integrante del presente

verbale.
Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sul sesto oggetto : "Master”.

6a) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevwtalla Prof.ssa Emidia Vagnoni

la proposta di rinnovo per lI'a.a. 2017-2018 del S0odi Perfezionamento dal titolpo:

‘MANAGEMENT PER ASPIRANTI DIRETTORI DI STRUTTURE
SANITARIE COMPLESSE".

Il Presidente illustra brevemente i contenuti der€® di Perfezionamento, la cui

scheda e allegata al presente verbale, e al terpome in votazione la seguente

delibera:

Il Dipartimento di Economia e Management, preso ditquanto sopra e accertata
validita del Corso di Perfezionamento dal titoldtMANAGEMENT PER
ASPIRANTI DIRETTORI DI STRUTTURE SANITARIE COMPLESS E”, per

quanto di competenza, delibera il rinnovo del Gquer I' a.a. 2017/2018, Dipartimen

proponente il Dipartimento di Economia e Managerieimt collaborazione con i

a

o

Centro CRISAL, Direttore del Master la Prof.ssa Mag e, contestualmente, delibera

I'affidamento degli incarichi di insegnamengéd docenti strutturati dell’Universita d
Ferrara che sono indicati nella scheda del cotlegada al presente verbale.

Il Presidente propone, inoltre, I'affidamento deglcarichi in forma seminariale

come da tabella allegata e parte integrante dedepte verbale che riporta quan
indicato nelle “Linee Guida per l'affidamento e laguidazione di relatori a

seminari/conferenze (Decreto del Direttore Gene2@lgiugno 2017, n. 871.

Si allega al presente verbale il programma genataleCorso per il quale verta

presentata richiesta di accreditamento e rilasella aertificazione alla Regione Emilja

Romagna per I'a.a. 2017/18.

Si propone altresi di assegnare il ruolo di Co fbre a titolo gratuito dott.ssa
Kyriakoula Petropulacos, Direttore Generale SaasitRolitiche Sociali della Regione

Emilia Romagna.

Il Consiglio approva all’'unanimita.
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6b) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevwtalla Prof.ssa Emidia Vagno
la proposta di rinnovo per l'a.a. 2017-18 del Masté Il livello dal titolo:
“ECONOMIA E MANAGEMENT DEI SERVIZI SANITARI .
Il Presidente illustra brevemente i contenuti dedskér di Il livello, la cui scheda
allegata al presente verbale, e al termine ponetewione la seguente delibera:
Il Dipartimento di Economia e Management, preso ditquanto sopra e accertata
validita del Master di Il livello dal titolo*ECONOMIA E MANAGEMENT DEI
SERVIZI SANITARI ”. per quanto di competenza, delibera il rinnowb Blaster per

'a.a. 2017/18, Dipartimento proponente il Diparinto di Economia e Management”,

in collaborazione con il Centro CRISAL, il Centro-LEarning di Ateneo e I
Fondazione Ettore Sansavini, Direttore del Mastd?riof.ssa Vagnoni. Contestualme
delibera Tlaffidamento degli incarichi di insegnam@ ai docenti strutturat
dell'Universita di Ferrara che sono indicati neleheda del corso, allegata e pa
integrante del presente verbale.

Il Presidente propone, inoltre, I'affidamento demicarichi in forma seminarial
come da tabella allegata e parte integrante dedepte verbale che riporta quar
indicato nelle “Linee Guida per l'affidamento e Ilaguidazione di relatori &
seminari/conferenze (Decreto del Direttore Gene2@lgiugno 2017, n. 871.

Si propone altresi di assegnare il ruolo di Co tore a titolo gratuito dott.sg
Kyriakoula Petropulacos, Direttore Generale SaaitRolitiche Sociali della Region
Emilia Romagna.

Il Presidente propone, inoltre, di mettere a bakidoarico di supporto alla didattic
da affidare a Personale esterno come indicato sel@da PFM per 200 ore e
compenso lordo di euro 6.000,00.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

6¢) Il Presidente informa il Consiglio di avere ricewutalla Prof.ssa Emidia Vagno

la proposta di rinnovo per I'a.a. 2017-2018 delsoadi perfezionamento dal titoldl

Management della Farmacid da svolgersi in collaborazione con il Dipartimentio
Scienze della vita e Biotecnologie e con il Cemlroicerca e servizi sul’lEconomia
Management della salute “CRISAL”.

Il Presidente illustra brevemente i contenuti dekso di perfezionamento
formazione la cui scheda € allegata e parte intégradel presente verbale, e al term

pone in votazione la seguente delibera:

a
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Il Dipartimento di Economia e Management, preso ditquanto sopra e accertat
validita del_corso di perfezionamento dal titdlib:Management della Farmacia’ per

la

quanto di competenza, delibera il rinnovo del Gqrer I' a.a. 2017/2018, Dipartimento

proponente il Dipartimento di Economia e Managemientcollaborazione con |
Dipartimento di Scienze della vita e Biotecnologieon il Centro di ricerca e servi
sul’Economia e Management della salute “CRISAL}, a@ntestualmente, delibe

I'affidamento degli incarichi di insegnamento aicdati strutturati dell’Universita di

Ferrara e la messa a bando dell'incarico di suppanpersonale esterno, come indic

nella scheda del corso, allegata al presente \eerliitettore del Corso la Prof.s
Emidia Vagnoni.

Il Presidente propone, inoltre, I'affidamento ddgtarichi in forma seminariale con
da tabella allegata e parte integrante del presesrtgale che riporta quanto indica
nelle “Linee Guida per I'affidamento e la liquidaae di relatori a seminari/conferen
(Decreto del Direttore Generale 20 giugno 201B71.

Il Presidente propone, inoltre, di mettere a bakidoarico di supporto alla didattic
da affidare a Personale esterno come indicato rselleeda PFM per 72 ore e
compenso lordo di euro 1.500,00.

Il Consiglio approva all’'unanimita.
6d) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagta chiede I'approvazione d
Consiglio in merito alla richiesta pervenuta d@RDINE DEI COMMERCIALISTI
ED ESPERTI CONTABILI DI FERRARA con sede legale a Ferrara via Armari
per la concessione agevolazione per iscrizioneegliente singolo insegnamento
Master “Miglioramento delle Performance degli Endrritoriali” PERF.ET a.a. 2016
17: LA REVISIONE E I'ARMONIZZAZIONE CONTABILE nelle Pub bliche
Amministrazioni: come strutturare i controlli a fro nte della nuova architettura
contabile. L’'agevolazione richiesta consiste in una ridagi@ael contributo iscrizion
a favore di un n. massimo di 100 (cento) iscrittoedine di Ferrara, nella misura pari
euro 250,00 (a fronte di un contributo di iscrizopari a euro 500,00) per og
studente. La motivazione per cui si richiede il taggio economico € la formazior
degli iscritti allORDINE DEI COMMERCIALISTI ED ESERTI CONTABILI DI
FERRARA.

Il Consiglio di Dipartimento approva all’'unanimita.

6f) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gadtiapropone I'affidamento deg

incarichi in forma seminariale nelllambito del MastPERF.ET a.a. 2016/17 per|i
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periodo 1-30 settembre 2017 come da tabella aleggbarte integrante del presente

verbale, che riporta quanto indicato nelle “Lineaiida per l'affidamento e la

liquidazione di relatori a seminari/conferenze (i2¢x del Direttore Generale 20 giugho

2017, n. 871.
Il Consiglio di Dipartimento approva all’'unanimita.

Sul settimo oggetto:” proposta procedure e créri per denominazioni aule.
Il Presidente ricorda che nella seduta precedeRteff. Di Tommaso e Pini erano sta
incaricati di elaborare procedure e criteri pentitblazione a studiosi di prestigio
alcune aule del Dipartimento di Economia e Managgmen la premessa che ques
possa costituire una buona pratica che ricordidonianza del contributo scientifico
alcuni colleghi a tutti coloro che frequentano ldeadella nostra Universita.
In questa prospettiva sono state individuate saile potenziali tra quelle colloca
nella sede del DEM:
| PIANO
EC4 (50 P)
EC6 (50 P)
EC7 (50 P)
AM (100 P ca)
PIANO TERRA
EC1 (72 P)
EC2 (50 P ca)
EC3 (35 P ca)

Il Presidente da quindi lettura delle procedureee diteri predisposti dai Proff. D

Tommaso e Pini e informa che la Giunta in datarodieha ritenuto all’'unanimita @
modificare questi criteri, ritenendo che l'intitalane delle aule possa essere fatta sg
studiosi che abbiano lasciato un impronta cultusaléa comunita scientifica del DEM
senza attribuire criteri particolari se non quadioun sentimento comune da parte
tutti.

Segue ampia discussione al termine della qualeoiis@lio all’'unanimita delibera |
seguente procedura e i seguenti criteri da segeiréintitolazione delle aule del DEM
1) i nominativi dovranno essere scelti in aree igisw@ri coerenti con le attivita
didattiche e di ricerca che caratterizzano il DEM,;

2) i Colleghi devono aver lasciato una improntauwale sulla comunita scientifica d
DEM,;

At

|
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3) la procedura di denominazione delle aule veangata dalla Giunta di Dipartiment

O

o

su proposta di uno o piu componenti del Dipartimeptgestita dalla Giunta perché si
portata alla discussione ed eventuale approvazieh€onsiglio di Dipartimento;

4) per garantire una elevata condivisione delleopste di intitolazione, I'attribuzion

(D

dovra essere approvata in Consiglio di Dipartimentmaggioranza qualificata dei 4/5
dei componenti del Dipartimento.

Sullottavo oggetto : "Relazione attivita didattica e di ricerca docenti a.a,
2013/16".

La trattazione di questo punto € rinviata al pmossConsiglio di Dipartimento.

Sul nono oggetto : "Assegni di ricerca”.

9a) Rinnovo assegno di ricerca - responsabile scientifico Prof. Massimiliano
Mazzanti.

Il Presidente chiede I'approvazione del Consiglio:

- Vista la richiesta del Prof. Massimiliano Mazzanti dinovo di n. 1 assegno di ricerca
con le seguenti caratteristiche:

AssegnistaDott.ssa Gilli Marianna .

titolo: “Analisi settoriali e regionali delle performance e&€onomico-ambientali
mediante analisi econometrica: il ruolo dellinnovaione e delle politiche”;
SSD:SECS P/01

durata:12 mesj

inizio: 01/10/2017

fine: 30/09/2018

importo: 23.725,00 euro

- Viste le seguenti motivazioni presentate dal Prof. Madzamsupporto della richiesta
di rinnovo dell’assegno di ricerca:
Si richiede il rinnovo dell’assegno di Marianna (&l fine di approfondire le linee di
ricerca sviluppate negli ultimi 12 mesi e concluglédavori scientifici attualmente in
fase di review. Le linee di ricerca che sarannoaggrofondire sono: (i) lo studio di
elementi comportamentali dei consumatori, finaliazal supporto del processo (i
policy-making; (ii) il ruolo della distribuzione dreddito e della disuguaglianza
relativamente all’aumento del degrado ambientaii);, impatti indiretti della domanda
di beni manifatturieri sull’'ambiente. Sul piano méblogico, verranno affinate tecniche
di analisi statistica particolarmente rivolte altastruzione di indicatori economici.

- Vista la relazione presentata dalla Dott.ssa Gilli ataglla presente delibera;
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- Verificato sul sito MIUR/CINECAche la Dott.ssa Gilli ha goduto fino ad oggi di
24 mesi di assegno di ricerca ex Legge 240/2010;
- Visto D.R. Rep. n.205 Prot. n. 9465 del 10/02/2017 con il g@aktata assegnata

Dipartimento di Economia e Management, a titolawlicipo, la somma di 15.000,00

euro “Fondo assegni di ricerca 2017, di cui al P&lone 4.2.1.1 e che il S.A. el

C.d.A. nelle sedute rispettivamente del 21 e 28mu2017 hanno deliberato

assegnare al Dipartimento di Economia e Managemeatulteriore integrazione di

euro 8.725,00;

- Consideratoche ad oggi con il rinnovo di questo assegnoadirda viene utilizzata |
somma di 14.000,00 euro;

- Verificato da parte del Segretario Amm.vo di dipartimecie residua la somma
9.725,00 euro;

- Verificato da parte del Segretario Amm.vo di dipartimentoifpadnibilita di budgef

del Progetto Europeo “European Topic Centre on Wastd Materials in a Green
Economy “EEA/IEA/13/0003-ETC/WMGE ", codice proge2014-UE-A 001, titolare

del progetto il Prof. Mazzanti.
II Consiglio:

Delibera
- di approvare la richiesta di rinnovo dell’assegdioricerca dal titolo: Analisi
settoriali e regionali delle performance economicambientali mediante analisi
econometrica: il ruolo dell’innovazione e delle patiche”; di cui e titolare la Dott.ss
Gilli Marianna, per la durata di 12 mesi;

- di imputare il costo deuro 6.000,00al “Fondo assegni di ricerca 2017” di cui al P

azione 4.2.1.1, assegnato con D.R. Rep. n.2050d@2/2017 e successiva delibera S.

e il C.d.A. nelle sedute rispettivamente del 2Ba@iigno 2017.
- di imputare il costo deuro 17.725,00 al Progetto Europeo “European Topic Cer
on Waste and Materials in a Green Economy “EEA/IBA003-ETC/WMGE ”,
codice progetto 2014-UE-A_001, titolare del progdtProf. Mazzanti.

Il Consiglio approva all’'unanimita.
9b) Il Presidente chiede di ratificare il Decreto délditore Rep. 48 del 23 giugno 20
relativo alla nomina della Commissione dell'assegaio ricerca dal titolo: H
cambiamento organizzativo e la gestione delle risse umane in organizzazioni &
crescita rapida”, emanato con Decreto Rettorale N. 780 del 7 gil§iiy, proponent

Prof. Giovanni Masino.
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Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sul decimo oggetto : "Contratti di supporto ala didattica a.a. 2017/18".
10a) Il Presidente ricorda che, per far fronte a speldi esigenze didattiche
integrative, in base al Regolamento per il confenin di contratti per attivita ¢
insegnamento di cui all'art. 23 della L. 240/201@ex gli incarichi di supporto all
didattica, sono stati messi a bando i seguentiratindi supporto alla didattica, p¢
l'a.a. 2017/18:

a) Corso di laurea triennale in Economia

- Supporto allinsegnamento di Economia aziend&euppo B). E’ pervenuta la so
domanda del Dott. Rocchi Dario. Il Dott. Rocchi etbre Commercialista e svolg

attivita di formazioni su tematiche prevalentemettatabili e fiscali. Collabora con

DEM, in qualita di cultore di Economia Aziendalettwalmente collabora con il prof.

Badia ad un progetto di ricerca dal titolo "L'appkione del nuovo schema di bilan
ex d.lgs. 139/2015: aspetti teorici e ricadute @pple per le imprese" (Universit
degli Studi di Bari e di Ferrara).

Esaminata la documentazione e il curriculum pregentvalutata I'attivita didattica
professionale oggetto dell'insegnamento, vienehute idoneo e quindi si propone
affidare al Dott. Rocchi Dario I'incarico di supporto allinsegnamento di Econan
aziendale (Gruppo B), | semestre (25/09/2017 —2Z22(117), SSD SECS-P/07, per
totale di 10 ore a titolo gratuito.

b) Corso di laurea magistrale in Economia, mercate management

- Supporto allinsegnamento di Governance and adooy of SMEs. E’ pervenuta la

sola domanda del Dott. Tallaki Mouhcine. Il Dotallgki € attualmente assistente
ricerca presso il nostro Dipartimento, area dirgdse controllo di gestione e cultu
nazionale nell'area mediterraneo, New Public Managg nella P.A. E’ stato vincitor
di contratti di supporto alla didattica, nelle ev& oggetto di insegnamento, negli a
precedenti. E’ in possesso del Dottorato di RicéncBconomia aziendale, consegu
nel 2012.

Esaminata la documentazione e il curriculum pregentvalutata I'attivita didattica
professionale oggetto dell'insegnamento, vienehute idoneo e quindi si propone
affidare al Dott. Tallaki Mouhcine I'incarico di supporto allinsegnamento
Governance and accounting of SMEs, | semestre §28)Q7 — 22/12/2017), SS
SECS-P/07, per un totale di 12 ore a titolo gratuit

Il Consiglio approva all’'unanimita.
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10b) Il Presidente propone, inoltre, I'affidamento deigicarichi didattici per l'a.a
2017/18 in forma seminariale, ad integrazione dtiVita didattica ufficiale, come d

tabella allegata e parte integrante del presentgales che riporta quanto indicato ne

“Linee Guida per l'affidamento e la liquidazione dklatori a seminari/conferenze

(Decreto del Direttore Generale 20 giugno 201B71.
Il Consiglio approva all’'unanimita.

Sullundicesimo oggetto : "Internazionalzzazione”.
Nulla da segnalare.

Sul dodicesimo oggetto: “Commissione Onéamento”
Nulla da segnalare.

Sul tredicesimo oggetto: “Consiglio della Ricerca”.
Nulla da segnalare.

Sul quattordicesimo oggetto: “Contratti, convazioni, accordi”.

14a)ll Presidente, su richiesta della Dott.ssa Castelthiede I'approvazione in merit
al: “PROTOCOLLO DINTESA PER L'AVWIO DI UN PROGRAMM
COORDINATO DI INDAGINI, STUDIO, ANALISI E PUBBLICAZONE DATI
ARCHELOGICI RIGUARDANTI | TERRITORI DEI COMUNI DI ®OMACCHIO E
OSTELLATO?". Il Protocollo d’Intesa € siglato tra 8egretariato regionale dei ben
delle attivita culturali e del turismo della RegioEmilia Romagna, la Soprintendern
Archeologia, belle arti e paesaggio per la cittarapolitana di Bologna e le provinc
di Modena, Reggio Emilia e Ferrara, i Comuni di Gaoohio e Ostellato, 'Ente ¢
Gestione per i Parchi e la Biodiversita- Delta &8 Regione Emilia Romagna,
Dipartimenti di Studi Umanistici delle Universitaléerrara e Ca Foscari di Venezia
Dipartimento di Storia Culture e Civilta dell’'Unikgta di Bologna, il Dipartimento d
Archeologia Classica dell’Universita di Zurigo il igartimento di Economia
Management di UNIFE.
La finalita dell’accordo e la collaborazione inrwa coordinata e condivisa delle rea
archeologiche del territorio e a tele fine intenol@medisporre progetti e reperire riso

per la ricerca, I'apertura al pubblico di siti aedhogici, la creazione di percorsi di vis

e di conoscenza , reali e virtuali, I'integraziatieamica fra le emergenze archeologi¢

territoriali e il nascente Museo Delta Antico edeafinizione di modelli replicabili d
sostenibilita per la fruizione del patrimonio paggatico culturale locale e per la s

promozione e divulgazione. La durata dell’accorddi €inque anni a decorrere da
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data di sottoscrizione e rinnovabile per ugualguiria seguito di accordo scritto trajle
parti.
Il Consiglio approva all’'unanimita.
Sul quindicesimo oggetto: “Bandi, incarichi”.
Nulla da segnalare. ‘
Sul sedicesimo oggetto: “Graduatoria SSD presenti alla programmazione
2015/18 per posti di RTD”".

Esce il Dott. Frattini. ‘

16a) Il Presidente comunica di avere di recente appas® il Magnifico Rettore
auspicando il reclutamento di ricercatori anageafiente giovani, ha destinato un
posto di RTD di tipo A al DEM, nell'ambito del pretjo ministeriale di riduzione
dell'eta della categoria. La condizione tuttaviar pecedere a questa risorsa € la
disponibilita di un cofinanziamento. Il Presideiéorma di avere ricevuto dal Praf.
Prodi la notizia che Nomisma SpA intende fare ufinemziamento di 75.000,00 eurp,
pari alla copertura del 50% del costo di un postRTD di tipo A, a tempo pieno, e che
la quota restante verra finanziata dall’Ateneo.
Il Presidente chiede quindi I'approvazione in neerdlla segnalazione da inviare |al
Rettore per un posto di RTD tipo A a tempo pieno ipe&SSD SECS P/06, settofre
concorsuale 13/A4.
La motivazione della scelta del SSD SECS P/06 & dal’interesse del Dipartimento
allo sviluppo di attivita di ricerca relative allgolitiche industriali, alle politiche
territoriali e alle analisi di settore. Questo meese coincide con quello di Nomisma
SpA a sviluppare una collaborazione con L'Universii Ferrara, cofinanziando una
posizione di RTD di tipo A.
La proposta e gia stata approvata dalla Giuntaia ddierna.
Segue ampia discussione al termine della qualeoiisi@lio approva all’'unanimita di
segnalare al Rettore una posizione di RTD di tip@mpo pieno, per il settore SECS
P/06, settore concorsuale 13/A4.

Sul diciassettesimo oggetto: “Upgrading da RU BA - SSD L-LIN12".
Il Presidente propone di modificare la programmiagi®015/18, gia approvata dal
Consiglio di Dipartimento del 10 febbraio 2016, nm da tabella allegata e pafte
integrante del presente verbale.
La proposta di modifica della programmazione ésggda approvata dalla Giunta in data

odierna.
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Segue ampia e articolata discussione al terminé dglale il Consiglio approv
all'unanimita.
Sul diciottesimo oggetto: “Varie”.

18a) Il Presidente comunica che il Prof. Masino haigsto il nulla osta, per poter
svolgere, come incarico retribuito presso I'Univigrsdegli Studi di Bologna
dell'insegnamento di “Crash course in Introductitmn Organizational Analysis and
Decision Making” del corso di Laurea Magistralelimovation and Organization of
Culture and the Arts. L'insegnamento per il periath settembre 2017 a novembre
2017 prevede un monte ore complessivo pari a 24eouma retribuzione lorda di
2.400,00 euro.

Il Prof. Masino ha precisato, nella richiesta, téle incarico non arrechera pregiudiz

0
alcuno all'attivita istituzionale e di ricerca pses|’Ateneo e il Dipartimento di

appartenenza.

II Consiglio, verificata la sussistenza dei redquigirevisti dal Regolamento per |i
conferimento dell’autorizzazione allo svolgimento idcarichi retribuiti, approva
all'unanimita.
18b) Il Presidente comunica che il Prof. Masino ha esho il nulla osta, per potéer
svolgere, come incarico retribuito presso I'Univi&rsdegli Studi di Bologna
dell'insegnamento di “Laboratory Of new Trends insAManagement And Tecnology
mod 1" del corso di Laurea Magistrale in Innovateomd Organization of Culture and
the Arts. L'insegnamento per il periodo da settesr2017 a dicembre 2017 prevede|un

monte ore complessivo pari a 12 ore e una retridmeziorda di 1.200,00 euro.

Il Prof. Masino ha precisato, nella richiesta, tdle incarico non arrechera pregiudizio
alcuno all'attivita istituzionale e di ricerca psesI’Ateneo e il Dipartimento di

appartenenza.

II Consiglio, verificata la sussistenza dei redquigrevisti dal Regolamento per |i
conferimento dell’autorizzazione allo svolgimento idcarichi retribuiti, approva
all'unanimita.
Si riporta il riepilogo dettagliato del carico ditleo attribuito al prof. Masino, nell’a.a.
2017/18:

Corso di studio Insegnamento SSD Ore CFU| Dipartimeo
LT in Economia Organizzazione SECS- 56 3 Economia e
aziendale P/10 Management

LM in Economia, Organizational SECS- 64 8 Economia e
Mercati e behavior and human | P/10 Management
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Management resource management
LM in Economia, Organizzazione e SECS Economia e
Mercati e gestione delle risorse | 5,7 0 ) 32 4 Management
Management umane
Morfologia,
LT Fisioterapia — Management e SECS- 12 1 Chirurgia e
sede di Ferrara governo clinico P/10 Medicina
Sperimentale

18c) Il Presidente comunica di aver ricevutal Prof. Balzani la richiesta di aggiorna

le presenze del personale strutturato del DEMnédliino del Comitato Scientifico d

Laboratorio TEKNEHUB. Il Presidente propone quiddidesignare la Dott.ssa Moni

Castellini e il Dott. Giuseppe Marzo come rappréasetn del Dipartimento di Econom

e Management all'interno del Comitato Scientificel dlaboratorio TEKNEHUB, in

avvicendamento dei Prof.ri Fabio Donato e Marcod®odDi Tommaso.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Non essendoci altri argomenti all'ordine del giartzoseduta € tolta alle ore 18,00.
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