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 UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI  FERRARA 
ATTI  DEL  CONSIGLIO  DEL   

DIPARTIMENTO  DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
 

SEDUTA DEL  6 GIUGNO 2017  
L’anno 2017 (duemiladiciassette), in questo giorno di martedì 6 (sei) del mese di 

giugno, alle ore 15,30 (quattordici/30), nei locali del Dipartimento di Economia e 

Management di Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 25/05/2017, 

protocollo n. 576/2017, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e 

Management. 

 Presiede la Prof.ssa Simonetta Renga. 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
 Fatto l’appello, risultano presenti: 
Professori di I fascia  Professori di II fascia  
Bianchi Patrizio              AG 
Bruzzo  Aurelio               P                      
Calamanti Andrea            P 
Colombo Caterina            P   
Deidda Gagliardo Enrico P  
Di Tommaso Marco         P 
Donato Fabio                  AG 
Madonna Salvatore         P 
Maltoni Andrea               P 
Masino Giovanni            P 
Mazzanti Massimiliano   P 
Pini Paolo                        P 
Renga Simonetta             P 
Vagnoni Emidia              P 
Zambon Stefano              A 
 
Ricercatori 
Castellini Monia    AG 
Fortezza Fulvio     P 
Leonardi Vanessa  AG 
Marzo Giuseppe    AG 
Mattei Jacopo        P 
 

 Bertarelli Silvia           P   
Bonnini Stefano          P  
Bracci Enrico              P     
Censolo Roberto         P                                               
Crovato Francesco      P  
Fazioli Roberto           AG 
Ferrario Caterina        P 
Finessi Arianna           P 
Franz Gianfranco        A 
Ghiselli Ricci Roberto P 
Guazzarotti Andrea    P 
Labory Sandrine         AG 
Mancinelli Susanna    P 
Mayr Carlo                 A 
Musolesi Antonio       P 
Poma Lucio                AG 
Prodi Giorgio              P 
Ragni Stefania            P     
Ramaciotti Laura        P 
Rizzo Leonzio            AG 
 
Ricercatori TD 
Rubini Lauretta     P 
 
Rappresentanti PTA 
Benati Alberto       P 
Mazzilli Giuseppe  P 
 
Assegnisti di ricerca 
Frattini Federico         P 
 
Dottorandi 
Pompa Leonardo  AG 
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità 

dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e dà inizio alla trattazione degli oggetti 

contemplati nel seguente: 

ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente. 

2) Comunicazioni.    

3) Riforma LM. 

4) Ventennale Dipartimento. 

5) Intitolazione aula. 

6) Relazione attività didattica e di ricerca docenti a.a. 2013/16. 

7) Contratti di insegnamento e di supporto alla didattica a.a. 2017/18. 

8) Approvazione schede SUA –CdS  a.a. 2017/18. 

9) Assegni di ricerca.  

10) Internazionalizzazione. 

11) Commissione Orientamento. 

12) Consiglio della ricerca.    

13) Contratti, convenzioni, accordi. 

14) Bandi, incarichi. 

15) Varie. 

        Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Presidente chiede l’approvazione dei verbali delle adunanze del 2 maggio, in 

precedenza portati a conoscenza di tutti. Il Consiglio all’unanimità approva i verbali.  

     Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”. 

Il Presidente cede la parola alla Prof.ssa Colombo che ricorda ai colleghi di inviare con 

urgenza alla biblioteca la richiesta di monografie. A seguito della verifica sugli ordini 

monografie 2017, al 15 maggio risultava speso solo il 34% del totale assegnato alla 

Biblioteca di Economia. Il Consiglio di macroarea ha deciso per il 2017 che il 70% 

dell’assegnazione annuale deve essere utilizzato entro il 15 luglio, in modo da evitare il 

rischio di residui, perdita fondi, difficoltà nella gestione degli ordini a fine anno.        

      Sul terzo oggetto: “Riforma LM”. 

Il Presidente informa che la Giunta ha completato e approvato in data odierna la 

proposta di revisione della Laurea Magistrale. Il Presidente cede quindi la parola al 
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Coordinatore del Corso LM, Prof. Bracci per l’illustrazione della proposta di revisione 

della Laurea Magistrale che è allegata e parte integrante del presente verbale. 

Segue ampia discussione nel corso delle quale vengono proposte alcune modifiche. 

Il Presidente pone quindi in votazione la proposta di revisione della Laurea Magistrale 

che tiene conto delle modifiche proposte. 

     Il Consiglio approva all’unanimità. 

      Sul quarto oggetto: “Ventennale dipartimento”. 

 Il Presidente informa di aver ricevuto dal Prof. Di Tommaso la proposta, in occasione 

del ventennale della Facoltà e del Dipartimento, di mettere insieme un calendario di 

eventi sotto l’ombrello “Ferrara Economia – 20 anni”. 

Non si tratterebbe di inventarsi eventi ad hoc ma di associare al “ventennale” un insieme 

di eventi che si svolgerebbero comunque nei prossimi 12/18 mesi, con un logo e 

un’organizzazione molto semplice che cerchi di coinvolgere il più possibile la maggior 

parte dei membri – strutturati e non – che ruotano attorno al DEM.  

Il Presidente propone che il Prof. Di Tommaso coordini l’iniziativa e di affiancargli il 

Dott. Fortezza, in qualità di Delegato del Rettore per la comunicazione.       

     Sul quinto oggetto : ”intitolazione aula”. 

  Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Prof. Di Tommaso la proposta di 

intitolazione di un’aula del DEM alla memoria del Prof. Becattini, uno degli economisti 

italiani maggiormente conosciuto a livello internazionale e recentemente scomparso. 

Segue ampia discussione al termine della quale il Presidente propone di affidare al Prof. 

Pini l’elaborazione di una proposta di procedure e criteri per l’assegnazione di 

titolazioni a studiosi di prestigio delle aule per le attività didattiche e seminariali del 

Dipartimento di Economia e Management. La proposta verrà discussa nella prossima 

Giunta e, se approvata, portata in Consiglio di Dipartimento.          

     Sul sesto oggetto : ”Relazione attività didattica e di ricerca docenti a.a. 

2013/16”. 

La trattazione di questo punto è rinviata al prossimo Consiglio di Dipartimento. 

   Sul settimo oggetto : ”Contratti di insegnamento e di supporto alla didattica a.a. 

2017/18”. 

Il Presidente ricorda che, per far fronte a specifiche esigenze didattiche e integrative, in 

base al Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 

all’art. 23 della L. 240/2010 e per gli incarichi di supporto alla didattica, sono stati 
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messi a bando i contratti di insegnamento, di supporto alla didattica e le supplenze 

esterne di seguito indicati per l’a.a. 2017/18. 

a) Corso di laurea triennale in Economia 

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: 

attribuzione incarichi. 

-Insegnamento di Programmazione e controllo (A-K). Sono pervenute le domande 

del Dott. Baldin Marco, del Dott. Fragiacomo Ruggero e della Dott.ssa Manzi 

Maddalena. Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore commercialista e revisore legale. 

Ha esperienza di docenza principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non 

universitaria ed ha pubblicazioni prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. 

Fragiacomo svolge anch’egli attività di Dottore commercialista e revisore contabile. Ha 

svolto attività di supporto alla didattica nell’insegnamento oggetto del bando, oltre ad 

essere cultore della materia. La Dott.ssa Manzi, infine, è in possesso di laurea in 

Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni sempre in 

ambito matematico. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Manzi non 

ha un profilo idoneo, rispetto al settore disciplinare oggetto del bando. Il Dott. Baldin, 

pur avendo un profilo in parte coerente, non ha esperienza di didattica universitaria. Il 

Dott. Fragiacomo, invece, valutando l’attività didattica e professionale svolta 

nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, risulta avere un profilo più 

idoneo. Ha esperienza didattica in ambito universitario, essendo già stato cultore delle 

materia ed essendo stato vincitore di precedenti contratti di supporto alla didattica nel 

settore disciplinare oggetto del bando. Sulla base della valutazione comparativa dei 

candidati, quindi, si propone di affidare l’incarico dell’insegnamento di 

Programmazione e controllo (A-K) al Dott. Ruggero Fragiacomo, I semestre 

(25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 21 ore ed un 

compenso lordo di 840,00 euro. 

- Insegnamento di Programmazione e controllo (L-Z). Sono pervenute le domande 

del Dott. Baldin Marco, del Dott. Fragiacomo Ruggero e della Dott.ssa Manzi 

Maddalena. Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore commercialista e revisore legale. 

Ha esperienza di docenza principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non 

universitaria ed ha pubblicazioni prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. 

Fragiacomo svolge anch’egli attività di Dottore commercialista e revisore contabile. Ha 

svolto attività di supporto alla didattica nell’insegnamento oggetto del bando, oltre ad 
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essere cultore della materia. La Dott.ssa Manzi, infine, è in possesso di laurea in 

Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni sempre in 

ambito matematico. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Manzi non 

ha un profilo idoneo, rispetto al settore disciplinare oggetto del bando. Il Dott. Baldin, 

pur avendo un profilo in parte coerente, non ha esperienza di didattica universitaria. Il 

Dott. Fragiacomo, invece, valutando l’attività didattica e professionale svolta 

nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, risulta avere un profilo più 

idoneo. Ha esperienza didattica in ambito universitario, essendo già stato cultore delle 

materia ed essendo stato vincitore di precedenti contratti di supporto alla didattica nel 

settore disciplinare oggetto del bando. Sulla base della valutazione comparativa dei 

candidati, quindi, si propone di affidare l’incarico dell’insegnamento di 

Programmazione e controllo (L-Z) al Dott. Ruggero Fragiacomo, I semestre 

(25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 21 ore ed un 

compenso lordo di 840,00 euro. 

-Insegnamento di Economia e bilancio delle PP.AA. Sono pervenute le domande del 

Dott. Baldin Marco, del Dott. D’Aries Ciro e della Dott.ssa Manzi Maddalena. Il Dott. 

Baldin svolge l’attività di Dottore commercialista e revisore legale. Ha esperienza di 

docenza principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non universitaria ed ha 

pubblicazioni prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. D’Aries possiede specifica 

esperienza professionale in materia di revisione economico-finanziaria degli Enti 

Locali, nonché esperienza didattica come professore a contratto presso diversi Atenei. 

La Dott.ssa Manzi, infine, è in possesso di laurea in Matematica e del Dottorato in 

Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni sempre in ambito matematico ed ha 

esperienza di didattica universitaria. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. D’Aries, oltre 

ad avere il Dottorato di ricerca, considerato titolo preferenziale dal Regolamento di 

Ateneo, art. 7 comma 4, ha un curriculum più attinente all’insegnamento oggetto del 

bando, avendo un’esperienza pluriennale sulle tematiche oggetto del corso sia dal punto 

di vista didattico che di consulenza. La Dott.ssa Manzi non possiede un profilo idoneo 

rispetto al settore disciplinare oggetto del bando. Il Dott. Baldin non mostra una 

specializzazione nelle tematiche pubbliche. Sulla base della valutazione comparativa dei 

candidati, quindi, si propone di affidare l’incarico dell’insegnamento di Economia e 
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bilancio delle PP.AA. al Dott. D’Aries Ciro , II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), 

SSD SECS-P/07, 2 CFU, per un totale di 14 ore ed un compenso lordo di 560,00 euro. 

-Insegnamento di Storia economica. E’ pervenuta la sola domanda del Dott. Frattini 

Federico. Il Dott. Frattini è titolare del Dottorato di ricerca in Economia applicata e 

politiche economiche, conseguito nel 2012 presso l’Università di Ferrara. Ha esperienza 

didattica, sia come docenze a contratto che come incarichi di supporto alla didattica ed è 

autore di pubblicazioni rilevanti dal punto divista scientifico. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, si 

propone di affidare l’incarico dell’insegnamento di Storia economia al Dott. Frattini 

Federico, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/12, 4 CFU, per un totale 

di 28 ore ed un compenso lordo di 1.120,00 euro. 

- Insegnamento di Economia pubblica (L-Z). Sono pervenute le domande della 

Dott.ssa Manzi Maddalena e del Dott. Sciancalepore Claudio. La Dott.ssa Manzi è in 

possesso di laurea in Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse 

pubblicazioni sempre in ambito matematico ed ha esperienza di didattica universitaria. 

Il Dott. Sciancalepore, oltre ad avere una laurea specialistica in Consulenza 

professionale per le Aziende,  è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Pubblica 

amministrazione dell’economia e delle finanze, conseguito nel 2014. E’ in possesso di 

abilitazione alla professione di Dottore commercialista e di Revisore legale. Da ottobre 

2014 è cultore della materia in Economia Pubblica nell’ambito del Corso di Laurea in 

Strategie d’impresa e management del Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici del 

Mediterraneo, Società, Culture, Economie dell’Università di Bari. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Sciancalepore 

presenta un profilo più idoneo rispetto all’insegnamento oggetto del bando, avendo una 

laurea in Economia ed un Dottorato di ricerca che verte su argomenti di finanza 

pubblica, diritto tributario, finanziario e amministrativo, oltre ad avere una consolidata 

esperienza professionale nel campo della pubblica amministrazione. Sulla base della 

valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare l’incarico 

dell’insegnamento di Economia pubblica (L-Z) al Dott. Sciancalepore Claudio, II 

semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/03, 4 CFU, per un totale di 28 ore ed 

un compenso lordo di 1.120,00 euro. 
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- Insegnamento di Statistica (Gruppo A). Sono pervenute le domande della Dott.ssa 

Manzi Maddalena e della Dott.ssa Mini Valentina. La Dott.ssa Manzi è in possesso di 

laurea in Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni 

sempre in ambito matematico ed ha esperienza di didattica universitaria. La Dott.ssa 

Mini è in possesso del Dottorato di ricerca in Economia e statistica applicata, modelli 

statistici multilivello, analisi di competitività economica, implicazioni di politica 

economica. Ha esperienze didattiche relative a insegnamenti di teoria e analisi statistica, 

con applicazioni economiche, a livello internazionale (Svizzera) dal 2011 al 2015. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che le candidate 

presentano entrambe una formazione coerente con il profilo cercato, una buona 

esperienza di insegnamento e di altre attività accademiche, in particolare di ricerca 

scientifica. Il curriculum della Dott.ssa Mini si fa preferire in termini di esperienza 

didattica specifica nella materia (di cui è stata nominata cultore nel 2016), oltre che per 

diverse esperienze di ricerca e consulenza in statistica applicata all’economia. Il 

curriculum della Dott.ssa Manzi è più orientato verso altre discipline matematiche e 

solo parzialmente a quelle relative alla materia oggetto del bando. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Statistica (Gruppo A) alla Dott.ssa Mini Valentina, II 

semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-S/01, 3 CFU, per un totale di 21 ore ed 

un compenso lordo di 840,00 euro. 

- Insegnamento di Statistica (Gruppo B). Sono pervenute le domande della Dott.ssa 

Manzi Maddalena e della Dott.ssa Mini Valentina. La Dott.ssa Manzi è in possesso di 

laurea in Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni 

sempre in ambito matematico ed ha esperienza di didattica universitaria. La Dott.ssa 

Mini è in possesso del Dottorato di ricerca in Economia e statistica applicata, modelli 

statistici multilivello, analisi di competitività economica, implicazioni di politica 

economica. Ha esperienze didattiche relative a insegnamenti di teoria e analisi statistica, 

con applicazioni economiche, a livello internazionale (Svizzera) dal 2011 al 2015. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che le candidate 

presentano entrambe una formazione coerente con il profilo cercato, una buona 

esperienza di insegnamento e di altre attività accademiche, in particolare di ricerca 

scientifica. Il curriculum della Dott.ssa Mini si fa preferire in termini di esperienza 

didattica specifica nella materia (di cui è stata nominata cultore nel 2016), oltre che per 

diverse esperienze di ricerca e consulenza in statistica applicata all’economia. Il 
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curriculum della Dott.ssa Manzi è più orientato verso altre discipline matematiche e 

solo parzialmente a quelle relative alla materia oggetto del bando. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Statistica (Gruppo B) alla Dott.ssa Mini Valentina, II 

semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-S/01, 3 CFU, per un totale di 21 ore ed 

un compenso lordo di 840,00 euro. 

- Insegnamento di Economia aziendale (Gruppo C). Sono pervenute le domande del 

Dott. Baldin Marco, della Dott.ssa Landi Tiziana, della Dott.ssa Manzi Maddalena, del 

Dott. Panizza Andrea e del Dott. Rocchi Dario. Il Dott. Baldin svolge attività di Dottore 

Commercialista e di revisore contabile e di formatore prevalentemente su tematiche 

relative alla contabilità e alla fiscalità. Tiene corsi di Economia Aziendali in una Scuola 

per recupero anni scolastici (Accademia Dante Alighieri, Verona). Ha esperienze 

professionali come bancario e revisore in PwC. Ha pubblicazioni in materia di fiscalità 

su rivista professionale. La Dott.ssa Landi è Dottore Commercialista e revisore 

contabile, ha un Dottorato di Ricerca in Analisi dei sistemi economici e sociali. Ha 

collaborato alle attività di insegnamenti universitari presso la Facoltà di Economia di 

Roma Tre ed è stata titolare di insegnamenti di Economia Aziendale presso l’università 

degli Studi del Sannio. Ha varie pubblicazioni su riviste scientifiche e presentazioni a 

convegni anche internazionali. La Dott.ssa Manzi è in possesso di laurea in Matematica 

e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni sempre in ambito 

matematico ed ha esperienza di didattica universitaria. Il Dott. Panizza è consulente 

aziendale e revisore legale, e incaricato del corso di Strategia e Politica Aziendale 

presso Unife. Svolge assiduamente l’attività di relatore in corsi e convegni. Le aree di 

specializzazione sono quelle della crisi di impresa, del risanamento di impresa e del 

business planning. Vanta varie pubblicazioni sia monografiche che su riviste 

specialmente professionali. Il Dott. Rocchi è Dottore Commercialista, ma abilitato da 

poco, svolge attività di formazioni su tematiche prevalentemente contabili e fiscali. 

Collabora con il DEM, in qualità di cultore di Economia Aziendale. Attualmente 

collabora con il prof. Badia ad un progetto di ricerca dal titolo "L'applicazione del 

nuovo schema di bilancio ex d.lgs. 139/2015: aspetti teorici e ricadute applicative per le 

imprese" (Università degli Studi di Bari e di Ferrara). 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Landi ha 

una formazione molto positiva e coerente con il profilo cercato, anche per il fatto che la 

candidata svolge attività di ricerca e ha già insegnato Economia aziendale. 
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Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Economia aziendale (Gruppo C) alla Dott.ssa Landi 

Tiziana, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07, 10 CFU, per un totale 

di 70 ore ed un compenso lordo di 3.500,00 euro. 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: rinnovo 

incarichi. 

-Bergonzini Chiara. Valutando l’attività didattica e scientifica svolta nell’ambito delle 

tematiche oggetto dell’insegnamento e l’ottimo lavoro svolto con impegno e 

professionalità, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, D8, 

D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per l’Anno 

Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico di 

insegnamento di Diritto europeo dei bilanci pubblici alla Dott.ssa Bergonzini Chiara, II 

semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD IUS/05, 8 CFU, per un totale di 56 ore ed un 

compenso lordo di 2.800,00 euro. 

-Peano Andrea. Valutando l’esperienza didattica, le competenze acquisite, l’attività 

svolta e le esperienze professionali del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, 

D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti nel primo 

semestre dell’Anno Accademico 2016/2017 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo 

dell’incarico di insegnamento di Informatica (Gruppo A) al Dott. Peano Andrea, II 

semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD INF/01, 7 CFU, per un totale di 35 ore ed un 

compenso lordo di 1.750,00 euro. 

-Gregnanin Cristiano. Valutando l’esperienza didattica, le competenze acquisite, 

l’attività svolta e le esperienze professionali del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, 

D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti nel primo 

semestre dell’Anno Accademico 2016/2017 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo 

dell’incarico di insegnamento di Informatica (Gruppo B) al Dott. Gregnanin Cristiano, 

II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD INF/01, 7 CFU, per un totale di 35 ore ed 

un compenso lordo di 1.750,00 euro. 

-Fogarolo Andrea. Valutando il curriculum professionale nell’ambito dell’attività delle 

società di revisione contabile altamente qualificato e utile per l’attività di insegnamento 

del corso, nonché i risultati e l’ottimo lavoro svolto, valutando altresì che la media dei 
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punteggi dei quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione 

dell’opinione degli studenti per l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si 

propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento di Revisione aziendale al Dott. 

Fogarolo Andrea, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07,  8 CFU, per 

un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 2.800,00 euro. 

-Tassinari Mattia. Valutando il curriculum professionale, l’esperienza didattica, le 

competenze acquisite e l’attività svolta, valutando altresì che la media dei punteggi dei 

quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli 

studenti per l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo 

dell’incarico dell’insegnamento di Economia e politica industriale (L-Z) al Dott. 

Tassinari Mattia, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/06,  3 CFU, per 

un totale di 21 ore ed un compenso lordo di 840,00 euro. 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del Titolo III del Regolamento di 

Ateneo: attribuzione incarichi. 

-Supporto all’insegnamento di Strategia e politica aziendale. E’ pervenuta la sola 

domanda del Dott. Panizza Andrea. Il Dott. Panizza  è in possesso di laurea in 

Economia e Commercio ed è iscritto al Registro dei Revisori legali dal 1998. Ha una 

consolidata esperienza professionale in ambito aziendale e, dal 2014, ha avuto già 

incarichi di supporto all’insegnamento oggetto del bando, dimostrando già negli anni 

passati di garantire efficacia e qualità nella didattica universitaria. 

Esaminata la documentazione e il curriculum presentato, valutata l’attività didattica e 

professionale oggetto dell’insegnamento, viene ritenuto idoneo e quindi si propone di 

affidare al  Dott. Panizza Andrea l’incarico di supporto all’insegnamento  di Strategia 

e politica aziendale, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/07, per un 

totale di 16 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Economia urbana e regionale. E’ pervenuta la sola 

domanda del Dott. Volta Francesco. Il Dott. Volta è laureato in Economia aziendale, 

management e professioni ed ha già esperienze didattiche come cultore della materia e 

come collaboratore didattico (contratti di supporto) per l’insegnamento oggetto del 

bando. 

Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche oggetto dell’insegnamento, l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, 

si propone di affidare al Dott. Volta Francesco l’incarico di supporto all’insegnamento  
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di Economia urbana e regionale, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-

P/02, per un totale di 20 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Economia e politica industriale (L-Z) . Su richiesta 

del Prof. Di Tommaso, considerando la parziale riduzione del suo carico didattico a 

seguito della nomina ministeriale come membro della Commissione di valutazione 

scientifica nazionale di Economia applicata per il biennio 2017-2018,   considerando il 

curriculum vitae, gli studi, le ricerche e le pubblicazioni scientifiche prodotte, si 

propone per l’a.a. 2017/18 l’affidamento diretto del contratto di supporto 

all’insegnamento di Economia e politica industriale (L-Z) alla Dott.ssa Chiara Pollio. 

La Dott.ssa Pollio è in possesso del Dottorato di ricerca in Economia, ha conseguito un 

Master in Economics presso l’Università di Manchester e al momento è assegnista di 

ricerca presso il nostro Dipartimento. Chiara Pollio ha negli anni sviluppato un 

curriculum di chiara eccellenza in economia applicata, con particolare riferimento agli 

insegnamenti di Economia e politica industriale e di Economia e Politica dello sviluppo 

per cui si chiede l’incarico. 

Valutando la tipologia dell’attività didattica,  il  curriculum professionale, le capacità e 

le competenze acquisite, si propone, per l’a.a. 2017/18, l’affidamento diretto alla 

Dott.ssa Chiara Pollio del contratto di supporto all’insegnamento di Economia e 

politica industriale (L-Z), del corso LT in Economia, II semestre (19/02/2018 – 

01/06/2018), SSD SECS-P/06, per un totale di 15 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Lingua cinese (A). E’ pervenuta la sola domanda del 

Dott. Rossi Tommaso. Il Dott. Rossi è docente abilitato di II fascia per gli istituti di 

istruzione secondari di II grado (classe di concorso AI24 – lingua e civiltà cinese) ed ha 

esperienza, come docente a contratto, presso l’Istituto Carducci – Liceo linguistico – di 

Ferrara e l’Istituto Alighieri di Ferrara. Ha altresì esperienza didattica come cultore 

della materia e come collaboratore didattico (contratti di supporto) per l’insegnamento 

oggetto del bando. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, si 

propone di affidare al Dott. Rossi Tommaso l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Lingua cinese (A), I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD L-OR/21, per un totale 

di 10 ore  a titolo gratuito. 
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- Supporto all’insegnamento di Lingua cinese (B). E’ pervenuta la sola domanda del 

Dott. Rossi Tommaso. Il Dott. Rossi è docente abilitato di II fascia per gli istituti di 

istruzione secondari di II grado (classe di concorso AI24 – lingua e civiltà cinese) ed ha 

esperienza, come docente a contratto, presso l’Istituto Carducci – Liceo linguistico – di 

Ferrara e l’Istituto Alighieri di Ferrara. Ha altresì esperienza didattica come cultore 

della materia e come collaboratore didattico (contratti di supporto) per l’insegnamento 

oggetto del bando. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, si 

propone di affidare al Dott. Rossi Tommaso l’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Lingua cinese (B), I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD L-OR/21, per un totale 

di 10 ore  a titolo gratuito. 

-Supporto all’insegnamento di Diritto commerciale (A-K) . E’ pervenuta la sola 

domanda della Dott.ssa Benatti Francesca, La Dott.ssa Benatti ha una laurea in 

Giurisprudenza e il Dottorato di ricerca in Proprietà intellettuale e concorrenza. E’ 

abilitata all’esercizio della professione di Avvocato. Vanta una pregressa e significativa 

esperienza didattica in ambito universitario e dall’a.a. 2013/14 è stata titolare di 

contratto di insegnamento in Diritto commerciale presso il nostro Dipartimento. 

Valutando l’esperienza didattica a livello universitario, le competenze acquisite ed il 

lavoro svolto, si propone di affidare alla Dott.ssa Benatti Francesca l’incarico di 

supporto all’insegnamento di Diritto Commerciale (A-K), I semestre (25/09/2017 – 

22/12/2017), SSD IUS/04, per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Diritto commerciale (L-Z). E’ pervenuta la sola 

domanda della Dott.ssa Benatti Francesca, La Dott.ssa Benatti ha una laurea in 

Giurisprudenza e il Dottorato di ricerca in Proprietà intellettuale e concorrenza. E’ 

abilitata all’esercizio della professione di Avvocato. Vanta una pregressa e significativa 

esperienza didattica in ambito universitario e dall’a.a. 2013/14 è stata titolare di 

contratto di insegnamento in Diritto commerciale presso il nostro Dipartimento. 

Valutando l’esperienza didattica a livello universitario, le competenze acquisite ed il 

lavoro svolto, si propone di affidare alla Dott.ssa Benatti Francesca l’incarico di 

supporto all’insegnamento di Diritto Commerciale (L-Z), I semestre (25/09/2017 – 

22/12/2017), SSD IUS/04, per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 
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Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del Titolo III del Regolamento di 

Ateneo: rinnovo incarichi. 

-Pola Giancarlo. Valutando la lunga attività didattica già svolta, l’appartenenza ad un 

settore scientifico disciplinare coerente con l’insegnamento da svolgere, le approfondite 

competenze oggetto dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto 

all’insegnamento di Finanza degli enti locali al Prof. Pola Giancarlo, II semestre 

(19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/03 , per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

- Bianchi Roberto. Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito 

delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, ai titoli di studio posseduti, 

nonché all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Economia aziendale (Gruppo B) al Dott. Bianchi Roberto, I semestre (25/09/2017 – 

22/12/2017), SSD SECS-P/07, per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Attribuzione incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 2, comma 3, primo punto 

del Regolamento di Ateneo. 

- Insegnamento di Ragioneria generale ed applicata (L-Z). E’ pervenuta la sola 

domanda della Dott.ssa Cestari Greta. La Dott.ssa Cestari ha la qualifica di RTD di tipo 

B presso l’Università di Cagliari e dal gennaio 2015 è abilitata alle funzioni di PA per il 

settore 13 B1 – Economia aziendale. Da maggio 2011 ad aprile 2014 è stata RTD di 

Economia aziendale, presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Università 

di Ferrara. Valutata la lunga esperienza didattica già maturata nell’ambito delle 

tematiche legate all’insegnamento, l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, 

nonché il possesso dei requisiti indicati al Titolo I del Regolamento di Ateneo per il 

conferimento di supplenze esterne (art.2), considerando anche le esigenze di continuità 

didattica, il Presidente propone il conferimento dell’incarico di insegnamento di 

Ragioneria Generale ed Applicata (L-Z) del Corso di laurea triennale in Economia, alla 

Dott.ssa Greta Cestari per l’a.a. 2017/18, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), 

Settore scientifico disciplinare SECS-P/07, 9 CFU, per un totale di 63 ore ed un 

compenso lordo di euro 3.150,00. 

- Insegnamento di Economia aziendale (Gruppo B). E’ pervenuta la sola domanda 

del Dott. Badia Francesco. Il Dott. Badia ha la qualifica di RTD di tipo B presso 

l’Università di Bari ed è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Economia 
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aziendale e degli intermediari finanziari, conseguito presso l’Università di Ferrara nel 

2005. E’ iscritto al registro dei Revisori legali ed è abilitato alla professione di Dottore 

commercialista. Ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale di seconda fascia per 

il settore concorsuale 13/B1e l’abilitazione alla professione di dottore commercialista 

nel febbraio 2016. Ha inoltre un’ampia esperienza didattica, è autore di numerose 

pubblicazioni di ricerca scientifica ed è stato responsabile scientifico di numerosi 

progetti di ricerca. Valutata la lunga esperienza didattica già maturata nell’ambito delle 

tematiche legate all’insegnamento, l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, 

nonché il possesso dei requisiti indicati al Titolo I del Regolamento di Ateneo per il 

conferimento di supplenze esterne (art.2), il Presidente propone il conferimento 

dell’incarico di insegnamento di Economia aziendale (Gruppo B) del Corso di laurea 

triennale in Economia, al Dott. Badia Francesco per l’a.a. 2017/18, I semestre 

(25/09/2017 – 22/12/2017), Settore scientifico disciplinare SECS-P/07, 10 CFU, per un 

totale di 70 ore ed un compenso lordo di euro 3.500,00. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

b) Corso di laurea magistrale in Economia, mercati e management. 

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: 

attribuzione incarichi. 

- Financial public economics. Sono pervenute le domande della Dott.ssa Iraci 

Capuccinello Rossella e della Dott.ssa Manzi Maddalena. La Dott.ssa Iraci 

Capuccinello è in possesso del Dottorato di ricerca in Economics presso l’Università di 

Lancaster e in Quantitative Methods for Economic Policy presso l’Università di 

Piacenza. Ha esperienza didattica nelle materie oggetto dell’insegnamento in lingua 

inglese, sia in Italia che all’estero presso Lancaster University Management School ed è 

autrice di alcune pubblicazioni di valenza scientifica. La Dott.ssa Manzi, infine, è in 

possesso di laurea in Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse 

pubblicazioni sempre in ambito matematico ed ha esperienza di didattica universitaria. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che la Dott.ssa Iraci 

Capuccinello, oltre ad avere il Dottorato di ricerca attinente al settore disciplinare 

oggetto del bando, considerato titolo preferenziale dal Regolamento di Ateneo, art. 7 

comma 4, ha svolto e svolge tutt’ora attività di insegnamento di Economia ed 

Econometria in lingua inglese, attinenti all’insegnamento oggetto del bando e quindi ha 

anche esperienza di didattica in ambito universitario. La Dott.ssa Manzi non possiede un 

profilo idoneo rispetto al settore disciplinare oggetto del bando. Sulla base della 
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valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare l’incarico 

dell’insegnamento di Financial public economics alla Dott.ssa Iraci Capuccinello 

Rossella, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/03, 9 CFU, per un totale 

di 72 ore ed un compenso lordo di 3.600,00 euro. 

- Eco-innovations, firm’s performance and industrial dynamics. E’ pervenuta la sola 

domanda del Dott. Nicolli Francesco. Il Dott. Nicolli ha conseguito il titolo di Dottore 

di Ricerca in Politiche pubbliche ed europee presso l’Università di Ferrara nel 2009. E’ 

docente a contratto di numerosi insegnamenti in ambito economico presso le Università 

di Ferrara e Bologna dal 2009. E’ autore di numerose pubblicazioni in ambito 

internazionale e italiano ed ha partecipato a numerose conferenze come relatore. Il Dott. 

Nicolli, infine, oltre a collaborare con numerosi Enti di ricerca internazionali, ha 

partecipato a rilevanti Progetti di ricerca in ambito internazionale, nazionale e locale.   

Valutando il curriculum professionale, l’esperienza didattica, le competenze acquisite e 

l’attività svolta, si propone di affidare l’incarico dell’insegnamento di Eco-innovations, 

firm’s performance and industrial dynamics al Dott. Nicolli Francesco, I semestre 

(25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/01,  7 CFU, per un totale di 56 ore ed un 

compenso lordo di 2.800,00 euro. 

- Strategic control and performance management. Sono pervenute le Domande della 

Dott.ssa Bagheri Afsaneh e del Dott. Baldin Marco. La Dott.ssa Bagheri  è in possesso 

del titolo di Dottore di Ricerca in Educational management, oltre ad avere numerose 

pubblicazioni in riviste accademiche con impact factor. Il Dott. Baldin svolge l’attività 

di Dottore commercialista e revisore legale. Ha esperienza di docenza principalmente in 

ambito contabile/fiscale, ma non universitaria ed ha pubblicazioni prevalentemente in 

materia di IVA. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, oltre ad essere in possesso del 

Dottorato di Ricerca in ambito manageriale, considerato titolo preferenziale dal 

Regolamento di Ateneo, art. 7 comma 4, la Dott.ssa Bagheri ha un profilo accademico 

ed esperienziale  allineato alla natura dell'attività da svolgere presso l'Ateneo di Ferrara, 

così come l'esperienza didattica in diversi corsi universitari. Il Dott. Baldin presenta una 

laurea in classe economico-aziendale, e non si ravvisa formazione accademica dal 

curriculum presentato. Le pubblicazioni indicate sono di tipo professionale, così come 

le esperienze indicate in ambito didattico. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Strategic control and performance management alla 
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Dott.ssa Bagheri Afsaneh, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07, 3 

CFU, per un totale di 24 ore ed un compenso lordo di 960,00 euro. 

- Gestione dei processi e cost management. Sono pervenute le domande del Dott. 

Baldin Marco e Mazzotti Roberto. Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore 

commercialista e revisore legale. Ha esperienza di docenza principalmente in ambito 

contabile/fiscale, ma non universitaria ed ha pubblicazioni di tipo professionale, 

prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. Mazzotti è libero professionista nelle 

discipline del controllo di gestione, delle operations e della profilazione del modello di 

business. Dal 1997 svolge attività di docenza in materia di organizzazione aziendale, 

controllo di gestione e pianificazione finanziaria, presso diversi enti di formazione ed 

Associazioni di categoria. Dal 2014 ha incarichi di supporto alla didattica nel settore 

disciplinare oggetto del bando. Il candidato presenta pubblicazioni alcune di taglio 

professionali, ma con coautori accademici su temi quali  l’analisi dei costi, indicatori di 

performance e balanced scorecard. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, valutando l’attività didattica e 

professionale svolta nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, il Dott. 

Mazzotti risulta avere un profilo più coerente. Ha esperienza didattica in ambito 

universitario, essendo già stato vincitore di precedenti contratti di supporto alla didattica 

nel settore disciplinare oggetto del bando. Il Dott. Baldin, pur avendo un profilo in parte 

coerente, non ha esperienza di didattica universitaria, non ravvisandosi una formazione 

accademica dal curriculum presentato. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Gestione dei processi e cost management al Dott. 

Mazzotti Roberto, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07, 2 CFU, per 

un totale di 16 ore ed un compenso lordo di 640,00 euro. 

- Organizzazione e management delle aziende sanitarie. Sono pervenute le domande 

della Dott.ssa Cavicchi Caterina e della Dott.ssa Oppi Chiara. Poiché il Regolamento 

per il conferimento di contratti di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 240/2010 vieta 

l’attribuzione degli incarichi a coloro che sono iscritti al Dottorato di Ricerca, non è 

possibile ammettere alla selezione la domanda della Dott.ssa Oppi Chiara, essendo 

attualmente iscritta al Dottorato di Ricerca in Management, presso la Scuola Superiore 

Sant’Anna di Pisa. Vengono, quindi, valutati i soli titoli della Dott.ssa Cavicchi 

Caterina. La Dott.ssa Cavicchi ha acquisito il Dottorato di Ricerca in Economia e 
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management dell’innovazione e della sostenibilità ed ha già svolto in precedenza attività 

di tutorato nei corsi post laurea inerenti il settore della sanità. 

Valutando il curriculum professionale, l’esperienza didattica, le competenze acquisite e 

l’attività svolta, si propone di affidare l’incarico dell’insegnamento di Organizzazione e 

management delle aziende sanitarie alla Dott.ssa Cavicchi Caterina, I semestre 

(25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07,  2 CFU, per un totale di 16 ore ed un 

compenso lordo di 640,00 euro. 

- Organizzazione e gestione delle risorse umane. Sono pervenute le domande del 

Dott. Berdicchia Domenico e del Dott. Pompa Leonardo. Il Dott. Berdicchia è titolare 

del Dottorato di ricerca in Economia, conseguito nel 2011 e vanta un’ampia esperienza 

didattica, essendo titolare di contratti di docenza dell’insegnamento di Organizzazione 

aziendale presso l’Università di Urbino, di contratti di supporto alla didattica per 

l’insegnamento di organizzazione e gestione delle risorse umane presso l’Università di 

Ferrara e di contratti di docenza in Master e corsi PFA e TFA. Il Dott. Pompa ha 

conseguito il titolo di Dottorato di ricerca in Economia e Management dell’Innovazione 

e della Sostenibilità nel 2016 ed è cultore della materia nelle materie oggetto del bando. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, valutando l’attività didattica e 

professionale svolta nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, il Dott. 

Berdicchia risulta avere un profilo più idoneo. Ha esperienza didattica in ambito 

universitario, essendo già stato vincitore di precedenti contratti di docenza e di supporto 

alla didattica nel settore disciplinare oggetto del bando. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Organizzazione e gestione delle risorse umane al Dott. 

Berdicchia Domenico, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/10, 4 

CFU, per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.280,00 euro. 

- Economia delle aziende culturali. Sono pervenute le domande della Dott.ssa Manzi 

Maddalena e della Dott.ssa Visser Anna Maria. La Dott.ssa Manzi è in possesso di 

laurea in Matematica e del Dottorato in Scienze matematiche. Ha diverse pubblicazioni 

sempre in ambito matematico ed ha esperienza di didattica universitaria. La Dott.ssa 

Visser vanta una significativa esperienza professionale e di didattica nelle materie 

oggetto del bando. Da giugno 2015 è vicepresidente del Comitato tecnico scientifico 

“Belle Arti” del Ministero dei Beni, delle Attività Culturali e del Turismo. E’ 

condirettore del Master MuSeC e dal 1999 è docente di Museologia, Museotecnica, 
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Organizzazione e gestione dei musei nelle facoltà di Lettere, Scienze, Architettura ed 

Economia dell’Università di Ferrara. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, valutando la pluriennale attività 

didattica, le esperienze professionali svolte nell’ambito delle tematiche oggetto 

dell’insegnamento, la Dott.ssa Visser risulta avere un profilo più idoneo. Il curriculum 

della Dott.ssa Manzi è eslcusivamente orientato verso le discipline matematiche. 

Pertanto il suo profilo non risulta idoneo rispetto ai contenuti oggetto 

dell’insegnamento. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Economia delle aziende culturali alla Dott.ssa Visser 

Anna Maria , II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/07, 4 CFU, per un 

totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.280,00 euro. 

- Environmental and intellectual property law. E’ pervenuta la sola domanda del 

Dott. Bura Alessandro. Il Dott. Bura è in possesso di laurea quinquennale  magistrale in 

Giurisprudenza ed ha un Master di II livello in Proprietà industriale ed intellettuale. Ha 

esperienza professionale in ambito brevettuale,  disegni, modelli comunitari e diritti di 

proprietà. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica da svolgere, con particolare riguardo ai 

titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza professionale del candidato nell’ambito 

del SSD dell’insegnamento, si propone di affidare al Dott. Bura Alessandro l’incarico 

dell’insegnamento  di Environmental and intellectual property law, I semestre 

(25/09/2017 – 22/12/2017), SSD IUS/04, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed un 

compenso lordo di 1.200,00 euro. 

- Economics of innovation. E’ pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Gilli 

Marianna. La Dott.ssa Gilli è in possesso del titolo di Dottorato di Ricerca in Economia, 

conseguito nel 2015. Ha esperienza in attività didattica, avendo avuto precedenti 

incarichi di supporto nel settore scientifico oggetto dell’insegnamento. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti  nell’ambito del 

SSD dell’insegnamento, si propone di affidare alla Dott.ssa Gilli Marianna l’incarico 

dell’insegnamento di Economics of innovations, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), 

SSD SECS-P/01, 4 CFU, per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.280,00 euro. 
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- Theory of the firm and of the markets. E’ pervenuta la sola domanda della Dott.ssa 

Gilli Marianna. La Dott.ssa Gilli è in possesso del titolo di Dottorato di Ricerca in 

Economia, conseguito nel 2015. Ha esperienza in attività didattica, avendo avuto 

precedenti incarichi di supporto nelle materie oggetto dell’insegnamento. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti  nell’ambito del 

SSD dell’insegnamento, si propone di affidare alla Dott.ssa Gilli Marianna l’incarico 

dell’insegnamento di Theory of the firm and of the markets, II semestre (19/02/2018 – 

01/06/2018), SSD SECS-P/01, 2 CFU, per un totale di 16 ore ed un compenso lordo di 

640,00 euro. 

- Environmental economics and the green economy. E’ pervenuta la sola domanda 

del Dott. Barbieri Nicolò. Il Dott. Barbieri possiede il titolo di PhD in European law and 

economics ed è in possesso di laurea specialistica in Environmental Economics. Ha 

esperienza in attività didattica, avendo avuto precedenti incarichi di supporto nelle 

materie oggetto dell’insegnamento. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, si propone di 

affidare al Dott. Barbieri Nicolò l’incarico dell’insegnamento  di Environmental 

economics and the green economy, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-

P/01, 2 CFU, per un totale di 16 ore  ed un compenso lordo di 640,00 euro. 

- Economia applicata per le scienze aziendali. E’ pervenuta la sola domanda del Dott. 

Frattini Federico. Il Dott. Frattini è titolare del Dottorato di ricerca in Economia 

applicata e politiche economiche, conseguito nel 2012 presso l’Università di Ferrara. Ha 

esperienza didattica, sia come docenze a contratto che come incarichi di supporto alla 

didattica ed è autore di pubblicazioni rilevanti dal punto di vista scientifico. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, si 

propone di affidare al Dott. Frattini Federico l’incarico dell’insegnamento  di 

Economia applicata per le scienze aziendali, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD 

SECS-P/06, 2 CFU, per un totale di 16 ore ed un compenso lordo di 640,00 euro. 
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- Governance and accounting of SMEs. Sono pervenute le domande del Dott. Baldin 

Marco e del Dott. Ceroni Fabio. Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore 

commercialista e revisore legale. Ha esperienza di docenza principalmente in ambito 

contabile/fiscale, ma non universitaria ed ha pubblicazioni prevalentemente in materia 

di IVA. Il Dott. Ceroni è Dottore commercialista e revisore legale, occupandosi anche di 

finanza straordinaria, progetti di internazionalizzazione e vanta una consolidata 

esperienza nella riorganizzazione e ristrutturazione societaria. Il Dott. Ceroni ha 

adeguata esperienza didattica, anche in ambito universitario in lingua inglese, essendo 

stato docente a contratto, cultore della materia e titolare di contratti di supporto alla 

didattica nelle materie oggetto del bando. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, valutando l’attività didattica, le 

esperienze professionali svolte nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, 

la consolidata esperienza in ambito universitario anche in lingua inglese, il Dott. Ceroni 

risulta avere un profilo più idoneo rispetto all’insegnamento oggetto del bando. 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare 

l’incarico dell’insegnamento di Governance and accounting of SMEs al Dott. Ceroni 

Fabio, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 

24 ore ed un compenso lordo di 960,00 euro. 

- International trade and competitiveness. Non è pervenuta nessuna domanda entro i 

termini indicati nel bando. 

- Programmazione e controllo delle pubbliche amministrazioni. E’ pervenuta la sola 

domanda del Dott. Mazzatorta Sandro.  Il Dott. Mazzatorta, possiede specifica 

esperienza professionale nel settore del performance management e della prevenzione 

della corruzione, realizzando attività di formazione, consulenza, ricerca scientifica e 

supporto metodologico alle pubbliche amministrazioni. Ha inoltre già esperienza 

didattica, in ambito universitario, e seminariale nel settore disciplinare oggetto del 

bando. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio posseduti, nonché 

all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, si 

propone di affidare al Dott. Mazzatorta Sandro l’incarico dell’insegnamento  di 

Programmazione e controllo delle pubbliche amministrazioni, I semestre (25/09/2017 – 
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22/12/2017), SSD SECS-P/07, 2 CFU, per un totale di 16 ore ed un compenso lordo di 

640,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo: rinnovo 

incarichi. 

-Chiarini Andrea. Valutando l’attività didattica e scientifica svolta nell’ambito delle 

tematiche oggetto dell’insegnamento ed il lavoro svolto con impegno e professionalità, 

valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del 

questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per l’Anno Accademico 

2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento di 

Logistics and operations management al Dott. Chiarini Andrea, I semestre (25/09/2017 

– 22/12/2017), SECS-P/07, 7 CFU, per un totale di 56 ore ed un compenso lordo di 

2.800,00 euro. 

- Patuelli Alessia. Valutando l’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

oggetto dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, 

D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per 

l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico 

dell’insegnamento di Management pubblico alla Dott.ssa Patuelli Alessia, II semestre 

(19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/07, 9 CFU, per un totale di 72 ore ed un 

compenso lordo di 3.600,00 euro. 

- Guglielmi Stefania. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del 

candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’esperienza didattica maturata, 

nonché  l’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche oggetto dell’insegnamento, 

valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del 

questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per l’Anno Accademico 

2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico dell’insegnamento di 

Diritto delle relazioni di lavoro alla Dott.ssa Guglielmi Stefania, I semestre (25/09/2017 

– 22/12/2017), SSD IUS/07, 8 CFU, per un totale di 64 ore ed un compenso lordo di 

3.200,00 euro. 

- Tassinari Mattia. Valutando il curriculum e l’esperienza professionale del candidato 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, l’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche oggetto dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei 

quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli 

studenti per l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo 
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dell’incarico dell’insegnamento di Economia e politiche per lo sviluppo industriale al 

Dott. Tassinari Mattia, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/06,  4 CFU, 

per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.280,00 euro. 

- Barbieri Elisa. Valutando l’esperienza didattica e professionale del candidato 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei 

quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli 

studenti per l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo 

dell’incarico dell’insegnamento di Development economics and emerging markets alla 

Dott.ssa Barbieri Elisa, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/06,  4 

CFU, per un totale di 32 ore ed un compenso lordo di 1.280,00 euro. 

- Sunseri Mario. Valutando l’esperienza professionale del candidato nell’ambito del 

SSD dell’insegnamento, l’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche oggetto 

dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, 

D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per l’Anno 

Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico 

dell’insegnamento di Environmental and intellectual property law al Dott. Sunseri 

Mario, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), IUS/04, 2 CFU, per un totale di 16 ore ed 

un compenso lordo di 640,00 euro. 

-Roncuzzi Davide. Valutando l’esperienza professionale del candidato nell’ambito del 

SSD dell’insegnamento, l’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche oggetto 

dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, 

D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per l’Anno 

Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico 

dell’insegnamento di Environmental and intellectual property law al Dott. Roncuzzi 

Davide, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), IUS/04, 3 CFU, per un totale di 24 ore 

ed un compenso lordo di 960,00 euro. 

-Rizzo Ugo. Valutando il curriculum e l’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche oggetto dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei 

quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli 

studenti per l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo 

dell’incarico dell’insegnamento di Economics of innovation al Dott. Rizzo Ugo, I 

semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/01,  3 CFU, per un totale di 24 ore 

ed un compenso lordo di 1.200,00 euro. 
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- Aprile Roberto. Valutando l’esperienza professionale del candidato nell’ambito del 

SSD dell’insegnamento, l’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche oggetto 

dell’insegnamento, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, 

D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per l’Anno 

Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico 

dell’insegnamento di Bilanci e principi contabili al Dott. Aprile Roberto, II semestre 

(19/02/2018 – 01/06/2018), SECS-P/07, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed un compenso 

lordo di 960,00 euro. 

- Di Lena Stefano. Valutando l’esperienza del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, nonché il curriculum professionale utile per l’attività di 

insegnamento del corso, valutando altresì che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, 

D7, D8, D10 e D11 del questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti per 

l’Anno Accademico 2015/2016 non è inferiore a 6, si propone il rinnovo dell’incarico 

dell’insegnamento di Diritto della concorrenza e regolazione dei mercati al Dott. Di 

Lena Stefano, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD IUS/04,  6 CFU, per un 

totale di 48 ore ed un compenso lordo di 1.920,00 euro. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del Titolo III del Regolamento di 

Ateneo: attribuzione incarichi 

- Supporto all’insegnamento di Economia delle aziende culturali. Sono pervenute le 

domande del Dott. Baldin Marco e del Dott. Meli Mauro. Il Dott. Baldin svolge 

l’attività di Dottore commercialista e revisore legale. Ha esperienza di docenza 

principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non universitaria ed ha pubblicazioni 

prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. Meli vanta una amplissima e prestigiosa 

attività professionale (direzione artistica o generale di alcuni fra i più importanti teatri 

d'opera italiani, come ad esempio il Teatro Lirico di Cagliari, il Teatro Regio di Parma, 

il Teatro alla Scala di Milano, ecc.), oltre ad avere un’ampia esperienza didattica in 

ambito universitario nell’insegnamento oggetto del bando. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Meli ha una 

formazione  positiva e coerente con il profilo cercato ed ha una buona esperienza di 

insegnamento anche in ambito universitario. Il Dott. Baldin, invece, presenta scarse 

esperienze didattiche, scarsa attività scientifica e qualche esperienza professionale (non 

pienamente attinenti però con le aziende culturali), pur con titoli di studio coerenti 

(Laurea in Economia). 
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Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare al 

Dott. Meli Mauro  l’incarico di supporto all’insegnamento  di Economia delle aziende 

culturali, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/07, per un totale di 16 

ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Creazione di valore aziendale e risk management 

(profilo 1). Sono pervenute le domande del Dott. Baldin Marco e del Dott. Zanardi 

Guido Ottorino.  Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore commercialista e revisore 

legale. Ha esperienza di docenza principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non 

universitaria ed ha pubblicazioni prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. Zanardi è 

anch’egli Dottore commercialista e Revisore contabile. Vanta un’ampia esperienza 

professionale e ricopre importanti incarichi di revisione sia di Società nazionali che di 

Società di matrice multinazionale estera. Ha pubblicazioni ed ha un’ampia esperienza 

didattica in ambito universitario nell’insegnamento oggetto del bando. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Zanardi ha 

una formazione  professionale coerente con il profilo cercato ed ha una buona 

esperienza di insegnamento anche in ambito universitario. Il Dott. Baldin, invece, 

presenta scarse esperienze didattiche, scarsa attività scientifica e qualche esperienza 

professionale pur con titoli di studio coerenti (Laurea in Economia). 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare al 

Dott. Zanardi Guido Ottorino  l’incarico  di supporto all’insegnamento  di Creazione 

di valore aziendale e risk management (profilo 1), II semestre (19/02/2018 – 

01/06/2018), SSD SECS-P/07, per un totale di 6 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Creazione di valore aziendale e risk management 

(profilo 2). Sono pervenute le domande del Dott. Baldin Marco e del Dott. Pagani 

Emilio.  Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore commercialista e revisore legale. Ha 

esperienza di docenza principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non universitaria 

ed ha pubblicazioni prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. Pagani è anch’egli 

Dottore commercialista e Revisore contabile. Ha esperienza professionale di spessore e 

ricopre importanti incarichi presso Società e aziende di grandi dimensioni. Ha 

pubblicazioni ed ha un’ampia esperienza didattica in ambito universitario 

nell’insegnamento oggetto del bando. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Pagani ha una 

formazione  professionale coerente con il profilo cercato ed ha una buona esperienza di 

insegnamento anche in ambito universitario. Il Dott. Baldin, invece, presenta scarse 
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esperienze didattiche, scarsa attività scientifica e qualche esperienza professionale pur 

con titoli di studio coerenti (Laurea in Economia). 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare al 

Dott. Pagani Emilio l’incarico  di supporto all’insegnamento  di Creazione di valore 

aziendale e risk management (profilo 2), II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD 

SECS-P/07, per un totale di 6 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Creazione di valore aziendale e risk management 

(profilo 3). Sono pervenute le domande del Dott. Baldin Marco e del Dott. Casellato 

Mario.  Il Dott. Baldin svolge l’attività di Dottore commercialista e revisore legale. Ha 

esperienza di docenza principalmente in ambito contabile/fiscale, ma non universitaria 

ed ha pubblicazioni prevalentemente in materia di IVA. Il Dott. Casellato  è Avvocato 

penalista e patrocinante in Cassazione. Ha esperienza professionale di spessore e ricopre 

importanti incarichi come Presidente o componente di Organismi di Vigilanza di 

primarie aziende nazionali ed internazionali. Ha molte pubblicazioni ed ha un’ampia 

esperienza didattica anche in ambito universitario. 

Dalla valutazione comparativa dei titoli dei candidati, emerge che il Dott. Casellato ha 

una formazione  professionale coerente con il profilo cercato ed ha una buona 

esperienza di insegnamento anche in ambito universitario. Il Dott. Baldin, invece, 

presenta scarse esperienze didattiche, scarsa attività scientifica e qualche esperienza 

professionale pur con titoli di studio coerenti (Laurea in Economia). 

Sulla base della valutazione comparativa dei candidati, quindi, si propone di affidare al 

Dott. Casellato Mario l’incarico  di supporto all’insegnamento  di Creazione di valore 

aziendale e risk management (profilo 3), II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), SSD 

SECS-P/07, per un totale di 6 ore a titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Diritto tributario p rofessionale – profilo 2. E’ 

pervenuta la sola domanda del Dott. Salvaggio Giovanni. Il Dott. Salvaggio ha una 

laurea V.O. in Economia aziendale ed è Dottore commercialista e Revisore contabile. 

Ha frequentato, inoltre, un master tributario presso l’Associazione Europea Studi 

Tributari. Ha esperienza didattica specifica nella materia, essendo stato docente di 

diritto tributario al Master Perfet ed ha esperienza di supporto alla didattica e cultore 

della materia nell’insegnamento oggetto del bando. 

Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle tematiche 

specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività didattica in 

ambito accademico,  ai titoli di studio posseduti, nonché all’esperienza professionale del 
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candidato nell’ambito del SSD dell’insegnamento, viene affidato al Dott. Salvaggio 

Giovanni l’incarico di supporto all’insegnamento  di Diritto tributario professionale 

(profilo 2), I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), IUS/12, per un totale di 10 ore a 

titolo gratuito. 

- Supporto all’insegnamento di Economia del lavoro e dell’innovazione. E’ 

pervenuta la sola domanda della Dott.ssa Bianchi Anna Flavia. Poiché il Regolamento 

per il conferimento di contratti di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 240/2010 e per 

gli incarichi di supporto alla didattica vieta l’attribuzione degli incarichi a coloro che 

abbiano un rapporto di coniugio con un Professore appartenente al Dipartimento che ha 

richiesto il bando, non è possibile accogliere la domanda della Dott.ssa Bianchi Anna 

Flavia. 

- Supporto all’insegnamento di Development economics and emerging markets. Su 

richiesta del Prof. Di Tommaso, considerando la parziale riduzione del suo carico 

didattico a seguito della nomina ministeriale come membro della Commissione di 

valutazione scientifica nazionale di Economia applicata per il biennio 2017-2018,   

considerando il curriculum vitae, gli studi, le ricerche e le pubblicazioni scientifiche 

prodotte, si propone per l’a.a. 2017/18 l’affidamento diretto del contratto di supporto 

all’insegnamento di Development economics and emerging markets alla Dott.ssa Chiara 

Pollio. 

La Dott.ssa Pollio è in possesso del Dottorato di ricerca in Economia, ha conseguito un 

Master in Economics presso l’Università di Manchester e al momento è assegnista di 

ricerca presso il nostro Dipartimento. Chiara Pollio ha negli anni sviluppato un 

curriculum di chiara eccellenza in economia applicata, con particolare riferimento agli 

insegnamenti di Economia e politica industriale e di Economia e Politica dello sviluppo. 

Valutando la tipologia dell’attività didattica,  il  curriculum professionale, le capacità e 

le competenze acquisite, si propone, per l’a.a. 2017/18, l’affidamento diretto alla 

Dott.ssa Chiara Pollio del contratto di supporto all’insegnamento di Development 

economics and emerging markets, del corso LM in Economia, Mercati e management, I 

semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD SECS-P/06, per un totale di 15 ore a titolo 

gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Incarichi di supporto alla didattica ai sensi del Titolo III del Regolamento di 

Ateneo: rinnovo incarichi. 
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- Galavotti Alice. Valutando il curriculum e  l’esperienza didattica della candidata a 

livello universitario, le competenze riguardanti la materia dell’insegnamento, si propone 

il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di Diritto tributario professionale 

(profilo 1) alla Dott.ssa Galavotti Alice, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), IUS/12, 

per un totale di 9 ore a titolo gratuito.    

- Cosco Maurizio. Analizzando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito 

delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo 

all’attività didattica in ambito accademico, all’attività scientifica, ai titoli di studio 

posseduti, nonché all’esperienza professionale del candidato nell’ambito del SSD 

dell’insegnamento, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento  di 

Organizzazione e gestione delle risorse umane al Dott. Cosco Maurizio, II semestre 

(19/02/2018 – 01/06/2018), SSD SECS-P/10, per un totale di 8 ore a titolo gratuito. 

- Rossi Tommaso. Valutando il curriculum professionale, l’esperienza del candidato 

nell’ambito del SSD dell’insegnamento, la tipologia dell’attività didattica svolta 

nell’ambito delle tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, si propone il rinnovo 

dell’incarico di supporto all’insegnamento di Chinese language al Dott. Rossi 

Tommaso, I semestre (25/09/2017 – 22/12/2017), SSD L-OR/21, per un totale di 20 ore 

a titolo gratuito. 

-Giuliani Fabio. Valutando la tipologia dell’attività didattica svolta nell’ambito delle 

tematiche specifiche, oggetto dell’insegnamento, con particolare riguardo all’attività 

didattica in ambito accademico, all’esperienza professionale del candidato nell’ambito 

del SSD dell’insegnamento, considerando il lavoro svolto e la professionalità 

dimostrata, si propone il rinnovo dell’incarico di supporto all’insegnamento di 

Management pubblico al Dott. Giuliani Fabio, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), 

SSD SECS-P/07, per un totale di 10 ore a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

• Attribuzione incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 2, comma 3, primo punto 

del Regolamento di Ateneo. 

- Insegnamento di Economia delle aziende culturali. E’ pervenuta la sola domanda 

del Dott. Badia Francesco. Il Dott. Badia ha la qualifica di RTD di tipo B presso 

l’Università di Bari ed è in possesso del titolo di Dottore di ricerca in Economia 

aziendale e degli intermediari finanziari, conseguito presso l’Università di Ferrara nel 

2005. E’ iscritto al registro dei Revisori legali ed è abilitato alla professione di Dottore 

commercialista. Ha conseguito l’abilitazione scientifica nazionale di seconda fascia per 
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il settore concorsuale 13/B1e l’abilitazione alla professione di dottore commercialista 

nel febbraio 2016. Ha inoltre un’ampia esperienza didattica, è autore di numerose 

pubblicazioni di ricerca scientifica ed è stato responsabile scientifico di numerosi 

progetti di ricerca. Valutata la lunga esperienza didattica già maturata nell’ambito delle 

tematiche legate all’insegnamento, l’impegno profuso e la professionalità dimostrata, 

nonché il possesso dei requisiti indicati al Titolo I del Regolamento di Ateneo per il 

conferimento di supplenze esterne (art.2), il Presidente propone il conferimento 

dell’incarico di insegnamento di Economia delle aziende culturali del Corso di laurea 

magistrale in Economia, mercati e management al Dott. Badia Francesco per l’a.a. 

2017/18, II semestre (19/02/2018 – 01/06/2018), Settore scientifico disciplinare SECS-

P/07, 3 CFU, per un totale di 24 ore ed un compenso lordo di euro 1.200,00. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

d) Gli importi complessivi dei contratti di insegnamento, di supporto alla didattica e 

delle supplenze esterne, deliberati nella seduta odierna, sono riportati nelle seguenti 

tabelle: 

Professori a contratto e contratti di supporto alla didattica 

voce COAN 10.10.30.010 – cod progetto 
2017_ECON_DOCENZE 

Anno 2017-2018 

Importo deliberato nella seduta odierna:   54.640,00 

Importi deliberati nelle precedenti sedute (al netto delle eventuali 
rinunce) 

0 

Residuo:   22.587,52* 

Supplenti esterni 

voce COAN 10.10.30.020 – cod progetto 
2017_ECON_DOCENZE 

Anno 2017-2018 

Importo deliberato nella seduta odierna:  7.850,00 

Importi deliberati nelle precedenti sedute (al netto delle eventuali 
rinunce) 

0 

Residuo:  0 

* comprensivo del fondo per l’attivazione del 3° gruppo degli insegnamenti del I anno 

(Gruppo C). 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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7b) Il Presidente propone la nomina di due Commissioni di valutazione per le domande 

pervenute con riferimento agli insegnamenti di: Diritto Tributario, Analisi Economica 

finanziaria di bilancio, Tecnica professionale. valutazione comparativa delle domande 

riferite agli insegnamenti di Diritto Tributario, dopo aver dato la propria disponibilità, 

vengono proposti i seguenti nominativi: 

-Prof. Crovato Francesco; 

-Prof. Guazzarotti Andrea; 

-Prof. Maltoni Andrea. 

Per la valutazione comparativa delle domande riferite agli insegnamenti di Analisi 

economico-finanziaria di bilancio e di Tecnica professionale, dopo aver dato la propria 

disponibilità, vengono proposti i seguenti nominativi: 

-Prof. Bracci Enrico; 

-Prof. Deidda Gagliardo Enrico; 

-Prof. Madonna Salvatore. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

7c) In riferimento ai conferimenti degli incarichi di insegnamenti per l’a.a. 2017/18, il 

Presidente specifica che non è stato possibile procedere alla valutazione media dei 

punteggi dei questionari di rilevazione dell’opinione degli studenti per i seguenti 

contrattisti, essendo il loro primo conferimento di incarico di insegnamento nelle 

materie oggetto dei bandi, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo sui contratti di 

insegnamento e di supporto alla didattica: 

-Fragiacomo Ruggero; 

-D’Aries Ciro; 

-Frattini Federico; 

-Sciancalepore Claudio; 

-Mini Valentina; 

-Landi Tiziana; 

-Iraci Capuccinello Rossella; 

-Nicolli Francesco; 

-Bagheri Afsaneh; 

-Mazzotti Roberto; 

-Cavicchi Caterina; 

-Berdicchia Domenico; 

-Visser Anna Maria; 
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-Bura Alessandro; 

-Gilli Marianna; 

-Barbieri Nicolò; 

-Ceroni Fabio; 

-Mazzatorta Sandro. 

 Il Consiglio approva all’unanimità. 

Sull’ ottavo  oggetto : ”Approvazione schede SUA-CdS a.a. 2017/18 ”. 

Con riferimento alle indicazioni fornite dal Presidio Qualità, il Presidente illustra i 

contenuti principali delle schede SUA CdS, della LT in Economia e della LM in 

Economia, Mercati e Management., il Presidente propone la definitiva approvazione 

della descrizione delle Schede SUA CdS della LT in Economia  e della LM in 

Economia, Mercati e Management  già approvati dai Consigli di CCS in data odierna. 

Le schede SUA CdS sono allegate e parti integranti del presente verbale.  

Il Consiglio approva all’unanimità.   

     Sul nono oggetto : ”Assegni di ricerca”. 

9a) Attivazione assegno di ricerca -  responsabile scientifico  Dott. Fulvio Fortezza. 

Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio: 

- Vista la richiesta del Dott. Fulvio Fortezza di attivazione di n. 1 assegno di ricerca 

con le seguenti caratteristiche: 

titolo: “La gestione dei processi relazionali e di comunicazione del marketing 

universitario”; 

SSD: SECS P/08; 

durata: 12 mesi; 

selezione per titoli ; 

requisito di accesso: Laurea v.o., specialistica o magistrale. 

importo: 23.725,00 euro  finanziato con fondi SEDE: 

Il Consiglio:  

- Visto il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale e triennale 2017/2019, 

approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21/12/2016; 

 - Vista la quota a copertura totale dell’assegno di ricerca concessa nel budget 

economico della Sede (ID Budget n. 10791); 

Delibera 
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- di approvare la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca dal titolo: La gestione 

dei processi relazionali e di comunicazione del marketing universitario, di cui è 

responsabile scientifico il Dott. Fulvio Fortezza, per la durata di 12 mesi; 

- di imputare il costo di euro 23.725,00 alla voce CA.CO.10.10.20.010 Assegni di 

ricerca del budget economico della UA.0.AM.01 esercizio 2017, ID n. 10791). 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

9b)  Rinnovo assegno di ricerca -  responsabile scientifico  Prof. Lucio Poma. 

Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio: 

- Vista la richiesta del Prof. Lucio Poma di rinnovo di n. 1 assegno di ricerca con le 

seguenti caratteristiche: 

Assegnista: Dott. Federico Frattini. 

titolo: “Sviluppo di tecniche di analisi statistica della relazione tra cambiamento 

istituzionale e ristrutturazione industriale nei sistemi locali di produzione”; 

SSD: SECS P/06; 

durata: 12 mesi; 

inizio: 01/08/2017 

fine: 31/07/2018 

importo: 23.725,00 euro   

- Viste le seguenti motivazioni presentate dal Prof. Poma a supporto della richiesta di 

rinnovo dell’assegno di ricerca: 

Il Dott. Frattini è impegnato dal 2012 come assegnista di ricerca nel progetto di 

“sviluppo di tecniche di analisi statistica della relazione tra cambiamento istituzionale 

e ristrutturazione industriale nei sistemi locali di produzione” (SECS-P/06) di cui sono 

supervisore. Questo progetto nasce dalla profonda convinzione che la produzione e, più 

in generale, le attività economiche non sono fenomeni astratti, ma assumono un’identità 

specifica in relazione ai contesti storici e geografici in cui si svolgono. Da ciò consegue 

che le dinamiche di cambiamento strutturale dei sistemi produttivi siano profondamente 

intrecciate all’evoluzione delle istituzioni proprie di tali contesti. Sebbene si tratti di un 

tema noto alla letteratura, restano ancora aperte molte domande riguardo alla 

possibilità di misurare i processi di cambiamento industriale e istituzionale in modo da 

poterli analizzare congiuntamente ed efficacemente. Proprio questa è la sfida che oggi 

impegna molti colleghi a livello internazionale sia nell’ambito dell’economia 

industriale che dell’economia regionale.  
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In questi cinque anni il Dr. Frattini ha dimostrato di saper interpretare tale sfida, 

confrontandosi con argomenti e strumenti analitici spesso utilizzati da altre scuole di 

pensiero, senza tuttavia abbandonare l’approccio scientifico che contraddistingue il 

nostro dipartimento. Tale percorso ha portato a concentrare maggiormente l’attenzione 

sui processi tecnologici, ma allo stesso tempo lo spettro di indagine si è esteso fino a 

comprendere le economie emergenti e, in particolare, la Cina. È del tutto evidente come 

ciò richieda doti non trascurabili quali impegno, autodisciplina e autonomia di 

pensiero, nonché la capacità di muoversi tra ambiti scientifici diversi e di produrne una 

sintesi efficace.  

Ad oggi il Dr. Frattini ha già co-autorato una monografia e numerosi articoli 

scientifici, alcuni del quali pubblicati su riviste incluse nella fascia A dell’ANVUR e 

nella fascia B del GEV13 (Cambridge Journal of Economics, Environment and 

Planning C). Naturalmente, altri contributi sono in fase di redazione o in attesa di 

trovare un’appropriata collocazione editoriale. 

Parallelamente, il Dr. Frattini è stato impegnato in altre attività importanti per il 

nostro dipartimento. Innanzitutto, la collaborazione con ERVET e l’Osservatorio 

Regionale del Commercio della Regione Emilia-Romagna, da cui arriva con cadenza 

annuale parte delle risorse che finanziano l’assegno di ricerca di cui è titolare. In 

secondo luogo, il Dr. Frattini mi coadiuva nelle attività didattiche degli insegnamenti di 

Economia e politica industriale A-K ed Economia dello sviluppo fin dagli anni del 

dottorato, e più recentemente svolge attività di supporto alla didattica per 

l’insegnamento di Storia Economica.   

Per tutti questi motivi, ritengo che sia nel pieno interesse del nostro dipartimento 

rinnovare per un’ulteriore annualità l’assegno di ricerca di cui è titolare il Dr. Frattini. 

- Vista la relazione presentata dal Dott. Frattini allegata alla presente delibera; 

- Verificato sul sito MIUR/CINECA che il Dott. Frattini ha goduto fino ad oggi di n. 60 

mesi di assegno di ricerca ex Legge 240/2010; 

- Visto D.R.  Rep. n.205 Prot. n. 9465 del 10/02/2017 con il quale è stata assegnata al 

Dipartimento di Economia e Management,  a titolo di anticipo, la somma di 15.000,00 

euro “Fondo assegni di ricerca 2017”, di cui al PST Azione 4.2.1.1; 

- Considerato che ad oggi con il rinnovo di questo assegno di ricerca viene utilizzata la 

somma di 8.000,00 euro; 

-  Verificato  da parte del Segretario Amm.vo di dipartimento che residua la somma di 

7.000,00 euro; 
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- Verificato da parte del Segretario Amm.vo di dipartimento la disponibilità di budget 

del Progetto “Utili C/T ERVET”, codice progetto 2015-RICCOMPB-PL_001 e del 

Progetto “Residui fondi di ricerca EX COFI”, codice progetto 2013-NAZ.A-PG_001. 

  Il Consiglio:  

Delibera 

- di approvare la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo: Sviluppo di 

tecniche di analisi statistica della relazione tra cambiamento istituzionale e 

ristrutturazione industriale nei sistemi locali di produzione di cui è titolare il Dott. 

Federico Frattini, per la durata di 12 mesi; 

- di imputare il costo di euro 8.000,00 al “Fondo assegni di ricerca 2017” di cui al PST 

azione 4.2.1.1, assegnato con D.R. Rep. n.205 del 10/02/2017 . 

- di imputare il costo di euro 8.199,47 al Progetto “Utili C/T ERVET” codice progetto 

2015-RICCOMPB-PL_001. 

- di imputare il costo di euro 7.525,53 al Progetto “Residui fondi di ricerca EX COFI”, 

codice progetto 2013-NAZ.A-PG_001. 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

10b) Il Presidente raccomanda i responsabili scientifici di far sì che il lavoro degli 

assegnisti si concentri sulla produzione di lavori di ricerca di qualità degni di 

pubblicazione. 

         Sul decimo oggetto : ”Internazionalizzazione”. 

Nulla da segnalare. 

         Sull’undicesimo  oggetto: “Commissione Orientamento” 

Nulla da segnalare. 

          Sul dodicesimo oggetto: “Consiglio della Ricerca”. 

 Nulla da segnalare. 

     Sul tredicesimo oggetto: “Contratti, convenzioni, accordi”.   

13a) Il Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, chiede l’approvazione in merito 

al seguente accordo di partenariato: 

  In risposta all’Invito a presentare percorsi di Formazione Superiore a. f. 2017/2018 

Piano triennale regionale 2016-2018 Rete Politecnica PO FSE 2014/2020 Obiettivo 

tematico 10 priorità di investimento 10.4, la SIDA GROUP srl (Soggetto Capofila) 

con sede legale in Roma, via Piemonte, 39/a e sede operativa a Bologna, via De’ 

Carracci n. 91/L, Partita Iva 00945360428 - nella persona di Flavio Guidi nato ad 
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Ancona (AN) - il 15/04/1946 residente ad Ancona in via F. Filzi, 5 in qualità di legale 

Rappresentante, e  i seguenti soggetti attuatori: 

-UNIVERSITA’ DI FERRARA DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E 

MANAGEMENT con sede a Ferrara, Via Voltapaletto n. 11; 

- ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI CRESCENZI-

PACINOTTI con sede a Bologna in Via Saragozza n. 9; 

- BAM! STRATEGIE CULTURALI SOC. COOP. 

- SYMBOLA FONDAZIONE PER LE QUALITA’ ITALIANE 

- HUMARKER S.R.L. 

- MAPS S.P.A. 

e le seguenti aziende soggetti PROMOTORI: 

- COMUNE DI FERRARA UFFICIO CULTURA 

- COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA 

- FONDAZIONE M.I.C. – MUSEO INTERNAZIONALE DELLE CERAMICHE IN 

FAENZA – ONLUS 

sottoscrivono il seguente DOCUMENTO ATTESTANTE IL PARTENARIATO 

relativo all’Operazione intitolata “VERSO LA SMART INDUSTRY CULTURAL 

AND CREATIVE: BIG DATA, SOCIAL MEDIA MARKETING, COG NITIVE 

COMPUTING PER LA ICC 4.0” per il percorso di formazione superiore di 

“TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI PROGETTI DI DIGIT AL 

TRANSFORMATION: BIG DATA, SOCIAL MEDIA MARKETING, 

COGNITIVE COMPUTING PER L’ECOSISTEMA DELLE INDUSTRI E 

CULTURALI E CREATIVE ” condividendone e sostenendone gli obiettivi, i 

contenuti, le finalità in un’ottica di integrazione di sinergie e competenze derivanti dal 

mondo della formazione e dal mondo del lavoro. 

Per i partecipanti al percorso di formazione superiore che decidano di iscriversi alla 

Laurea Triennale in Economia la Prof.ssa Vagnoni propone il riconoscimento di 19 

CFU così dettagliati: 

  

Corso ore Riconoscimento per CFU ore 

Strategie di Marketing 

e comunicazione 

20 Marketing  

 

8 

 

 

56 Web marketing, social 48 Marketing 
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mediamarketing 

Stage 200 Tirocinio A 2 50 

  Tirocinio B 2 50 

Nuovi digital job e 

fabbisogni 

4   

 

 

7 

 

 

 

35 

Sicurezza informatica e 

protezione dati 

16  

Il valore del dato. Big 

data e internet things 

24 Informatica 

  Totale 19  

     Il Consiglio approva all’unanimità. 

13b) Il Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, chiede l’approvazione in merito 

al seguente accordo di partenariato: 

  In risposta all’Invito a presentare percorsi di Formazione Superiore a. f. 2017/2018 

Piano triennale regionale 2016-2018 Rete Politecnica PO FSE 2014/2020 Obiettivo 

tematico 10 priorità di investimento 10.4, la SIDA GROUP srl (Soggetto Capofila) 

con sede legale in Roma, via Piemonte, 39/a e sede operativa a Bologna, via De’ 

Carracci n. 91/L, Partita Iva 00945360428 - nella persona di Flavio Guidi nato ad 

Ancona (AN) - il 15/04/1946 residente ad Ancona in via F. Filzi, 5 in qualità di legale 

Rappresentante, e  i seguenti soggetti attuatori: 

-UNIVERSITA’ DI FERRARA DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E 

MANAGEMENT con sede a Ferrara, Via Voltapaletto n. 11; 

- ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI CRESCENZI-

PACINOTTI con sede a Bologna in Via Saragozza n. 9; 

-TEAM SYSTEM 

sottoscrivono il seguente DOCUMENTO ATTESTANTE IL PARTENARIATO 

relativo all’Operazione intitolata “LA DIGITALIZZAZIONE PER LO SVILUPPO 

DEL LAVORO AUTONOMO” per il percorso di formazione superiore di 

“TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI PROGETTI DI 

DIGITALIZZAZIONE NEGLI STUDI PROFESSIONALI E NELLE PMI” ” 

condividendone e sostenendone gli obiettivi, i contenuti, le finalità in un’ottica di 

integrazione di sinergie e competenze derivanti dal mondo della formazione e dal 

mondo del lavoro. 
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Le parti condividono e si impegnano nella realizzazione delle attività del progetto per 

rispondere alle priorità previste dall’Invito: sviluppo economico, sviluppo sostenibile, 

partenariato socio-economico. 

Per i partecipanti al percorso di formazione superiore che decidano di iscriversi alla 

Laurea Triennale in Economia la Prof.ssa Vagnoni propone il riconoscimento di 20 

CFU così dettagliati: 

Corso ore Riconoscimento per CFU ore 

UF 8=stage 200 Tirocinio (A) 

 

2 50 

  Tirocinio (B)  2 50 

UF 1 – Analizzare le 

potenzialità nel settore 

della digitalizzazione 

 

64 Programmazione e 

Controllo 

  

UF4-Project 

Management  

 

76 Programmazione e 

Controllo 

9 63 

UF 2 – Creazione di un 

progetto 4.0 negli studi 

professionali 

48 Informatica 7 35 

  Totale 20  

     Il Consiglio approva all’unanimità. 

      Sul quattordicesimo oggetto: “Bandi, incarichi”.  

Nulla da segnalare. 

        Sul quindicesimo oggetto: “Varie”. 

15a) Il Presidente informa di avere ricevuto una lettera da ROMAGNA ACQUE – 

SOCIETA’ DELLE FONTI S.p.A., datata 26/05/2017, e  avente ad oggetto: Nomina 

Commissione Giudicatrice “Procedura ristretta per la conclusione dell’accordo quadro 

relativo ai lavori di manutenzione delle reti di distribuzione, degli impianti tecnologici e 

del patrimonio di Romagna Acque – Società delle Fonti S.p.A. La Società, apprestandosi 

alla nomina della Commissione giudicatrice della gara in oggetto, richiede al 

Dipartimento di Economia e Management di individuare una rosa di tre nominativi di 

docenti di ruolo tra i quali scegliere colui che andrà a far parte della Commissione. 
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Il Presidente propone quindi l’individuazione dei seguenti tre docenti: 

- Prof. Maltoni Andrea  

- Prof. Guazzarotti Andrea 

- Prof. Crovato Francesco 

Il Consiglio approva all’unanimità.   

15b)  A rettifica di quanto già deliberato sui docenti di riferimento nel Corso di laurea 

triennale in Economia, per l’a.a. 2017/18, il Presidente propone di sostituire il prof. 

Mazzanti Massimiliano con il prof. Madonna Salvatore, in quanto il settore di afferenza 

del prof. Mazzanti (SECS-P/02) non è lo stesso dell’attività didattica di Economia 

politica I (SECS-P/01).  

Il Consiglio approva all’unanimità.   

15c) A seguito del cambio di titolarità dell’insegnamento di Diritto delle relazioni di 

lavoro nel Corso di laurea magistrale in Economia, Mercati e Management, il Presidente 

propone di sostituire la prof.ssa Renga Simonetta (IUS/07), inizialmente inserita come 

docente di riferimento nella LM in Economia, Mercati e Management, con il prof. 

Deidda Gagliardo Enrico (SECS-P/07). 

 Il Consiglio approva all’unanimità.    

15d) Il Presidente comunica che non è pervenuta nessuna domanda per il bando del 

Contratto di insegnamento di “International Trade and Competitiveness”, del corso di 

LM in Economia, Mercati e Management. Per questi motivi la Prof.ssa Bertarelli sarà 

titolare dell’intero insegnamento di “International Trade and Competitiveness” per l’a.a. 

2017/18  e avrà un carico didattico di 56 ore e 7 CFU.    

 Il Consiglio approva all’unanimità.    

15e) Il  Presidente, su richiesta della Prof.ssa Guglielmi, propone la nomina del 

seguente cultore della materia: 

   Nominativo Insegnamento CDS Titolare insegnamento 

Bondi Serena Diritto delle relazioni di 

lavoro  

LM 1232 Guglielmi Stefania 

Il CV è stato in precedenza portato a conoscenza di tutti ed è allegato al presente 

verbale  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

15f) Il Presidente, su richiesta del Prof. Masino, chiede l’approvazione in merito alla 

proposta presentata da ASSOCHANGE, Corso Vercelli 9 MILANO,  di chiedere al 

Dipartimento di Economia e Management di diventare Socio Onorario di 
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ASSOCHANGE, a partire dall’anno solare 2017. Questo implica che il Dipartimento di 

Economia e Management, nel caso lo ritenga accettabile, risulti a tutti gli effetti un 

socio collettivo  non avendo però alcun onere economico relativo al versamento della 

quota associativa annuale. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

15g) Il Presidente, a rettifica di quanto già deliberato nel Consiglio del 14 febbraio u.s. 

in merito alla proposta di revisione della Laurea Triennale, propone di rinominare 

l’insegnamento di “Diritto del Lavoro sindacale e della sicurezza sociale” in “Diritto del 

Lavoro”. Tale proposta è motivata dal fatto che l’esame di Diritto della Sicurezza 

Sociale sarà presente anche nella Laurea Magistrale, come esame di tipo D, a scelta 

libera dello studente. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 17,40. 


