Seduta del 15 gennaio 2019

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
ATTI DEL CONSIGLIO DEL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

SEDUTA DEL 15 GENNAIO 2019
L’anno 2019 (duemiladiciannove), in questo giorno di martedi 15 (quindici) del mese di

gennaio, alle ore 14,30 (quattordici/30), nei locali del Dipartimento di Economia e
Management di Via Voltapaletto 11, convocato con avvisi scritti in data 9/01/2019,
protocollo n. 2087/2019, si € riunito il Consiglio del Dipartimento di Economia e
Management.

Presiede la Prof.ssa Laura Ramaciotti
Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi
Fatto I’appello, risultano presenti:

Professori di | fascia Professori di 1l fascia
Bianchi Patrizio AG Bertarelli Silvia AG
Bruzzo Aurelio P Bonnini Stefano P
Colombo Caterina P Bracci Enrico P
Deidda Gagliardo Enrico P Censolo Roberto P
Di Tommaso Marco AG Crovato Francesco P
Donato Fabio AG De Franceschi Alberto P
Ghiselli Ricci Roberto P Fazioli Roberto P
Madonna Salvatore P Ferrario Caterina P
Maltoni Andrea AG Fortezza Fulvio P
Masino Giovanni P Franz Gianfranco P
Mazzanti Massimiliano P Guazzarotti Andrea AG
Pini Paolo P Labory Sandrine AG
Ramaciotti Laura P Mancinelli Susanna P
Renga Simonetta P Marzo Giuseppe P
Rizzo Leonzio P Mayr Carlo P
Vagnoni Emidia P Musolesi Antonio P
Zambon Stefano P Poma Lucio AG
Prodi Giorgio P
Ricercatori Ragni Stefania AG
Castellini Monia P Rubini Lauretta P
Leonardi Vanessa P Ricercatori TD
Mattei Jacopo A Barbieri Nicolo P
Berdicchia Domenico P
Frattini Federico P
Nlcolli Francesco P
Rappresentanti PTA
Demaria Elisa AG
Moretti Decatria P
Asseqgnisti di ricerca
Marzano Marianna P
Dottorandi
Callegari Francesca AG
Studenti
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Il Presidente, constatato che il numero dei presenti é sufficiente per la validita
dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e da inizio alla trattazione degli oggetti
contemplati nel seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1) Approvazione verbali sedute precedenti;

2) Comunicazioni;

3) Programmazione 2019-21;

4) Progetto Dipartimenti di Eccellenza — istituzione Centro di Ricerca;

5) Master;

6) Assegni di ricerca;

7) Incentivo una tantum ai sensi dell’art 1, comma 629 della legge n. 205/17 (legge di
bilancio 2018);

8) Consiglio della Ricerca,;

9) Contratti, convenzioni, accordi;

10) Bandi, incarichi;

11) Varie;

12) Bando 1 posizione PA art. 18, comma 4, legge 240/2010 —-SSD SECS P/07- Settore
concorsuale 13/Bl-Economia Aziendale —Progetto Dipartimenti di Eccellenza
(seduta ristretta PO-PA).

Sul primo oggetto: “Approvazione verbali sedute precedenti”.
Il Presidente chiede I’approvazione dei verbali delle adunanze del 19 novembre e 5
dicembre 2018.
Il Consiglio approva i verbali all’unanimita.
Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”.

2a) Il Presidente comunica che la legge di Bilancio 2019 ha disposto il blocco delle

assunzioni per le Universita fino a dicembre 2019. Come da circolare ministeriale

pervenuta si specifica che il blocco riguarda i soli punti organico relativi all’anno 2019 e

non riguarda i posti che verranno banditi nell’ambito dei progetti dei Dipartimenti di

eccellenza.

2b) Il Presidente comunica che nel Senato del 19 dicembre é stato approvato il Bilancio

Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2019 e triennale degli investimenti

2019-21.
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2¢) Il Presidente comunica che nel Senato del 19 dicembre ¢ stata approvata 1’adozione
del nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance d'Ateneo secondo ’art.
7 del D.Igs 27 ottobre 2009, n. 150, a decorrere dal 1° gennaio 2019.
2d) 1l Presidente comunica che nel Senato del 19 dicembre & stata approvata la
razionalizzazione periodica delle partecipazioni dell’Universita degli Studi di Ferrara -
Relazione sullo stato di attuazione del piano di revisione straordinaria delle partecipazioni
societarie e aggiornamento del piano operativo di razionalizzazione redatto ai sensi della
Legge 23 dicembre 2014, n. 190 e del D. Lgs. 175/2016.
2e) 1l Presidente comunica che sul sito del MIUR é stato pubblicato il Decreto
Ministeriale del 7 gennaio 2019, n. 6 avente ad oggetto "Autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio™ che abroga e sostituisce
il precedente DM 987/2016.
Fra le novita del decreto si segnala che i docenti a contratto possono certificare i corsi di
studio, questo quindi rende meno conveniente bandire delle posizioni di RTD-A che
gravano sul costo standard, inoltre il termine per superare le carenze di docenza é
prorogato fino all’a.a. 2023/2024.
2f) 1l Presidente comunica che e stata nominata una Commissione, composta dal Rettore,
dalla Prof.ssa Olga Bortolini e dal Prof. Paolo Tanganelli, che valutera le richieste di
incarichi per docenza esterna al fine di predisporre un unico bando di Ateneo (a firma del
Rettore) da pubblicare secondo lo scadenzario del Presidio Qualita.

Sul terzo oggetto: “Programmazione 2019-21¢.
Il Presidente informa che nell’ultima seduta della Giunta si € cominciato a discutere della
programmazione 2019-21. La Giunta nella seduta del 29 gennaio predisporra una
proposta che verra portata in approvazione nella prossima seduta del Consiglio di
Dipartimento. Nell’ultima seduta dell’8 gennaio la Giunta ha individuato i seguenti criteri
che il Presidente pone all’approvazione del Consiglio:
- perequazione dei settori con meno personale di ricerca e con relativa necessita di
copertura didattica;
- premialita per settori strategici per il dipartimento;
- attenzione per gli abilitati di lungo corso;
- attenzione per operazioni interdisciplinari-interdipartimentali;
- investimento su settori strategici per 1’ Ateneo;
- attenzione alle esigenze di copertura didattica dei corsi.

Il Consiglio approva all’unanimita
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Sul quarto oggetto: Progetto Dipartimenti di Eccellenza — istituzione Centro di
ricerca”.
Il punto e rinviato alla prossima seduta del Consiglio di Dipartimento.

Sul quinto oggetto: “Master”.

5a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede 1’approvazione del
Consiglio in merito alla richiesta pervenuta da ANCI-EMILIA ROMAGNA con sede
legale a Bologna, via Aldo Moro 64, per la concessione agevolazione per iscrizione al
Master “Miglioramento delle Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2018-19.
L’agevolazione richiesta consiste in una riduzione del contributo iscrizione a favore degli
enti aderenti all’ Associazione in un n. massimo di 30 amministratori, segretari generali,
direttori generali, dirigenti, dipendenti dei Comuni associati ad ANCI Emilia Romagna,
nella misura pari a euro 1.000,00 per ogni studente. La motivazione per cui si richiede il
vantaggio economico e la formazione degli amministratori, dei segretari generali, dei
direttori generali, dei dirigenti, dei dipendenti degli enti associati ad ANCI-Emilia -
Romagna.
Il Consiglio approva all’unanimita.
5b) 11 Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede 1’approvazione del
Consiglio in merito alla richiesta pervenuta dall’ ISTITUTO COMPRENSIVO
DANTE ALIGHIERI di Ferrara con sede legale a Ferrara, via Camposabbionario 11/a,
per la concessione agevolazione per iscrizione al Master “Miglioramento delle
Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2018-19. L’agevolazione richiesta
consiste in una riduzione del contributo iscrizione in un n. massimo di 5 dipendenti, nella
misura pari a euro 1.000,00 per ogni studente. La motivazione per cui si richiede il
vantaggio economico e la formazione dei propri dipendenti.
I1 Consiglio approva all’unanimita.
5c) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede I’approvazione in merito
alla modifica della composizione della Commissione per il giudizio sulle Abbreviazioni
di Corso e Riconoscimento Crediti Formativi Universitari conseguiti esclusivamente in
corsi universitari post laurea per I'ottava edizione del Master “Miglioramento delle
Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2018-19.
La Commissione, ora composta dal Consiglio Didattico del corso, sara sostituita dalla
Commissione Esaminatrice cosi composta:
-Enrico Deidda Gagliardo (Direttore Scientifico del Master)

-Sandro Mazzatorta (Membro effettivo)
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-Giovanni Masino (Membro supplente)

- Laura Ramaciotti (Membro supplente)

La Commissione si riunira il giorno 21/03/2019 dalle ore 9:00 alle ore 11:30.

Il Consiglio approva all’unanimita.

5d) Il Presidente, su richiesta del Prof. Maltoni, propone I’affidamento degli incarichi in
forma seminariale e la variazione delle docenze, nell’ambito del Master di Il livello:
“ANT.COP Prevenzione della corruzione e contratti pubblici” a.a. 2017/18 per il
periodo gennaio-febbraio 2019 come da tabella allegata e parte integrante del presente
verbale, che riporta quanto indicato nelle “Linee Guida per I’affidamento e la liquidazione
di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 20 giugno 2017, n. 871.
I1 Consiglio di Dipartimento approva all’'unanimita.

5e) Il Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, propone I’affidamento degli
incarichi in forma seminariale, nell’ambito del Corso di Perfezionamento in
“Management per la Direzione di Strutture Sanitarie complesse” a.a. 2018/19 per il
periodo febbraio-giugno 2019 come da tabella allegata e parte integrante del presente
verbale, che riporta quanto indicato nelle “Linee Guida per I’affidamento e la liquidazione
di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 20 giugno 2017, n. 871.
Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimita.

5f) 1l Presidente, su richiesta della Prof.ssa Vagnoni, propone I’affidamento degli
incarichi in forma seminariale, nell’ambito del Master “Economia e Management dei
Servizi Sanitari” a.a. 2018/19 per il periodo febbraio-giugno 2019 come da tabella
allegata e parte integrante del presente verbale, che riporta quanto indicato nelle “Linee
Guida per I’affidamento e la liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del
Direttore Generale 20 giugno 2017, n. 871.

I1 Consiglio di Dipartimento approva all’unanimita.

59) Il Presidente, su richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, chiede I’approvazione in merito
alla seguente modifica del piano didattico del Master “Miglioramento delle Performance
degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2017-18:

Rimb
Comp | ©°
Dur P spes | Periodo di
L Comp | enso + .
Docent | Tema del seminario ata . e svolgiment
Anno |A.A. SSD enso | oneri
e (modulo) (n.o . (prev o
lordo | carico | .
re) ente isto dal / al
SI/N
0)

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE




Seduta del 15 gennaio 2019

Dott.
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I Consiglio di Dipartimento approva all’unanimita.
Sul sesto oggetto: “Assegni di ricerca”.
6a) Attivazione assegno di ricerca - responsabile scientifico Dott.ssa Monia Castellini

Il Presidente chiede 1’approvazione del Consiglio:

- Vista la richiesta della Dott.ssa Monia Castellini di attivazione di n. 1 assegno di
ricerca con le seguenti caratteristiche:

titolo: “Nuovi modelli di business, nuovi paradigmi di cultural management,
imprenditorialita e start-up/spin-off”;

SSD: SECS P/07,

durata: 12 mesi;

selezione per titoli e colloquio;

requisito di accesso: Laurea v.0., specialistica 0 magistrale;

importo: 31.800,00 euro, finanziato al 100% con fondi della Regione Emilia Romagna:
Il Consiglio:

- Vista la legge 30 dicembre 2010, n.240, art. 22;

- Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Ferrara;

-Vista la deliberazione dell’ Assemblea Legislativa della Regione Emilia Romagna n. 38
del 20 ottobre 2015 recante “Alte Competenze per la ricerca, il trasferimento tecnologico
e I'imprenditorialita;

-Vista la deliberazione della Giunta della Regione Emilia Romagna n.339 del 14/03/2016
di approvazione del “Primo invito a presentare progetti di attuazione del Piano triennale
Alte Competenze per la ricerca, il trasferimento tecnologico e I’imprenditorialita;

- Visto il Decreto Rettorale Rep. 702/2016 del 28 aprile 2016, con cui si € autorizzata la
sottoscrizione di tutta la documentazione necessaria e la candidatura di 15 progetti;
-Vista la delibera di Giunta Regionale n. 1744 del 24/10/2016 di approvazione del

“Piano triennale Alte Competenze per la ricerca, il trasferimento tecnologico e
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I’imprenditorialita”. Invito a presentare misure attuative dei progetti approvati con D.G.R
886/2016 con la quale I’Universita degli Studi di Ferrara ha potuto candidare a valere su
11 progettualita apposite misure di assegni di ricerca finalizzati a progetti di ricerca
applicata, da realizzarsi in collaborazione con una o piu imprese o enti;

-Visto il Decreto Rettorale Rep. n.1377-2017 del 9 ottobre 2017 con cui si autorizza
’attivazione delle procedure selettive per il conferimento di 27 assegni di ricerca,
subordinando la presa di servizio dei candidati/e risultati/e vincitori/trici alla avvenuta
emanazione dell’atto di concessione regionale con assunzione dei relativi impegni
contabili;

-Vista la determinazione della Giunta Regionale DPG/2017/17117 del 20/10/2017 n.
17147, che ha proceduto al finanziamento dei n. 22 assegni di ricerca dei quali I’ Ateneo
responsabile ¢ I’Universita di Ferrara, di cui alla D.G.R. n. 554/2017.

-Vista la richiesta inviata dall’Universita degli Studi di Ferrara alla Regione Emilia
Romagna, prot. N. 176175 del 28 novembre 2018, di concessione di una proroga, relativa
all’attivazione di alcuni tra gli assegni di ricerca approvati con D.R.G. 554/217,
concedendo la possibilita della presa di servizio anche oltre il 31 dicembre 2018;

-Vista la lettera inviata dalla Regione Emilia Romagna, protocollo PG/2018/0715604 del
30 novembre 2018, con cui veniva autorizzata la proroga relativa all’attivazione di alcuni
tra gli assegni di ricerca approvati con D.R.G. 554/217, concedendo la possibilita della
presa di servizio anche oltre il 31 dicembre 2018;

Delibera

- di approvare la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca dal titolo: “Nuovi modelli
di business, nuovi paradigmi di cultural management, imprenditorialita e start-up/spin-
off”; di cui e responsabile scientifico la Dott.ssa Monia Castellini, per la durata di 12
mesi;

- il costo di euro 31.800,00 sono imputati per il 1200% sui fondi della Regione Emilia
Romagna relativi al “Piano triennale Alte Competenze per la ricerca, il trasferimento
tecnologico e I’'imprenditorialita”.

La Commissione risulta cosi composta:

Dott.ssa Monia Castellini — ricercatore presso il Dipartimento di Economia e
Management- Presidente;

Prof. Enrico Bracci — professore associato presso il Dipartimento di Economia e

Management — membro;
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Prof. Massimiliano Mazzanti — professore ordinario presso il dipartimento di Economia
e Management — segretario.
Prof. Giuseppe Marzo — professore associato presso il Dipartimento di Economia e
Management — membro supplente.
Il Consiglio approva all’unanimita.

6b) 1l Presidente chiede la ratifica del Decreto del Direttore, rep. 69 del 7 dicembre 2018
con cui e stata nominata la Commissione del bando di concorso per il conferimento di un
assegno di ricerca sul tema: ”Analisi e ottimizzazione dei processi di promozione e
valorizzazione delle invenzioni universitarie (IP-VAL)”: la gestione dell’innovazione
nel contesto dell’Universita di Ferrara”, emanato con Decreto Rettorale N. 1694 del
20 novembre 2018.
IL Consiglio approva all’'unanimita.

Sul settimo oggetto: “Incentivo una tantum ai sensi dell’art 1, comma 629 della
legge n. 205/17 (legge di bilancio 2019)”.
Il Presidente ricorda ai colleghi che non hanno ancora provveduto di inviare il modulo
relativo alla richiesta dell’incentivo una tantum.
Le richieste saranno approvate nella prossima seduta del Consiglio di Dipartimento.

Sull’ottavo oggetto: “Consiglio della Ricerca”.
Il Presidente cede la parola alla Prof.ssa Vagnoni che illustra il seguente resoconto
dell’ultima seduta del Consiglio della Ricerca del 20 dicembre:
Si comunica che sono stati approvati i bandi FAR in senato accademico e che il Bando
uscira tra fine gennaio ed inizio febbraio. Al riguardo si raccomanda a tutti di aggiornare
I'inserimento dei propri prodotti della ricerca su Iris. E' stato anche approvato il Bando
FIR con leggere modifiche rispetto all'anno precedente per quanto concerne I'ambito
progetto.
Poi, in considerazione della visita della ripartizione ricerca di Ateneo a Bruxelles,
nell’obiettivo di accreditare |’Ateneo come interlocutore su aspetti specifici dei bandi
europei, la ripartizione Ricerca invita i docenti a contattarlo per discutere di ambiti di
ricerca specifici di interesse dei singoli o di gruppi, nonché a partecipare ad un evento
in via di organizzazione sui prossimi bandi e sul prossimo programma. Inoltre, per
facilitare la nostra attivita volta alla partecipazione a bandi di ricerca nazionali e
internazionali, la ripartizione ricerca sta lavorando a definire delle linee guida, anche

attraverso la condivisione con altri atenei.
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Si e poi discussa della Commissione per il Bando FIR, rispetto alla quale il Rettore ha
richiesto di indicare tre nominativi per ogni macroarea. Di seguito i nomi:

Macroarea EGUS

Caterina Pasquariello

Anita Gramigna
Domenico Berdicchia
Macroarea SCITEC
Vincenzo Mallardo
Chiara Boiti

Michele Morsilli
Area BIOMED
Alessandra Guerrini
Matteo Marti

Nicola Marchetti
Infine, il Consiglio della Ricerca ha approvato i criteri per la ripartizione dello
stanziamento di ateneo per assegni di ricerca. Al riguardo, il Consiglio ha ritenuto di
continuare ad utilizzare lo stesso meccanismo definito I'anno passato, ovvero un modello
che poggia su:
1. Numerosita di docenti;
2.  Capacita di cofinanziamento aggiuntivo (in termini di cofinanziamento, mensilita,
di assegni di ricerca e di RTD_A), normalizzato in base al peso CUN;
3. VQR ultima, indicatore IRD1.
Si tratta di criteri che ’anno passato erano stati ben accettati dal Senato, e che vengono
riproposti anche quest’anno dopo breve discussione in Consiglio che ha visto posizioni
contrastanti sull'utilizzo dei pesi CUN.

Sul nono oggetto: “Contratti, Convenzioni, Accordi”.
9a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Mazzanti, chiede 1’approvazione di una
convenzione di ricerca per attivita conto terzi Fondo Artigianato Formazione, a Roma
via Santa Croce Gerusalemme 63 , avente ad oggetto: “interventi di studio, consulenza
scientifica, ricerca-azione e sperimentazione, secondo le linee specifiche ricomprese nella
descrizione del Progetto di cui al Verbale del Comitato Paritetico dell’ Articolazione
Regionale Emilia-Romagna di Fondartigianato del 23 luglio 2018, e di seguito indicate:

-Partecipazione al Comitato Tecnico Scientifico del Progetto “Monitoraggio 2018;
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-Implementazione di indagini qualificanti (survey e/o studi di caso).
La convenzione dovra concludersi entro il 31/10/2019 e per il Dipartimento il
responsabile scientifico delle attivita sara il Prof. Mazzanti. Fondartigianato
corrispondera al Dipartimento la somma complessiva di euro 15.000,00 oltre VA,
suddivisa in due rate di pari importo. La bozza della convenzione é allegata al presente
verbale.

Il Consiglio approva all’unanimita.
9b) Il Presidente cede la parola al Prof. Zambon che illustra la bozza di statuto della
Fondazione denominata: “Organismo Italiano di Business Reporting — Integrated,
Sustainability e Non-Financial Reporting”, di seguito O.I.B.R., che ¢ allegato e parte
integrante del presente verbale.
Proseguendo idealmente nel solco degli obiettivi e dell'attivita del Network Italiano
Business Reporting (NIBR), e in uno spirito inclusivo, la Fondazione ha le seguenti
finalita generali:
Ifavorire il miglioramento della qualita, rilevanza, pertinenza e affidabilita delle
informazioni, delle metriche e degli indicatori di carattere qualitativo e non-finanziario
che compongono il business reporting, il report integrato, la dichiarazione non-
finanziaria, il report di sostenibilita e le altre forme di rendicontazione diverse dal bilancio
di derivazione contabile;
I1)contribuire a una piu efficace rappresentazione e misura degli elementi e dei processi
decisionali, strategici, organizzativi, gestionali e di governance alla base della creazione
di valore di un’organizzazione sostenibile nel tempo («business sustainability»).
Nell’ambito di queste finalita di carattere generale, la Fondazione perseguira i seguenti
obiettivi specifici:
a) emanare linee guida, standard tecnici, studi e approfondimenti tematici in relazione al
Business, Non-Financial, Sustainability e Integrated Reporting, alla Dichiarazione di
carattere non-finanziario ai sensi del D.Lgs. n. 254/2016 e a forme analoghe o assimilabili
di rendicontazione, nonché alle connesse problematiche di rilevazione, presentazione,
strutturazione, comunicazione e governance, delle informazioni e metriche che
compongono e contraddistinguono tali forme di rendicontazione. Ricadranno altresi nel
perimetro delle finalita della Fondazione lo studio e approfondimento delle connesse
implicazioni in chiave manageriale, organizzativa, di governo e di creazione di valore

relative all’entita;
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b) sviluppare, elaborare, condividere e diffondere la conoscenza presso le organizzazioni
private e pubbliche italiane dei migliori principi e contenuti relativi al Business, Non-
Financial, Sustainability e Integrated Reporting e forme di rendicontazione assimilabili,
nonché all’informativa e alla Dichiarazione di carattere non-finanziario ex D.Lgs. n.
254/2016 dal punto di vista sia tecnico, sia delle effetti organizzativi, gestionali e nei
confronti delle diverse categorie di stakeholder;

c) partecipare alla definizione, diffusione e aggiornamento dei KPIs (Key Performance
Indicators), centrati sui key-value drivers, sulla sostenibilitd socio-ambientale e sulla
business sustainability dell’azienda, con particolare attenzione alle risorse intangibili, per
meglio rappresentare, apprezzare e misurare il grado di sviluppo sostenibile e la value
creation story di un’organizzazione, nonché elaborare risposte e approfondimenti con
riguardo a documenti di proposta sulle medesime tematiche predisposti da entita nazionali
e internazionali;

d) contribuire al miglioramento dei contenuti, dell’efficacia e della trasparenza in Italia
del Business, Non-Financial, Sustainability e Integrated Reporting aziendale e della
Dichiarazione non-finanziaria e forme di rendicontazione analoghe, anche attraverso
I’elaborazione, lo sviluppo e la sperimentazione di studi, approfondimenti e nuovi
framework concettuali e operativi e di best practices;

e) aderire e cooperare — svolgendo un ruolo attivo di impulso — al processo di formazione
dei principi, linee-guida, framework e standard internazionali inerenti al Business, Non-
Financial, Sustainability e Integrated Reporting, nonché a forme di rendicontazione
assimilabili, alle guide applicative e alle best practices emanate da standard setter e
organismi esteri che si ispirano alle medesime finalita del presente Organismo e ad
analoghi conceptual framework per il Business, il Sustainability, il Non-Financial
Reporting e I’Integrated Reporting aziendale;

f) promuovere e condividere nel Paese e nelle imprese la cultura e la conoscenza del
Business, Non-Financial, Sustainability e integrated Reporting e analoghe forme di
rendicontazione, nonché della trasparenza informativa aziendale tramite 1’emanazione di
documenti, linee guida e ricerche in materia e mirate attivita di sensibilizzazione, nonché
mediante ’organizzazione di convegni, seminari e incontri di studio;

g) collaborare con il legislatore, i regulators e le istituzioni e le organizzazioni nazionali,
internazionali e sovranazionali, le Autorita di vigilanza, I’Organismo Italiano di
Contabilita (OIC) e I’Organismo Italiano di Valutazione (OIV), le Associazioni di

categoria e le entita di interesse collettivo italiane, e il sistema universitario e della ricerca
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nazionale e internazionale in relazione a normative, regolamenti e linee-guida riguardanti
il Business, Non-Financial, Sustainability e Integrated Reporting e forme assimilabili di
rendicontazione, e le connesse informazioni discorsive e i KPIs, anche mediante
I’elaborazione di pareri rivolti a tali istituzioni, nel rispetto dei relativi ambiti di azione.
La fondazione non ha scopo di lucro. Si sta valutando la possibilita di insediare la sede
amministrativa presso 'universita di Ferrara.
Il Consiglio approva all’unanimita.
Sul decimo oggetto: “Bandi, Incarichi”.
10a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Di Tommaso, chiede I’approvazione di un bando
riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di un incarico di
collaborazione occasionale avente ad oggetto: “Ricerca sulla politica industriale
americana e sulle relazioni industriali e commerciali tra I’America di Donald Trump
e la Cina di Xi Jinping” nell’ambito del progetto “La politica estera, industriale e
commerciale di Trump e le relazioni tra Washington e Pechino: influenza sul sistema
paese Italia”, co-finanziato dalla UAP-DSD del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale. La selezione dei candidati sara effettuata sulla base di una
valutazione comparativa dei titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali,
dai quali dovra emergere il possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli
obiettivi previsti dal contratto.
Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione:
Selezione n. 1/2019
Oggetto: “Ricerca sulla politica industriale americana e sulle relazioni industriali e
commerciali tra I’America di Donald Trump e la Cina di Xi Jinping”
Durata: 1 mese - Compenso onnicomprensivo: euro 671,79;
Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimita.
Sull’undicesimo oggetto: “Varie”.
11a) Il Presidente propone al Consiglio di ratificare quanto gia deliberato in data odierna
nel Consiglio di Corso di Studio della LM, in merito alla modifica del RAD per la
trasformazione della LM in Economia e Management per la Creazione di Valore, da
Interclasse a LM-77. La struttura del RAD é gia definita, si tratta di perfezionare alcuni
rilievi evidenziati dal Nucleo di Valutazione, come ad esempio quello relativo alla
consultazione tra le parti sociali. Bisognera quindi fare una ulteriore consultazione,

estendendola non solo al semplice Comitato di Indirizzo ma a tutte quelle istituzioni che
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vogliano partecipare attivamente alla programmazione didattica, in vista quindi di un
ampliamento dello stesso comitato di indirizzo.
Si propone, infine, di aggiungere il Settore SECS-P/10 tra quelli caratterizzanti, non solo
tra i settori affini-integrativi gia presente adesso. Per ora non si vuole attivare nessun
insegnamento, si propone quindi solo di aggiungere il settore.
Il Consiglio approva all’unanimita.

11b) Il Presidente propone al Consiglio di ratificare quanto gia deliberato in data odierna
nel Consiglio di Corso di Studio della LM, in merito alla modifica del carico didattico del
prof. Bruzzo, ripartendo le ore di insegnamento del corso di Politiche economiche
dell'unione europea della LM in Economia, Mercati e Management (SSD SECS-P/02) nel
seguente modo:
- 4 CFU, 32 ore affidate al Prof. Bruzzo, il quale resta responsabile del corso;
- 3 CFU, 24 ore affidate al Dott. Ugo Rizzo.
Il professor Bruzzo e il dottor Rizzo collaborano attivamente su piu fronti di ricerca da
vari anni. In particolare il dottor Rizzo, nel 2016, ha svolto attivita di ricerca all'interno
di un progetto finanziato dalla Camera di Commercio di Ferrara e coordinato dal professor
Bruzzo. Nel 2018 il dottor Rizzo era incaricato di essere referente nella partecipazione ad
un bando per progetti sull'emigrazione emiliano-romagnola, in cui ancora il professor
Bruzzo era principal investigator (progetto successivamente non ammesso a
finanziamento). Sulla base di queste collaborazioni sul fronte della ricerca si € ritenuto
utile ampliare le interconnessioni tra i due ricercatori sul piano della didattica. In questo
modo il corso di Politiche economiche dell'unione europea potra offrire agli studenti una
pit ampia e diversificata prospettiva didattica, creando maggiore coesione tra i docenti
della magistrale di riferimento.
I1 Consiglio approva all’unanimita.
11c) Il Presidente informa che & necessario procedere alla nomina del rappresentante del
DEM nei Comitati di redazione delle Sezioni degli Annali on line dell’Universita degli
Studi di Ferrara per il t.a. 2018-21. Il Presidente propone la nomina del Dott. Jacopo
Mattei.
I1 Consiglio approva all’unanimita.

Sul dodicesimo oggetto: Bando 1 posizione PA art. 18, comma4, legge
240/2010 -SSD SECS P/07- Settore concorsuale 13/Bl-Economia Aziendale —
Progetto Dipartimenti di Eccellenza (seduta ristretta PO-PA).

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a professori ordinari e associati.
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Il Presidente ricorda che nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 19 novembre 2018
era stata approvata la proposta di sostituzione della richiesta di una posizione Ricercatore
a tempo determinato di tipo b), a tempo pieno, in una posizione di professore associato
art 18, comma 4, legge 240/2010, nel Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07 —
Economia Aziendale, settore concorsuale 13/B1 — Economia Aziendale. Il Senato
Accademico del 12 dicembre 2018 e il Consiglio di Amministrazione del 19 dicembre
2018 hanno approvato la sostituzione della posizione di ricercatore di tipo b) per il settore
SECS P/07 con quella di professore associato per il medesimo settore concorsuale da
bandire ai sensi dell’art 18 comma 4 della Legge n. 240/2010 con la copertura di 0.65 p.o.
sulle risorse dei “Budget p.o. MIUR Dipartimenti di Eccellenza - quadro E.1
Reclutamento di personale” e il cofinanziamento di 0,05 p.o. sul budget di Ateneo per i
Dipartimenti di Eccellenza.

Il Presidente presenta quindi la proposta di bandire una posizione di professore
associato art 18, comma 4, legge 240/2010, nel Settore Scientifico Disciplinare SECS-
P/07 — Economia Aziendale, settore concorsuale 13/B1 — Economia Aziendale.
Prima di aprire la discussione il Presidente chiede a quanti ritengano di essere in
potenziale conflitto di interessi con la posizione ricercata di astenersi dalla discussione.
Il Prof. Zambon, richiamando gli artt. 6 -8 del codice etico dell’Universita degli Studi di
Ferrara, dichiara di non partecipare alla discussione.

| Proff. Zambon e Madonna, non partecipando alla discussione, abbandonano la seduta.
Il Presidente apre quindi la discussione in merito ai seguenti punti richiesti nel profilo del
bando:

-numero massimo di pubblicazioni, nell’ambito del range approvato dal Consiglio di
Dipartimento del 19 novembre per la posizione di PA: 14-16.

- prevedere o meno il collogquio

- prevedere o meno la graduatoria

Al termine della discussione il Presidente mette in votazione la seguente proposta:

Art. 18 X Art. 18 comma 4 (riservati ai soli candidati
esterni all'ateneo di Ferrara)
Fascia: Seconda fascia
Dipartimento: Economia e Management
Settore concorsuale: 13/B1 — ECONOMIA AZIENDALE
Settore Scientifico-Disciplinare: SECS-P/07 — ECONOMIA AZIENDALE
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Numero massimo di pubblicazioni
da presentare (nel range stabilito
per I’Area) *:

15
(*) range indicato dal DEM nel consiglio di Novembre per
la posizione di PA: 14-16

Conoscenza lingua straniera: Inglese
Colloquio (per la discussione di

titoli e pubblicazioni e per

I’accertamento della lingua X Previsto

straniera) e prova didattica (prevista
su un tema attinente al settore
scientifico-disciplinare oggetto di
selezione, individuato dal candidato
in piena autonomia (tale tema deve
essere scelto dal candidato stesso e
indicato nell’istanza.)

O NON previsto

N. posti

GRADUATORIA

X Prevista

O NON prevista

PER IL SITO EUROPEOQ:

Campo principale della ricerca *

Economics

Sottocampo della ricerca*

Business economics

I Consiglio approva a maggioranza la proposta di bandire una posizione di professore

associato art 18, comma 4, legge 240/2010, nel Settore Scientifico Disciplinare SECS-

P/07 — Economia Aziendale, settore concorsuale 13/B1 — Economia Aziendale.

Le Prof.sse Colombo e Renga dichiarano di votare a favore del numero massimo di

pubblicazioni 15 e del colloquio e di votare contro la previsione della graduatoria.

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 16,52
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