
Seduta del 6 ottobre 2022 
                                                                                                          

 
             IL SEGRETARIO                                                                                    IL PRESIDENTE 
          Dott. Paolo Gherardi                                                                      Prof. Massimiliano Mazzanti  
            firmato digitalmente                                                                                firmato digitalmente 

 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 
ATTI DEL CONSIGLIO DEL   

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
SEDUTA DEL 6 OTTOBRE 2022  

L’anno 2022 (duemilaventidue), in questo giorno di giovedì 6 (sei) del mese di ottobre, alle ore 10,00 

(dieci/00), convocato con avviso scritto in data 28/09/2022, protocollo n. 299368/2022, si è riunito presso 

L’Aula Magna il Consiglio del Dipartimento di Economia e Management. 

 Presiede il Prof. Massimiliano Mazzanti 
 Ha le funzioni di Segretario il Dott. Paolo Gherardi 
 Fatto l’appello, risultano presenti: 
 
Professori di I Fascia P AG A 

Antonioli Davide X   

Bracci Enrico X   

Colombo Caterina X     

Crovato Francesco   X   

De Franceschi Alberto  X   

Deidda Gagliardo Enrico X    

Donato Fabio   X    

Ghiselli Ricci Roberto   X   

Madonna Salvatore  X     

Mancinelli Susanna X      

Masino Giovanni X     

Mazzanti Massimiliano X      

Musolesi Antonio  X  

Pini Paolo          X    

Ramaciotti Laura   X    

Renga Simonetta   X   

Rizzo Leonzio    X   

Vagnoni Emidia  X      

Zambon Stefano  X    

Ricercatori P AG A 

       

Rappresentanti PTA P AG A 

Lupini Eleonora X   

Mazzilli Giuseppe  X   
 
Assegnisti di ricerca P AG A 

Iaia Simone   X   
 
Dottorandi P AG A 

Giuliani Francesca  X     
 
 
 
 
 

Professori di II Fascia P AG A 

Antonioli Marco Luigi  X  

Berdicchia Domenico X   

Bertarelli Silvia    X  

Bonnini Stefano     X   

Bugetti Maria Novella X   

Castellini Monia   X 

Censolo Roberto  X   

Cestari Greta X   

Fazioli Roberto X   

Fortezza Fulvio  X  

Guazzarotti Andrea   X  

Labory Sandrine  X   

Marzo Giuseppe  X  

Masturzi Sabrina X   

Nicolli Francesco  X  

Poma Lucio                      X  

Prodi Giorgio                    X  

Ragni Stefania                 X   

Rubini Lauretta                 X  
 
Ricercatori TD P AG A 

Aliano Mauro X   

Barbieri Nicolò     X   

Cavicchi Caterina X   

Frattini Federico X   

Gilli Marianna  X   

Gobbo Giorgia  X  

Orlando Beatrice    X  

Papi Luca X   

Tallaki Mouchine  X   

    

Studenti P AG A 

Deleonardis Davide      X 
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ORDINE   DEL   GIORNO  

1) Approvazione verbale seduta precedente; 

2) Comunicazioni; 

3) Master; 

4) Assegni di ricerca; 

5) Contratti, convenzioni, accordi; 

6) Contratti di insegnamento a.a. 2022/23; 

7) Programmazione didattica a.a. 2022/23; 

8) Bandi, incarichi; 

9) Varie; 

10) Proposta conferimento titolo di Professore Emerito al Prof. Patrizio Bianchi (seduta 

ristretta riservata a professori ordinari). 

           Sul primo oggetto: “Approvazione verbale seduta precedente”. 

Il Consiglio non ravvisando la necessità di fare integrazioni, approva all’unanimità i 

verbali delle adunanze del 8 e 27 settembre 2022. 

                Sul secondo oggetto: “Comunicazioni”. 

2a) Il Presidente informa che, a seguito delle dimissioni della rappresentante degli 

studenti Tiano Eleonora dalla Commissione Paritetica Docenti-Studenti del Dipartimento 

di Economia e Management, si è reso necessario attivare la procedura per la nomina di 

un nuovo rappresentante studenti della laurea triennale nella CPDS. Il Consiglio degli 

Studenti nella seduta del 16 settembre 2022 ha eletto Saavedra Huayra Rigoberto Rodolfo 

quale rappresentante degli studenti nella CPDS del Dipartimento di Economia e 

Management per il corso di laurea triennale in Economia.  

Il Consiglio prende atto. 

2b) Il Presidente cede la parola alla Prof.ssa Labory che, in veste di delegata, illustra al 

Consiglio lo stato dell’arte delle iniziative di internazionalizzazione del DEM. 

Per quanto riguarda il bando Erasmus ad aprile sono stati selezionati 111 studenti 

candidati alle mobilità Erasmus, di cui 47 delle LM (30 della LM 56). La Prof.ssa Labory 

a questo proposito ringrazia i membri della Commissione Erasmus per il loro lavoro nella 

selezione e nella compilazione dei learning agreement degli studenti. 



Seduta del 6 ottobre 2022 
                                                                                                          

 
             IL SEGRETARIO                                                                                    IL PRESIDENTE 
          Dott. Paolo Gherardi                                                                      Prof. Massimiliano Mazzanti  
            firmato digitalmente                                                                                firmato digitalmente 

 

La Prof.ssa Labory sottolinea che verrà posta massima attenzione quest’anno per evitare 

i ritardi e gli errori che si sono verificati l’anno scorso nella pubblicazione del bando 

Erasmus. Oggi ci sarà un incontro con gli studenti stranieri arrivati al DEM a settembre 

(28 studenti). Verranno inoltre organizzati incontri Erasmus prima di Natale e a bando 

pubblicato per informare gli studenti e orientarli al meglio. 

 Per potenziare mobilità Erasmus sono stati fatti nuovi accordi con Università che hanno 

corsi in inglese: 

-Università di Paderborn, Germania; 

- Università di Osijek, Croazia; 

- Jan Duglosz University of Cechostowa (Polonia); 

- Università di Le Mans in Francia. 

Per quanto riguarda i bandi per i corsi di laurea a doppio titolo per quest’anno 2022/23 su 

dodici candidati per l’Università di Southern Denmark (Danimarca) ne vanno cinque e su 

tre candidati per Kristianstad University (Svezia) ne va uno. Dall’Università di Southern 

Denmark sono arrivati due studenti a settembre. Con la SDU c’è l’accordo con i partner 

di aumentare il numero di studenti selezionabili, per ora da 5 a 6. 

Per quanto riguarda i nuovi accordi per i corsi di laurea a doppio titolo le alleanze di 

Università sono un aspetto chiave della strategia europea delle Università, mirata 

all’eccellenza dell’education in Europa, nella European Education Area. Anche a livello 

politico stanno diventando strategiche a tal punto che il MUR e l’ANVUR si interessano 

moltissimo. 

Ferrara fa parte di un’alleanza chiamata COLOURS (Collaborative, innovative and 

sustainable regional universities), con 6 partner di diversi paesi. La Prof.ssa Labory 

informa di essere coordinatrice del progetto per Unife. E’ stata fatta domanda alla call di 

quest’anno, non si è avuto il finanziamento ma ottenuto un buon punteggio: verrà rifatta 

domanda nel 2023 (scadenza 31 gennaio). Sono 8 milioni di euro per 7 partner, per 

aumento mobilità degli studenti tra partner, metodi didattici innovativi, challenge-based 

education, innovazione e terza missione, ecc. 

Nella ricerca di nuovi programmi di doppio titolo si sta usando i legami (e il lavoro) 

dell’alleanza. 

Le altre Università europee che potrebbero interessare, perché hanno master in inglese e 

sui temi di interesse del DEM non hanno dato seguito alle richieste di partnership. 
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La Prof.ssa Labory informa, infine, di stare lavorando su 4 programmi di doppio titolo 

(con Master stranieri in inglese): 

Su LM SMEs: 

-Università di Osijek in Croazia (forte su entrepreneurship e entrepreneurship education, 

fanno parte di progetti europei su questo e hanno una cattedra UNESCO su questo); 

-Università di Castilla La Mancha (Master in Business Strategy and Marketing). 

Su LM Green: 

-Università di Le Mans in Francia (Master management et développement durable); 

- Università di Paderborn in Germania (Master in International Economics). 

2c) Il Presidente comunica che il Prof. Alberto De Franceschi sostituisce in Giunta il Prof. 

Andrea Maltoni trasferito all’Università di Milano dal 1 settembre u.s   

                                  Sul terzo oggetto: “Master”. 

3a) Rinnovo del Master di 1° e 2°livello e Corso di Formazione "Miglioramento 

delle PERFormance degli Enti Territoriali e delle altre Pubbliche Amministrazioni 

per la creazione di Valore Pubblico (PERF.ET)"per l’a.a. 2022/23 

Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dal Prof. Enrico Deidda Gagliardo 

la proposta di rinnovo e per l’a.a. 2022-23 dei Master di primo/secondo livello/Corso di 

Formazione: “MIGLIORAMENTO DELLE PERFORMANCE DEGLI ENTI 

TERRITORIALI E DELLE ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI PER LA 

CREAZIONE DI VALORE PUBBLICO (PERF.ET)”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti dei Master primo/secondo livello/Corso di 

Formazione, le cui schede sono allegate al presente verbale, e al termine pone in votazione 

la seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità dei Master di primo/secondo livello/Corso di Formazione dal titolo: 

“MIGLIORAMENTO DELLE PERFORMANCE DEGLI ENTI TERRITORIALI 

E DELLE ALTRE  PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI  PER LA CREAZIONE 

DI VALORE PUBBLICO (PERF.ET)”, per quanto di competenza,  delibera il rinnovo 

dei Master/Corso di Formazione per l’ a.a. 2022/2023, Dipartimento proponente il 

Dipartimento di Economia e Management”, in collaborazione con CER.VA.P. Centro di 

Ricerca sul VAlore Pubblico, ANCI Emilia Romagna, FPA Srl (Forum PA), Comune di 

Ferrara, Istituto Italiano di Project Management (ISIPM), Ordine dei Dottori 
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Commercialisti ed Esperti Contabili di Ferrara, Direttore del Master il Prof. Enrico 

Deidda Gagliardo e, contestualmente, delibera l’affidamento degli incarichi di 

insegnamento ai docenti strutturati dell’Università di Ferrara che sono indicati nella 

schede del corso, allegate e parte integranti del presente verbale. 

  In base ai fondi messi a disposizione dal Dipartimento di Economia e Management 

dell’Università di Ferrara sono previste n. 8 agevolazioni per l’iscrizione al master di I 

livello, master II livello, consistenti nella riduzione del contributo di iscrizione come 

segue: 

- per gli iscritti e le iscritte al master di II livello: n. 5 agevolazioni dell’importo di € 

2.000,00  

- per gli iscritti e le iscritte al master di I livello: n. 3 agevolazioni dell’importo di € 

3.000,00 

L’assegnazione delle agevolazioni avverrà sulla base delle rispettive graduatorie di 

ammissione al corso. 

Come indicato nelle Linee Guida Operative, nella scheda PFM i seminari previsti per 

ciascun insegnamento sono stati raggruppati per SSD inserendo il relativo monte-ore ed 

è stata inserita una “rosa” indicativa dei nominativi e qualifiche dei relatori ai quali 

affidare successivamente gli incarichi specifici. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

3b) Rinnovo Master Appalti pubblici, prevenzione della corruzione, sostenibilità 

ed innovazione (ANT.COP) per l’a.a. 2022/23.  

Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dal Prof. Marco Luigi Antonioli la 

proposta di rinnovo per l’a.a. 2022-2023 del Master di secondo livello dal titolo: “Appalti 

pubblici, prevenzione della corruzione, sostenibilità ed innovazione (ANT.COP)”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del Master di secondo livello, la cui scheda 

è allegata al presente verbale, e al termine pone in votazione la seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del Master di secondo livello dal titolo: “Appalti pubblici, prevenzione della 

corruzione, sostenibilità ed innovazione (ANT.COP)  , per quanto di competenza,  

delibera il rinnovo e l’attivazione del Master per l’ a.a. 2022/2023, Dipartimenti 

proponenti il Dipartimento di Economia e Management e il Dipartimento di Scienze 

dell’Ambiente e della Prevenzione, in collaborazione con L’Azienda Ospedaliero 
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Universitaria di Ferrara, ANAC, ANCI Emilia Romagna, Comune e Provincia di Ferrara,  

Regione Emilia Romagna, Confindustria EMILIA Area Centro , AITRA (Associazione 

Italiana Trasparenza e Anticorruzione), ANCE EMILIA, LEGACOOP Estense, Direttore 

del Master il Prof. Marco Luigi Antonioli e, contestualmente, delibera l’affidamento degli 

incarichi di insegnamento ai docenti strutturati dell’Università di Ferrara, come indicato 

nella scheda del corso, allegata e parte integrante del presente verbale. 

Come indicato nelle Linee Guida Operative, nella scheda PFM  i seminari previsti per 

ciascun insegnamento sono stati raggruppati  per SSD inserendo il relativo monte-ore ed 

è stata inserita una   “rosa” indicativa dei nominativi e qualifiche dei relatori ai quali 

affidare successivamente gli incarichi specifici. 

Per il corso in oggetto è previsto l’affidamento di un incarico di supporto alla didattica a 

personale esterno a titolo gratuito di 50 (cinquanta) ore, come indicato nella scheda del 

corso, allegata e parte integrante del presente verbale. 

Secondo quanto previsto dagli artt. 2 e. 17 del “Regolamento di Ateneo per il 

conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30 

dicembre 2010, n. 240 e per gli incarichi di supporto alla didattica” non potranno essere 

previsti contratti retribuiti di supporto alla didattica ma potranno, invece, essere attribuiti 

direttamente incarichi di supporto alla didattica a titolo gratuito a dottorandi, assegnisti di 

ricerca e titolari di borsa per attività di ricerca e alta formazione post-laurea 

dell’Università degli Studi di Ferrara. 

L’affidamento dei contratti avverrà secondo le modalità e tempistiche stabilite dal 

“Regolamento di Ateneo per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di 

cui all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per gli incarichi di supporto alla 

didattica”. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

3c) Rinnovo Master di I e II liv. Cultural Management (MuSeC) per l’a.a. 2022/23.  

Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dalla Prof.ssa Monia Castellini la 

proposta di rinnovo per l’a.a. 2022-2023 del Master di primo e secondo livello dal titolo: 

“Rinnovo Master di I e II liv. Cultural Management (MuSeC) per l’a.a. 2022/23”. 

Il Presidente illustra brevemente i contenuti del Master di primo e secondo livello, le 

cui schede sono allegate al presente verbale, e al termine pone in votazione la seguente 

delibera: 

http://www.unife.it/studenti/pfm/allegati/afes/2018-2019/LGO%202018_19_def.pdf/at_download/file
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Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del Master di primo e secondo livello dal titolo: “Cultural Management 

(MuSeC) per l’a.a. 2022/23 ”, per quanto di competenza,  delibera il rinnovo del Master 

per l’ a.a. 2022/2023, Dipartimento proponente il Dipartimento di Economia e 

Management, Direttore del Master la Prof.ssa Monia Castellini e, contestualmente, 

delibera l’affidamento degli incarichi di insegnamento ai docenti strutturati 

dell’Università di Ferrara, come indicato nella scheda dei corsi, allegate e parti integranti 

del presente verbale. 

Come indicato nelle Linee Guida Operative, nella scheda PFM i seminari previsti per 

ciascun insegnamento sono stati raggruppati  per SSD inserendo il relativo monte-ore ed 

è stata inserita una  “rosa” indicativa dei nominativi e qualifiche dei relatori ai quali 

affidare successivamente gli incarichi specifici. 

Per il corso in oggetto è previsto l’affidamento di due incarichi di supporto alla didattica 

a personale esterno a titolo gratuito di 100 (cento) ore ciascuno, come indicato nella 

scheda del corso, allegata e parte integrante del presente verbale. 

Secondo quanto previsto dagli artt. 2 e. 17 del “Regolamento di Ateneo per il 

conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30 

dicembre 2010, n. 240 e per gli incarichi di supporto alla didattica” non potranno essere 

previsti contratti retribuiti di supporto alla didattica ma potranno, invece, essere attribuiti 

direttamente incarichi di supporto alla didattica a titolo gratuito a dottorandi, assegnisti di 

ricerca e titolari di borsa per attività di ricerca e alta formazione post-laurea 

dell’Università degli Studi di Ferrara. 

L’affidamento dei contratti avverrà secondo le modalità e tempistiche stabilite dal 

“Regolamento di Ateneo per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di 

cui all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per gli incarichi di supporto alla 

didattica”. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

3d) Rinnovo del Corso di Formazione: “Il nuovo Sistema di Programmazione, 

Misurazione e Valutazione delle Performance delle PA"per l’a.a. 2022/23 

Il Presidente informa il Consiglio di avere ricevuto dal Prof. Enrico Deidda Gagliardo la 

proposta di rinnovo e per l’a.a. 2022-23 del Corso di Formazione: “Il nuovo Sistema di 

Programmazione, Misurazione e Valutazione delle Performance delle PA. 
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Il Presidente illustra brevemente i contenuti del Corso di Formazione, la cui scheda è 

allegata al presente verbale, e al termine pone in votazione la seguente delibera: 

Il Dipartimento di Economia e Management, preso atto di quanto sopra e accertata la 

validità del Corso di Formazione: “Il nuovo Sistema di Programmazione, Misurazione e 

Valutazione delle Performance delle PA, per quanto di competenza,  delibera il rinnovo 

dei Corso di Formazione per l’ a.a. 2022/2023, Dipartimento proponente il Dipartimento 

di Economia e Management”,  Direttore del Corso il Prof. Enrico Deidda Gagliardo e, 

contestualmente, delibera l’affidamento degli incarichi di insegnamento ai docenti 

strutturati dell’Università di Ferrara che sono indicati nella scheda del corso, allegata e 

parte integrante del presente verbale. 

  Come indicato nelle Linee Guida Operative, nella scheda PFM i seminari previsti per 

ciascun insegnamento sono stati raggruppati per SSD inserendo il relativo monte-ore e   

che la “rosa” indicativa dei nominativi e qualifiche dei relatori ai quali affidare 

successivamente gli incarichi specifici è la stessa indicata nella PFM del Master:” 

Miglioramento delle PERFormance degli Enti Territoriali e delle altre Pubbliche 

Amministrazioni per la creazione di Valore Pubblico (PERF.ET)"per l’a.a. 2022/23. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

3e) VARIAZIONI DOCENZE E SEMINARI MASTER APPALTI PUBBLICI E 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, SOSTENIBILITÀ E INNOVAZIONE – 

V EDIZIONE 

VARIAZIONE INSEGNAMENTO 7: “Gli appalti di servizi sociali. I rimedi 

alternativi alla risoluzione in via giudiziale delle controversie. L'applicazione delle 

misure straordinarie digestione, sostegno e monitoraggio alle imprese contraenti. I 

partenariati pubblico-privati”.  

Nell’insegnamento 7 il Direttore scientifico del Master, prof. Marco Antonioli, ha inteso 

avanzare una modifica della Proposta Formativa. In particolare, la modifica consiste nella 

assegnazione di n. 5 ore di insegnamento ad un docente esterno all’ateneo. A tal fine, è 

necessario pertanto procedere alla conversione delle n.5 ore assegnate al prof. Andrea 

Maltoni (lezione teorica, IUS/10) in n. 5 ore di seminario “da assegnare”. La variazione 

si rende necessaria poiché il prof. Andrea Maltoni ha preso servizio presso il Dipartimento 

di Diritto pubblico italiano e sovranazionale dell’Università degli studi di Milano a far 

data dal 01/09/2022. 
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La PFM sarebbe modificata come segue: 

Anno A.A. Docente Insegnamento SSD Tipo 
lezione 

Durata 
(n.ore) 

Compen
so lordo 

2022 
2021/
2022 

ANDREA 
MALTONI 

7. “Gli appalti di 
servizi sociali. I 
rimedi alternativi 
alla risoluzione in 
via giudiziale delle 
controversie. 
L'applicazione delle 
misure 
straordinarie 
digestione, 
sostegno e 
monitoraggio alle 
imprese contraenti. 
I partenariati 
pubblico-privati”. 

IUS/10 
Lez. 

Teoriche 
5  400,00 

2022 
2021/
2022 

DA 
ASSEGNARE 

7. “Gli appalti di 
servizi sociali. I 
rimedi alternativi 
alla risoluzione in 
via giudiziale delle 
controversie. 
L'applicazione delle 
misure 
straordinarie 
digestione, 
sostegno e 
monitoraggio alle 
imprese contraenti. 
I partenariati 
pubblico-privati”. 

IUS/10 Seminario 5 0,00 

Il Consiglio approva all’unanimità 

3f) Il Presidente, 

-vista la richiesta della Direzione del Master “Appalti pubblici e Prevenzione della 

corruzione” a.a. 2021/22; 

- visto l’art. 53 c. 14 del d.lgs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii, che prevede che il 

conferimento di incarichi sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 
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-visti i curriculum vitae e le dichiarazioni rese, ai sensi dell’art. 53, d.lgs 165/2001 e 

dell’art. 15, comma 1 lettera c) del d.lgs. 33/201 dai relatori dei seminari indicati nella 

tabella allegata e parte integrante del presente verbale; 

-considerate le informazioni e la documentazione in possesso dell’amministrazione; 

-verificato che alla data odierna non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 

di interesse in capo ai relatori dei seminari indicati nella tabella, allegata e parte integrante 

del presente verbale, per lo svolgimento degli incarichi in parola;   

 propone l’affidamento degli incarichi in forma seminariale nell’ambito del Master: 

“ANT.COP “Appalti pubblici e Prevenzione della corruzione” II livello, a.a. 

2021/22, per il periodo ottobre-dicembre 2022 come da tabella allegata e parte integrante 

del presente verbale, che riportano quanto indicato nelle “Linee Guida per l’affidamento 

e la liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 9 

settembre 2019, n. 1223). 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità.  

3g) Il Presidente, 

-vista la richiesta del Prof. Deidda Gagliardo, Direttore del Master: “Miglioramento delle 

Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2021-22; 

- visto l’art. 53 c. 14 del d.lgs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii, che prevede che il 

conferimento di incarichi sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

-visti i curriculum vitae e le dichiarazioni rese, ai sensi dell’art. 53, d.lgs 165/2001 e 

dell’art. 15, comma 1 lettera c) del d.lgs. 33/201 dai relatori dei seminari indicati nella 

tabella allegata e parte integrante del presente verbale; 

-considerate le informazioni e la documentazione in possesso dell’amministrazione; 

-verificato che alla data odierna non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 

di interesse in capo ai relatori dei seminari indicati nella tabella, allegata e parte integrante 

del presente verbale, per lo svolgimento degli incarichi in parola;   

 propone l’affidamento degli incarichi in forma seminariale nell’ambito del Master: 

“Miglioramento delle Performance degli Enti Territoriali” PERF.ET a.a. 2021-22, 

per il periodo dicembre 2022-gennaio 2023 come da tabella allegata e parte integrante del 

presente verbale, che riportano quanto indicato nelle “Linee Guida per l’affidamento e la 
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liquidazione di relatori a seminari/conferenze (Decreto del Direttore Generale 9 settembre 

2019, n. 1223). 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 

3h) Il Presidente chiede di approvare la nomina del Prof. Enrico Bracci a Vicedirettore 

del Master “Appalti pubblici, prevenzione della corruzione, sostenibilità ed innovazione 

(ANT.COP.)' a.a. 2021/22. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

            Sul quarto oggetto: “Assegni di ricerca”. 

4a) Rinnovo  assegno di ricerca -  responsabile scientifico  Prof. Leonzio Rizzo. 

Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio: 

- Vista la richiesta del Prof. Leonzio Rizzo di rinnovo di n. 1 assegno di ricerca con le 

seguenti caratteristiche: 

Assegnista: Dott. Riccardo Secomandi . 

titolo: “La Sostenibilità Economico-Finanziaria dei Comuni Italiani attraverso la 

gestione associata dei servizi”; 

SSD: SECS P/03; 

durata: 12 mesi; 

inizio: 01/11/2022 

fine: 31/10/2023 

Importo totale comprensivo oneri carico ente: 24.000,00 euro 

- Vista la seguente motivazione presentata dal Prof. Rizzo per la richiesta di rinnovo 

dell’assegno di ricerca: 

“Il dott. Riccardo Secomandi nel 2021-2022 ha condotto una interessante ricerca 

sull'effetto sui livelli di output e di spesa pro-capite comunali delle unioni di comuni. Si 

chiede il rinnovo dell'assegno per un ulteriore approfondimento che relazioni la gestione 

della funzione riscossione tributi in unione con i livelli di evasione delle imposte locali. 

Inoltre si intende approfondire anche la relazione tra diverse forme di riscossione della 

tariffa sui rifiuti con i livelli di evasione della stessa”. 

- Vista la relazione presentata dal Dott. Secomandi allegata alla presente delibera; 

- Verificato sul sito MIUR/CINECA che il Dott. Secomandi ha goduto fino ad oggi di n. 

36 mesi di assegno di ricerca ex Legge 240/2010; 
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- Visto Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle adunanze del 15 

febbraio 2022 hanno deliberato di assegnare al Dipartimento di Economia e Management 

la somma di euro 50.000,00 (cinquantamila/00) per il finanziamento relativo agli assegni 

di ricerca – anno 2022; 

- Considerato che ad oggi con l’attivazione di questo assegno di ricerca viene utilizzata 

la somma di 14.000,00 (quattordicimila/00) euro; 

- Verificato da parte del Segretario Amm.vo di dipartimento che con il cofinanziamento 

di questo assegno di ricerca risulta un residuo di 6.000,00 (seimila/00) euro; 

 - Verificato da parte del Segretario Amm.vo di Dipartimento la disponibilità di budget di    

euro 10.000,00 (diecimila/00) euro relativa al sottoprogetto, codice U-GOV: 2022-

NAZ.A-_006_AR1, responsabile Prof. Leonzio Rizzo, del progetto padre ” Convenzione 

istituzionale con POLIS LOMBARDIA; 

Il Consiglio Delibera:  

- di approvare la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo: “La Sostenibilità 

Economico-Finanziaria dei Comuni Italiani attraverso la gestione associata dei 

servizi”, di cui è titolare il Dott. Secomandi Riccardo  per la durata di 12 mesi; 

- di imputare il costo di 14.000,00 (quattordicimila/00) euro a: “Fondi a disposizione del 

Consiglio di Amministrazione per assegni di ricerca, numero dettaglio budget 13407; 

- di imputare il costo di euro 10.000,00 (diecimila/00) euro al sottoprogetto, codice U-

GOV: 2022-NAZ.A-_006_AR1, responsabile Prof. Leonzio Rizzo, del progetto padre  

Convenzione istituzionale con POLIS LOMBARDIA.   

Il Consiglio approva all’unanimità. 

4b) Attivazione assegno di ricerca - responsabile scientifico Prof. Massimiliano 

Mazzanti.  

Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio: 

- Vista la richiesta del Prof. Massimiliano Mazzanti di attivazione di n. 1 (uno) assegno 

di ricerca con le seguenti caratteristiche: 

titolo: “Innovazioni tecnologiche e organizzative per l’economia circolare: business 

models, politiche e diffusione territoriale”; 

SSD: SECS P/02; 

durata: 12 mesi; 

selezione per titoli e colloquio (il colloquio si svolgerà in presenza); 
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requisito di accesso: Laurea v.o, specialistica o magistrale; 

importo: 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro.  

Il Consiglio:   

- Verificato da parte del Segretario Amm.vo di Dipartimento la disponibilità di budget di    

euro 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro relativa al sottoprogetto, codice U-

GOV: 2022-NAZ.A-MM_005_AR1, responsabile Prof. Mazzanti, progetto padre 

convenzione istituzionale con l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca 

Ambientale (ISPRA). 

Delibera 

- di approvare la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca dal titolo: “Innovazioni 

tecnologiche e organizzative per l’economia circolare: business models, politiche e 

diffusione territoriale” 

di cui è responsabile scientifico il Prof. Massimiliano Mazzanti, per la durata di 12 mesi 

e un importo di 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro; 

- di imputare il costo di euro 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro al 

sottoprogetto, codice U-GOV: 2022-NAZ.A-MM_005_AR1, responsabile Prof. 

Mazzanti, progetto padre convenzione istituzionale con l’Istituto Superiore per la 

Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA). 

La Commissione risulta così composta: 

Prof. Massimiliano Mazzanti – professore ordinario presso il Dipartimento di Economia 

e Management di UNIFE - Presidente; 

Prof. Davide Antonioli – professore ordinario presso il Dipartimento di Economia e 

Management di UNIFE; 

Dott. Nicolò Barbieri – ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento di 

Economia e Management di UNIFE; 

Dott.ssa Marianna Gilli – ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento di 

Economia e Management – membro supplente. 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

4c) Attivazione assegno di ricerca -  responsabile scientifico Prof. Massimiliano 

Mazzanti.  

Il Presidente chiede l’approvazione del Consiglio: 
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- Vista la richiesta del Prof. Massimiliano Mazzanti di attivazione di n. 1 (uno) assegno 

di ricerca con le seguenti caratteristiche: 

titolo: “Economia circolare, bioeconomia e abbattimento delle emissioni: strategia di 

impresa, filiere produttive e spillovers”; 

SSD: SECS P/02; 

durata: 12 mesi; 

selezione per titoli e colloquio (il colloquio si svolgerà in presenza); 

requisito di accesso: Laurea v.o, specialistica o magistrale; 

importo: 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro.  

Il Consiglio:   

- Verificato da parte del Segretario Amm.vo di Dipartimento la disponibilità di budget di    

euro 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro relativa al sottoprogetto, codice U-

GOV: 2022-NAZ.A-MM_005_AR2, responsabile Prof. Mazzanti, progetto padre 

convenzione istituzionale con l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca 

Ambientale (ISPRA). 

Delibera 

- di approvare la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca dal titolo: “Economia 

circolare, bioeconomia e abbattimento delle emissioni: strategia di impresa, filiere 

produttive e spillovers” 

di cui è responsabile scientifico il Prof. Massimiliano Mazzanti, per la durata di 12 mesi 

e un importo di 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro; 

- di imputare il costo di euro 25.500,00 (venticinquemilacinquecento/00) euro al 

sottoprogetto, codice U-GOV: 2022-NAZ.A-MM_005_AR2, responsabile Prof. 

Mazzanti, progetto padre convenzione istituzionale con l’Istituto Superiore per la 

Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA). 

La Commissione risulta così composta: 

Prof. Massimiliano Mazzanti – professore ordinario presso il Dipartimento di Economia 

e Management di UNIFE - Presidente; 

Prof. Francesco Nicolli – professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management di UNIFE; 

Dott.ssa Marianna Gilli – ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento di 

Economia e Management.  
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  Il Consiglio approva all’unanimità. 

                  Sul quinto oggetto: “Contratti, convenzioni, accordi” 

5a) Convenzione istituzionale con FONDO ARTIGIANATO FORMAZIONE, 

(Fondoartigianato),  

Il Presidente, su richiesta del Prof. Antonioli, chiede l’approvazione della convenzione 

istituzionale con “FONDO ARTIGIANATO FORMAZIONE, (Fondoartigianato), 

C.F. 97311470583, con sede legale in Roma (RM), Via di S. Croce in Gerusalemme, 63. 

Il Dipartimento e Fondartigianato si impegnano a realizzare congiuntamente, in quanto 

di interesse comune, le attività di ricerca sulla valutazione e il monitoraggio delle strategie 

di formazione delle imprese aderenti allo stesso Fondo e delle relazioni che le stesse 

strategie di formazione mostrano con altre dimensioni dell’attività di impresa rilevanti 

per la competitività della stessa (innovazione di processo, prodotto, organizzativa ed 

ambientale). 

L’importo pattuito è di € 25.000,00 (venticinquemila/00) sarà versato da Fondartigianato. 

Non configurandosi quale pagamento di corrispettivo l’onere finanziario derivante dal 

presente accordo, nell’ottica di una reale condivisione di compiti e responsabilità, 

rappresenta un contributo alle spese effettivamente sostenute. 

Il contributo erogato da Consiglio al Dipartimento costituisce supporto alle attività 

istituzionali del Dipartimento stesso, non confluisce nei proventi delle attività svolte da 

UNIFE sul mercato ed è erogato con la sola finalità di parziale ristoro per i costi di 

personale e struttura sostenuti dal Dipartimento. 

Il contributo non costituisce imponibile ai fini dell’imposta sul valore aggiunto, ai sensi 

del DPR 633/72, in quanto correlato ad attività rientrante nei compiti istituzionali del 

Dipartimento. 

Referente scientifico per il DEM è il Prof. Davide Antonioli. La presente convenzione ha 

durata di 1 (uno) anno, a decorrere dalla data di perfezionamento della stessa, con 

possibilità di rinnovo.  

La convenzione è allegata al presente verbale 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

5b) Incarico di Ricerca commissionato dal Ministero dell’Università e della Ricerca 
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Il Presidente chiede l’approvazione per un appalto di servizi relativo ad un incarico per 

attività di ricerca commissionato dal Ministero dell’Università e della Ricerca avente ad 

oggetto: “servizio di supporto alla redazione del PIAO 2023”. 

L’importo complessivo per l’esecuzione del servizio in oggetto è pari ad € 15.000,00 oltre 

Iva. 1. L’espletamento del Servizio ha durata fino al 31.01.2023 a decorrere dalla 

sottoscrizione del Contratto. 

Referente scientifico per il DEM è il Prof. Enrico Deidda Gagliardo.     

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

5c) Procedura negoziata acquisto licenza triennale al dataset Dimensions Analytics 

Il Presidente chiede l’approvazione, ai sensi dell’art. 63 co. 2 lett.ra b) punto 2 del D.Lgs. 

50/2016 per l’espletamento di una procedura negoziata senza previa pubblicazione di un 

bando di gara, per motivi tecnici e di esclusività di vendita sul dataset Dimensions 

Analytics, finalizzata all’acquisto dalla ditta Digital Science e Research Solution Inc./ 

Delaware Corporation TAX ID: 27-4165481, con sede 625 Massachusetts Avenue, 02139 

Cambridge, MA USA, mediante trattativa diretta con unico operatore economico, per 

l’acquisto della licenza triennale al dataset Dimensions Analytics, compreso l’accesso a 

Dimensions Analytics webapp e API, per un importo di € 37.236,00 

(trentasettemiladuecentotrentasei/00). Il Presidente propone di nominare il Prof. 

Francesco Nicolli, professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management, direttore dell’esecuzione del contratto. 

La spesa verrà a gravare sul progetto Dipartimento di Eccellenza – Economia e 

Management; codice contabile del progetto: 2018_DE_MIUR_EM_infrastrutture (CUP: 

F71G18000190001). 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

5d) Acquisto accesso servizio IEA Statistics Package (ISP) – one site – unlimited 

users. 

 Il Presidente chiede l’approvazione per l’acquisto dell’accesso al servizio di messa a 

disposizione dei dati offerto dall’Agenzia Internazionale dell’Energia (IEA), che offre un 

servizio unico per lo studio della produzione energetica dei paesi. Il costo per l’accesso a 

IEA Statistics Package (ISP) – one site – unlimited users è di 9.900,00 

(novemilanovecento/00) euro. 
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Attraverso questo servizio sarà possibile studiare i bilanci energetici, le statistiche di 

produzione di energia, i prezzi dell’energia, ecc. per l’analisi del mercato energetico 

globale. 

L’acquisizione del servizio da parte del CERCIS è richiesta in quanto la IEA, agenzia 

autonoma nel contesto dell’Organisation for Economic Co-operation and Development 

(OECD), è fornitore ufficiale di dati globali inerenti al mercato dell’energia. 

I dati in questione potranno essere utilizzati per la realizzazione di report per progetti di 

ricerca, pubblicazioni scientifiche e tesi di laurea magistrali. 

Questo obiettivo si inserisce perfettamente nelle linee di ricerca del CERCIS e del 

progetto Dipartimenti di Eccellenza presentato dal Dipartimento di Economia e 

Management dell’Università di Ferrara. 

Il Presidente propone di nominare il Dott. Nicolò Barbieri, ricercatore a tempo 

determinato presso il Dipartimento di Economia e Management, direttore dell’esecuzione 

del contratto. 

  Il Consiglio approva all’unanimità. 

                 Sul sesto oggetto: “Contratti di insegnamento a.a. 2022/23” 

6a) A seguito del trasferimento contestuale della prof.ssa Ferrario presso l’Università 

degli Studi di Milano  e della prof.ssa Bugetti verso il Dipartimento di Economia e 

Management dell’Università degli Studi di Ferrara dal 1° settembre 2022, ad integrazione 

di quanto deliberato nel precedente Consiglio di Dipartimento del 8 settembre scorso in 

merito alla copertura dell’insegnamento di Finanza degli enti locali (SSD SECS-P/03 - 

SCIENZA DELLE FINANZE) del CdS LT in Economia, al prof. Roberto Fazioli per 5 

CFU (35 ore), il Presidente propone di sottoporre al Consiglio di Amministrazione 

l’integrazione del budget per il finanziamento della didattica esterna attribuito al 

Dipartimento di Economia e Management (cod. progetto 2022_ECON_DOCENZE), per 

il rinnovo del contratto di insegnamento del segmento di Finanza degli enti locali alla 

dott.ssa Luisa Loiacono, per i restanti 3 CFU (21 ore) ed un compenso lordo di 525,00 

euro, considerando che la media dei punteggi dei quesiti D4, D6, D7, D8, D10 e D11 del 

questionario di rilevazione dell’opinione degli studenti nell’ultimo anno accademico per 

l’intero insegnamento non è inferiore a 6. 

Il Consiglio unanime approva. 



Seduta del 6 ottobre 2022 
                                                                                                          

 
             IL SEGRETARIO                                                                                    IL PRESIDENTE 
          Dott. Paolo Gherardi                                                                      Prof. Massimiliano Mazzanti  
            firmato digitalmente                                                                                firmato digitalmente 

 

6b) Il Presidente ricorda infine che sarà necessario ribandire i contratti di insegnamento 

di Economia degli intermediari finanziari (gruppi A e C), 8 CFU, 56 ore (SSD SECS-

P/11), per un importo lordo di 1.400 euro ciascuno, non essendo pervenuta nessuna 

domanda nella precedente messa a bando dei due contratti di insegnamenti e già approvati 

nel Consiglio di Amministrazione del 22 marzo scorso. 

Il consiglio unanime approva. 

               Sul settimo oggetto: “Programmazione didattica a.a. 2022/23”  

7a) A seguito del trasferimento contestuale della prof.ssa Ferrario presso l’Università 

degli Studi di Milano e della prof.ssa Bugetti verso il Dipartimento di Economia e 

Management, si rende necessario integrare e modificare la programmazione didattica 

relativa all’a.a. 2022/23. Il Presidente, quindi, propone l’affidamento dei seguenti carichi 

didattici per il II semestre dell’a.a. 2022/23: 

- Istituzioni di diritto privato (gruppo B), 8 CFU, 56 ore (SSD IUS/01) del Corso di laurea 

triennale in Economia alla prof. Bugetti Maria Novella; 

- Istituzioni di diritto privato (gruppo C), 8 CFU, 56 ore (SSD IUS/01) del Corso di laurea 

triennale in Economia alla prof.ssa Bugetti Maria Novella; 

- Economia pubblica (gruppo A), 9 CFU, 63 ore (SSD SECS-P/03) del Corso di laurea 

triennale in Economia al vincitore del concorso RTD di tipo A in SECS-P/03; 

- Project appraisal and cost benefit analysis for the environment, 2 CFU, 16 ore (SSD 

SECS-P/02) del Corso di laurea magistrale in Economics, management and policies for 

global challenges al vincitore del concorso RTD di tipo A in SECS-P/03; 

- Strategia aziendale, 8 CFU, 56 ore (SSD SECS-P/07) del Corso di laurea triennale in 

Economia alla dott.ssa Orlando Beatrice; 

- International marketing and sustainability, 9 CFU, 72 ore (SSD SECS-P/08) del Corso 

di laurea magistrale in Economics, management and policies for global challenges alla 

prof.ssa Vecchi Alessandra, la quale, essendo afferente al Dipartimento di Scienze 

dell’Ambiente e della Prevenzione, si rende necessario procedere alla richiesta di Nulla 

Osta alla copertura degli insegnamenti presso il nostro Dipartimento; 

- Logistics and operations management, 7 CFU, 56 ore (SSD SECS-P/08) del Corso di 

laurea magistrale in Economics, management and policies for global challenges alla 

prof.ssa Vecchi Alessandra, la quale, essendo afferente al Dipartimento di Scienze 
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dell’Ambiente e della Prevenzione, si rende necessario procedere alla richiesta di Nulla 

Osta alla copertura degli insegnamenti presso il nostro Dipartimento. 

Il Consiglio unanime approva. 

               Sull’ottavo oggetto: “Bandi, incarichi” 

8a) Il Presidente, su richiesta del Prof. Bracci, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per titoli, per l’attivazione di una borsa per attività di 

ricerca e alta formazione post laurea avente ad oggetto: “Analisi benchmark sulle 

pratiche di rendicontazione non-finanziaria di autorità di bacino e di regolazione”. 

La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, e da un colloquio dai quali 

dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi 

previsti dal bando. 

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 19/2022 

Titolo:“Analisi benchmark sulle pratiche di rendicontazione non-finanziaria di autorità 

di bacino e di regolazione”. 

Durata: 3 (tre) mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 3.000,00 (tremila/00); 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8b) Il Presidente, su richiesta del Prof. Bracci, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per titoli, per l’attivazione di una borsa per attività di 

ricerca e alta formazione post laurea avente ad oggetto: “Creazione dataset indicatori 

non-economico finanziari di valore pubblico.”.  

La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei 

titoli presentati e delle pregresse esperienze professionali, e da un colloquio dai quali 

dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla realizzazione degli obiettivi 

previsti dal bando. 

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 20/2022 

Titolo:“ Creazione dataset indicatori non-economico finanziari di valore pubblico”. 

Durata: 3 (tre) mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 3.000,00 (tremila/00); 
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Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8c) Il Presidente chiede l’approvazione di un bando riguardante procedure comparative 

per soli titoli, per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di collaborazione occasionale 

aventi ad oggetto: “Costruzione di un dataset integrato e analisi statistica in relazione 

a indicatori di innovazione, input energetici e performance economiche per il settore 

agri food, con focus sulle coltivazioni di frutta”. La selezione dei candidati sarà 

effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e delle pregresse 

esperienze professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle competenze 

necessarie alla realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 21/2022 

Titolo: “Costruzione di un dataset integrato e analisi statistica in relazione a indicatori 

di innovazione, input energetici e performance economiche per il settore agri food, con 

focus sulle coltivazioni di frutta”. 

Durata: 2 (due) mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 4.000,00 (quattromila/00); 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8d) Il Presidente, su richiesta della Prof.ssa Rubini, chiede l’approvazione di un bando 

riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di n. 1 (uno) 

contratto di collaborazione occasionale aventi ad oggetto: “Cura della traduzione 

italiano-inglese dei prodotti scientifici e di comunicazione del progetto Emilia 

Romagna International School of Policy”. La selezione dei candidati sarà effettuata 

sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e delle pregresse esperienze 

professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla 

realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 22/2022 

Titolo: “Cura della traduzione italiano-inglese dei prodotti scientifici e di comunicazione 

del progetto Emilia Romagna International School of Policy”. 

Durata: 6 (sei) mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 2.500,00 

(duemilacinquecento/00); 
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Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8e) Il Presidente, su richiesta del Prof. Davide Antonioli, chiede l’approvazione di un 

bando riguardante procedure comparative per soli titoli, per il conferimento di n. 1 (uno) 

contratto di collaborazione occasionale aventi ad oggetto: “Traduzioni di rapporti di 

ricerca nell’ambito del progetto IRsmart”. La selezione dei candidati sarà effettuata 

sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati e delle pregresse esperienze 

professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla 

realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 23/2022 

Titolo: “Traduzioni di rapporti di ricerca nell’ambito del progetto IRsmart”. 

Durata: 4 (quattro) mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 1.500,00 

(millecinquecento/00); 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

8f) Il Presidente chiede l’approvazione di un bando riguardante procedure comparative 

per soli titoli, per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di collaborazione occasionale 

aventi ad oggetto: “Sostenibilità economica sociale ed ambientale: coinvolgimento 

degli stakeholder del territorio”. La selezione dei candidati sarà effettuata sulla base di 

una valutazione comparativa dei titoli presentati e delle pregresse esperienze 

professionali, dai quali dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla 

realizzazione degli obiettivi previsti dal contratto.  

Il Presidente illustra al Consiglio il dettaglio della selezione: 

Selezione n. 24/2022 

Titolo: “Sostenibilità economica sociale ed ambientale: coinvolgimento degli 

stakeholder del territorio”. 

Durata: 2 (due) mesi - Compenso onnicomprensivo: euro 2.000,00 (duemila/00); 

Il Consiglio, avendo preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare 

risorse umane disponibili all’interno del Dipartimento, approva all’unanimità. 

                 Sul nono oggetto: “Varie”. 
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9a) Il Presidente informa che nel Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione del 

28 settembre u.s. sono stati approvati i criteri per l’utilizzo delle risorse fondo premialità 

- attività 2022 e che quindi si rende necessario deliberare nuovamente il piano di 

incentivazione premialità dei Dipartimenti di Eccellenza, ultima tranche, relativa 

all’attività didattica già approvato nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 7 luglio 

u.s. 

Il Presidente presenta la seguente proposta definitiva per il piano di incentivazione 

premialità dei Dipartimenti di Eccellenza, ultima tranche, relativa all’attività didattica, 

approvata dalla Giunta il 25 maggio u.s.  

La necessità dei singoli dipartimenti di adeguarsi ai criteri di premialità previsti dal 

regolamento di Ateneo comporta la considerazione di solo tre criteri nelle decisioni di 

ripartizione dei fondi per la premialità della didattica tra i docenti del DEM: 

1. Elevata numerosità del corso (oltre 180 studenti per i soli corsi della triennale in 

Economia, con numero iscritti pari o superiore a 540); 

2. Corso in lingua inglese; 

3. Coordinamento del corso di studio. 

L’impossibilità di tenere conto di altri criteri fondamentali nello stabilire il grado di 

impegno dei singoli docenti, la decisione è stata quella di attribuire la quota derivante dai 

dipartimenti di eccellenza e destinata alla premialità didattica per gli a.a. 17-18, 18-19, 

19-20, 20-21, 21-22 ai soli coordinatori di corso di studio, dato l’elevato impegno che 

richiede il loro incarico e senza che, peraltro, sia prevista a fronte del loro impegno, alcuna 

riduzione del loro carico didattico. Più specificamente la quota di 42.000 euro sarà così 

distribuita: 

a.a. 17-18: 8.400 euro da suddividere in parti uguali tra i due coordinatori di corso di 

studio (triennale e magistrale); 

a.a. 18-19: 8.400 euro da suddividere in parti uguali tra i due coordinatori di corso di 

studio (triennale e magistrale); 

a.a. 19-20: 8.400 euro da suddividere in parti uguali tra i due coordinatori di corso di 

studio (triennale e magistrale); 

a.a. 20-21: 8.400 euro da suddividere in parti uguali tra i due coordinatori di corso di 

studio (triennale e magistrale); 
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a.a. 21-22: 8.400 euro da suddividere in parti uguali tra i due coordinatori di corso di 

studio (triennale e magistrale). 

In considerazione dei criteri sopra riportati la suddetta quota pari a euro 42.000,00 

(quarantaduemila/00) sarà così assegnata:  

Bertarelli Silvia                        euro  4.200,00 (quattromiladuecento/00) 

Bracci Enrico                            euro  4.200,00 (quattromiladuecento/00) 

Bonnini Stefano                        euro 12.600,00 (dodicimilaseicento/00) 

Cestari Greta                             euro  4.200,00 (quattromiladuecento/00) 

Rubini Lauretta                       euro  16.800,00 (sedicimilaottocento/00)   

Il Consiglio di Dipartimento ritiene più consono, acquisiti i pareri favorevoli dei docenti 

interessati che sono allegati al presente verbale, che i suddetti finanziamenti vengano 

ripartiti sotto forma di fondi per la ricerca e non direttamente ad incremento dello 

stipendio del singolo docente.  

 Il Consiglio approva all’unanimità    

9b) Il Presidente ricorda che è necessario designare i due rappresentanti del Dipartimento 

nel Consiglio della Ricerca e della Terza Missione, che entreranno in carica dal prossimo 

1° novembre. 

Hanno manifestato la propria disponibilità il Prof. Davide Antonioli (Area 13) e il Prof. 

Domenico Berdicchia (Area 13). 

Il Consiglio approva all’unanimità la designazione del Prof. Davide Antonioli e del Prof. 

Domenico Berdicchia. 

Sul decimo oggetto: “Proposta conferimento titolo di Professore Emerito al Prof. 

Patrizio Bianchi” (seduta ristretta riservata a professori ordinari). 

La seduta prosegue in forma ristretta riservata a professori ordinari. 

10a) Il Presidente comunica di aver presentato richiesta di conferimento del titolo di 

Professore Emerito al prof. Patrizio Bianchi, già ordinario presso il Dipartimento di 

Economia e Management di questa Università ed in quiescenza per pensionamento dal 1° 

ottobre 2022.  

La richiesta è stata avanzata in conformità a quanto previsto dal Regolamento per il 

conferimento dei titoli di professore emerito e professore onorario del nostro Ateneo.  
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Si propone il conferimento del titolo di professore emerito al prof. Bianchi per il 

contributo di grande rilievo apportato a livello internazionale in materia di economia 

applicata e di politica industriale e di sviluppo.  

Come si evince dalla relazione e dall’elenco delle pubblicazioni allegati al presente 

verbale, il prof. Bianchi soddisfa pienamente i requisiti richiesti dalla normativa vigente 

per il conferimento del titolo di professore Emerito. 

Dopo aver illustrato le parti principali della relazione del prof. Bianchi, il Direttore 

propone di procedere alla votazione a scrutinio segreto. 

L’esito della votazione è il seguente: 

- n° 11 voti favorevoli; 

- n° 0 voti contrari; 

- n° 0 voti astenuti. 

Il Consiglio, nella composizione ristretta ai Professori Ordinari, delibera unanimemente 

il conferimento del titolo di Professore Emerito al prof. Patrizio Bianchi. 

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 11,12 
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