
 

 

 

Relazione di fine stage 

 Nome e cognome  (Oliviero Carlini)             Matricola     (112642) 

 Corso di laurea in  (Economia, Mercati e Management)               Anno di corso  (2°) 

 Denominazione esatta del/i tirocinio/i e numero cfu  [TIROCINIO da 4 CFU (LM)] 

 Nome azienda o organizzazione presso la quale è stato svolto il tirocinio 

            (COMUNE DI FERRARA) 

 Indirizzo (Via XX Settembre, 152 – 44121 FERRARA (FE)) 

 Tutor didattico (Massimiliano Mazzanti) 

 
 
 

PUNTI DA SVILUPPARE NELLA RELAZIONE 
 

a) Descrizione della sede  

Riepilogo di informazioni: azienda in cui si è svolta l’esperienza, per quanto tempo, 
per quante ore settimanali. Dimensioni e caratteristiche della sede in generale e/o 
del  servizio/settore in cui si è stati inseriti; quali le attività e gli obiettivi che li 
caratterizzano; quante persone vi lavorano e con che ruolo, etc. 
 

b) Descrizione dell’inserimento 
Con quali modalità è avvenuto l’inserimento: se, ad esempio, in un ufficio indipendente o 
con una scrivania accanto al tutor;  se è stato consegnato del materiale conoscitivo per 
familiarizzare con l’ambiente e le tematiche di lavoro; oppure se è stato previsto un periodo 
minimo di inserimento in ognuno dei servizi della sede prima di affrontare il lavoro previsto, 
etc. 

 
c) Descrizione del lavoro svolto: obiettivi e metodologie 

Se si tratta di un progetto da sviluppare ex novo, finalizzato ad esempio alla tesi di laurea, 
oppure dell’inserimento in un progetto preesistente. Indicare e descrivere poi attraverso 
quali metodologie si è svolto il lavoro e si è raggiunto l’obiettivo: interviste, analisi di 
documenti, inserimento di dati o  altro. 
 

d) Descrizione dei contenuti del lavoro 
Quali le attività effettivamente svolte nel periodo in esame: per esempio, quante interviste e 
con quale modalità (telefono, direttamente, etc.); descrizioni  e indicazioni/valutazioni 
scientifiche del lavoro svolto. 

 
e) Relazioni interpersonali e professionali  

Quali le relazioni che si sviluppano: solo con il tutore aziendale o anche con altri 
dipendenti/collaboratori dell’azienda; che tipo di relazione, se solo col tutore come diretto 
supervisore o se anche con altre figure che collaborano al progetto. Valutazioni personali 
sull’esperienza. 

 
 
Voto finale attribuito e firma docente _______________________________________________ 



 

 

 
A) DESCRIZIONE SEDE 
 
Il tirocinio è stato svolto presso il CENTRO IDEA del Comune di Ferrara per quattro settimane con 
un impegno di venticinque ore settimanali. Nell’ufficio lavorano quattro persone promuovendo le 
attività correlate alla sostenibilità del Comune di Ferrara. Due persone si occupano delle attività di 
educazione nelle scuole, una persona gestisce la biblioteca e la comunicazione, mentre il mio tutor 
si occupa del progetto europeo ECOWASTE4FOOD. 
 
 
B) DESCRIZIONE DELL’INSERIMENTO 
 
Il mio inserimento è avvenuto lavorando a stretto contatto con il tutor. Al momento dell’arrivo mi 
sono stati forniti dei documenti per comprendere appieno le attività del progetto 
ECOWASTE4FOOD. In seguito ho svolto altre attività legate anche alle necessità dell’ufficio. 
 
 
C) DESCRIZIONE DEL LAVORO SVOLTO: OBIETTIVI E METODOLOGIE 
 
Il progetto ECOWASTE4FOOD ha avuto inizio nel gennaio del 2017 e ha una durata di carattere 
quadriennale. Durante Il progetto ho raccolto informazioni per lo sviluppo della mia tesi. Le 
metodologie utilizzate durante il tirocinio sono state raccolta ed analisi dati, interviste, creazione di 
report e revisione di documenti. 
 
 
D) DESCRIZIONE DEI CONTENUTI DEL LAVORO 
 
La mia prima attività è stata l’inserimento di dati al fine di generare un report per l’organizzazione 
CDP (Carbon Disclosure Project) sugli impatti ambientali generati dalla città di Ferrara.  
La seconda attività ha riguardato la rendicontazione delle spese del semestre (Gennaio-Giugno 
2018 - progetto ECOWASTE4FOOD) con lo scopo di giustificare le spese all’interno del progetto 
europeo. 
La terza attività ha riguardato la generazione di report per mostrare ai partner del progetto le 
attività che sono state svolte nel semestre (Gennaio-Giugno 2018). 
La quarta attività ha riguardato la raccolta di informazioni da studi riguardanti i rifiuti di cibo 
generati dagli stati membri dell’Unione Europea. 
L’ultima attività ha riguardato l’inserimento di best practices del Comune di Ferrara all’interno del 
database GELSO appartenente a ISPRA (L'Istituto superiore per la protezione e la ricerca 
ambientale). 
 
 
E) RELAZIONI INTERPERSONALI E PROFESSIONALI 
 
Le relazioni si sono svolte con tutti i dipendenti dell’ente e principalmente con il tutor aziendale.  
La relazione era di supporto al lavoro dei dipendenti e in altri casi di analisi individuale di dati. 
Questa esperienza mi ha permesso di conoscere un team di persone disponibili, cordiali e 
motivate ad implementare pratiche di sostenibilità all’interno del Comune. L’esperienza mi ha 
permesso di approfondire il tema del food waste in Europa. 
Questa esperienza la consiglio ad altri studenti che vogliano approfondire il tema del food waste o 
le attività svolte dal CENTRO IDEA in ambito di sostenibilità.  
 
 
 
 


